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Resumen y palabras claves:

Resumen:

El siguiente trabajo aborda, un recorrido por la historia, contexto y concepciones
entre la “guarderia” y “jardin maternal”’. Haciendo hincapié en los conceptos de las
familias, la importancia de los vinculos, las tareas de crianza y las tareas
educativas, teniendo en cuenta las practicas pedagdgicas docentes. Investigando
si hay o no un desconocimiento, del caracter educativo del jardin maternal. Para

poder revalorizar al jardin maternal como institucién educativa.
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Introduccion.

El presente trabajo se desarrolla en un Jardin de infantes y maternal municipal, de
gestion privada y el objetivo principal es analizar el desconocimiento del caracter
educativo del Jardin Maternal por parte de las familias y su incidencia en las
practicas pedagodgicas docentes. En el desarrollo del mismo, se pueden vislumbrar
las diferentes concepciones, posturas, el recorrido por el contexto, historia y las
conclusiones alcanzadas. Realizando un recorrido por las siguientes palabras y el

significado de cada una.

Jardin Maternal: Es una institucion educativa que atiende las necesidades
integrales de los nifios desde los 45 dias de vida hasta los 3 afios de edad. Ejerce

una accién educativa y pedagogica para favorecer su desarrollo.

Guarderia: Una guarderia es un establecimiento dedicado al cuidado y atencion
de nifos pequefios, generalmente desde los meses de vida hasta los cinco afos.
Ademas de brindar cuidado fisico, las guarderias también pueden ofrecer

actividades de aprendizaje y desarrollo social para los nifios en edad preescolar.

Vinculo: Un vinculo (del latin vinctlum) es una union, relaciéon o atadura de una

persona o cosa con otra.

Familia: La familia se define como un grupo de personas que comparten un grado
de parentesco y viven juntas como una unidad social. Desde una perspectiva
sociologica, la familia se refiere a la unidad social mas basica, tipicamente

compuesta por padres e hijos que conviven en el mismo hogar.

Institucion educativa: Una institucion educativa es un lugar o ente dedicado a la
educacion y formacién de personas, que cuenta con un conjunto de recursos
humanos, materiales y pedagogicos para llevar a cabo este propoésito. En el
contexto de los niveles de concrecion curricular, las instituciones educativas son
los espacios donde se concretiza y lleva a cabo el curriculo disefiado por las

autoridades educativas.
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Desconocimiento: Accion y efecto de desconocer.

Practicas- pedagégicas: En el ambito educativo, las practicas pedagdgicas se
refieren a las estrategias y técnicas utilizadas por los educadores para transmitir
conocimientos y habilidades a los estudiantes. Estas practicas pueden variar
dependiendo del nivel educativo, del enfoque pedagdgico y de las necesidades de

los estudiantes.
Tema: La revalorizacion del Jardin Maternal como institucion educativa.

Planteo de problema: ; Cémo incide el desconocimiento del caracter educativo del

jardin maternal por parte de las familias, en las practicas pedagodgicas docentes,

en el jardin de infantes y maternal “X” del distrito de ltuzaingo?

Objetivos generales:

+ Analizar el desconocimiento del caracter educativo del Jardin Maternal por

parte de las familias y su incidencia en las practicas pedagogicas docentes.

Objetivos especificos:

s Determinar el nivel de desconocimiento del caracter educativo del Jardin
Maternal, por parte de las familias.

% Reconocer los factores que inciden en las practicas pedagdgicas docentes,
por el desconocimiento de las familias sobre el caracter educativo del jardin
maternal.

Capitulos:
%+ Capitulo I. Caracter educativo del jardin maternal.

e

A5

Capitulo Il. Desconocimiento del caracter educativo del jardin maternal.

X3

A5

Capitulo Ill. Rol de las familias.

K/
L X4

Capitulo IV. Rol del docente- Practicas pedagdgicas.

X3

A5

Capitulo V. Vinculo entre familia- escuela.




Antecedentes del tema de investigacion.

% Contextos de educacién. Jardines maternales en tiempos de pandemia.
Recuperando experiencias y practicas educativas.

Somos protagonistas de un tiempo histérico, extraordinario, insélito, un cambio de
época, un tiempo con caracteristicas propias, con predominio de amenazas,
incertidumbre y vulnerabilidad. Las categorias de analisis conocidas para leer la
realidad y que tendrian que ayudar a entender esto que vivimos. La pandemia de
Covid-19 ha puesto en jaque todo o casi todo lo conocido, los modos de
intercambio entre las personas y de las personas con las cosas, los modos de
relacionarnos, los modos de produccion, las logicas de trabajo, los modos de
ensenar y de aprender. No caben dudas, la pandemia como fenédmeno mundial
nos afecta, nos conmueve, altera los estados, a las instituciones y a las personas.
La situacién de aislamiento social obligatorio y de distanciamiento social por la
pandemia Covid-19 ha impactado de manera significativa en muchas aristas de la
vida de las personas y de la sociedad en general. En lo que respeta a los jardines
maternales, ha generado la irrupcién en la atencion y educacion de nifias y nifios
durante el 2020, con una gradual apertura a partir de la implementacion de
protocolos especificos, en 2021.
El conservatorio Jardines Maternales en tiempos de pandemia, recuperando
experiencias y practicas educativas se proyectdé como un espacio de encuentro y
socializacion entre directivos, docentes y auxiliares de los jardines maternales
privados de Rio Cuarto (Cérdoba), estudiantes del profesorado de Educacién
Inicial, graduados, familias y publico en general. Los objetivos del encuentro
fueron socializar las practicas desarrolladas durante el afio 2020 en la atencién de
los nifos y las familias, compartir expectativas de la situacion actual en las
instituciones y dimensionar el impacto de la situacion de pandemia en la vida de
los nifos y familias de estas instituciones.
A modo de sintesis, se presenta la informacion mas relevante que surge de este
espacio, organizada en topicos que reunen ideas centradas de lo planteado en el

conservatorio.
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v' La condiciéon de vulnerabilidad de nifios y nifias ha quedado en evidencia
ante las medidas sanitarias de aislamiento social preventivo y obligatorio
puestas en marcha para frenar la propagacion del virus.

v' La importancia del jardin maternal en la educacién de nifios y nifas en la
infancia temprana como espacio de intercambio, de socializacién y apoyo
en las practicas de cuidado y crianza.

v' La necesidad de reconfigurar las practicas educativas con nifios, nifias y
sus familias teniendo a la base la flexibilidad y la creatividad, utilizando las

tecnologias como mediadoras en la llegada a los hogares.

Conclusion:

Para concluir, este articulo sobre los “jardines maternales en tiempos de
pandemia, recuperando experiencias y practicas educativas,” tiene el objetivo de
escuchar y unir toda la experiencia vivida durante la pandemia COVID -19 y que
sensaciones, vivencias y aprendizajes surgieron a partir de esta situacién ocurrida,
en las familias y en los jardines maternales.

Por ello, los espacios de encuentro, de socializacion e intercambio son valorados
como necesarios € indispensables para construir, a partir de las diversas
perspectivas y voces nuevas maneras de ser y estar en el nuevo escenario actual.
La infancia es el territorio de experiencia y experimentacion del tiempo nuevo, es
el lugar mas vulnerable donde irrumpen los cambios. Urge pensar la posibilidad de
una infancia posible, mas alla de las amenazas que se ciernen sobre la época, y
proyectar acciones futuras que permitan generar redes y poner la problematica de
la atencién de la primera infancia.

Articular la participacion de quienes, de una manera u otra, estan involucrados en
la educacién de los pequefios y pequehas, entendiendo que la construccidn
colaborativa y la reconstruccion conjunta a partir de las multiples miradas permite

enriquecer la mirada y proyectarnos como colectivo.




% Novedades educativas. Educar en el jardin maternal. Ensefar y Aprender
de 0 a 3 afos.

Hablar del jardin maternal es hacer referencia a un tema que no deja de atraer la
atencion, ocupacion y preocupacion de representantes de diversos ambitos e
instituciones: familiares, educacionales, cientificas y de investigacion de la nifiez
temprana, politicos.
Cada vez mas, los profesionales y el publico en general han resaltado la
importancia de los primeros afios de vida y las experiencias educativas
proporcionadas a los nifios en estos afos, tanto formal como informalmente.
Cuando nos referimos a la profesionalidad del docente y, en este caso, del
docente de los jardines maternales, queremos poner el acento en el empleo que
hace de un conocimiento siempre en pleno desarrollo para la formulacién de
criterios adecuados que involucran el diagnosticar y analizar situaciones cotidianas
referidas a la sala, la institucion, el contexto inmediato e incluso el contexto social
mas macro. Esto lleva al docente a la necesidad del ponderar alternativas y
estimar las posibles consecuencias a largo alcance de las decisiones y acciones
basadas en el conocimiento.
Es un desafio constante explorar los problemas que enfrenta el campo educativo
con respecto a la naturaleza de la practica de primera infancia y la formacién
inicial y permanente de docentes, y la necesidad de atender a estos problemas a
medida que este campo mira hacia el futuro.
Se les da a los maestros la responsabilidad de “socializar” a los nifios y transmitir
nuestra cultura a la préxima generacion, facilitando el acceso a ella y brindando
los instrumentos necesarios para comprenderla, actuar y eventualmente
transformarla. La profundidad y nivel del conocimiento de los maestros se reflejara
en lo que ellos ensefan.
Cuando los maestros planifican y evalian la ensefianza, implementan sus
conocimientos, obtenidos de diversas fuentes, en el aula. Esto los ayuda a
seleccionar y secuenciar las estrategias de ensefanza y a desarrollar metas

educativas para los nifios pequenos. La integracidon y la comprensién del




conocimiento proporcionan una perspectiva amplia y hacen relevante a la
ensefianza que el docente protagoniza.

En el capitulo 1 se analiza la identidad del jardin maternal, su historia, antinomias
y conflictos. Brevemente, recorre el desarrollo historico y las confrontaciones
vigentes, a partir del planteo de sus funciones y finalidades se abordan
determinados aspectos vinculados con la identidad del ciclo.

En el capitulo 2 se propone mirar al jardin maternal, desde la didactica.

En el capitulo 3 se presenta el disefio curricular como una herramienta para la
tarea de docentes e instituciones, como marco de referencia para las decisiones y
como marco regulador de las propuestas. Se plantean ideas para la inclusién de
estos documentos en la cotidianidad.

En el capitulo 4 se hace referencia al lugar de los contenidos en el jardin maternal
y la discusion sobre cuales deberian ser y como se deberian organizar.

En el capitulo 5 se abordan especificamente las particularidades de la
planificacion a partir del planteo de problematicas puntuales.

En el capitulo 6 aborda el rol del docente como ensefiante, acompanante y sostén,
la contencion y el andamiaje, los estilos de comunicacion, los tipos de
intervencion, las consignas y las propuestas.

En los capitulos 7,8 y 9 se aborda la especificidad de la tarea con cada edad, la
concrecion de las propuestas, la distribucion del tiempo, la alternancia entre los
momentos de propuestas secuenciadas, de juego espontaneo y de resignificacion
de las actividades cotidianas y de crianza y se plantean propuestas concretas de
planificaciones.

En el capitulo 10, conjuntamente con las reflexiones y conclusiones, se presenta
un ultimo bloque en el cual se retoman aspectos vinculados con ejes trasversales

que traspasan toda la tarea.

El objetivo es pensar y repensar, definir y redefinir algunos aspectos, partiendo de
las discusiones vigentes, para ir un paso mas alla de ellas buscando las mejores
alternativas educativas. La finalidad es centrarnos en los nifios, los verdaderos

protagonistas de la escena.
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Conclusion:
Para finalizar, se trasluce a lo largo del texto, la pasion por la actividad educativa,
el interés por las innovaciones que se hacen en el campo de la educacion infantil
temprana, la preocupacion por brindar instrumentos de trabajo a los docentes vy,
fundamentalmente, el profundo respeto hacia los derechos del nifio por una
educacion cada vez mejor.
Cada una de las actitudes de los adultos cercanos “deja huellas” que impregnan el
presente y el futuro de los nifios. Sabemos que, en las edades tempranas, cuando
cada gesto transmite tantos significados, una sonrisa, una caricia, un modo de
acercarse, marcan el rumbo en las relaciones y en la vida. Es dificil escribir un
libro sobre el jardin maternal en el cual se aunen la experiencia, los conocimientos
tedricos y la necesidad de aportar a un espacio educativo en plena construccion,
que desde su nacimiento plantea dicotomias e ideas contrapuestas.
Este libro aborda distintos aspectos que conforman las bases del ciclo y pueden
iluminar el delicado y complejo camino de la educacién en los primeros afos.

% Un Jardin Maternal pleno de posibilidades educativas- Educacion Inicial.

Ministerio de Educacion. Buenos Aires Cuidad.
Este documento surge de la necesidad de volver a pensar en el desarrollo
educativo de los alumnos que integran las salas de 45 dias a 2 afos de edad
inclusive, buscando alternativas organizativas y pedagdgicas que posibiliten
acciones pertinentes en funcion de los nifios, las instituciones y la organizaciéon y
el desarrollo de las propuestas de ensefianza.
Aspectos en comun: los “Irrenunciables”.

v' Abordar las tareas encontrando posibilidades y propuestas desde la mirada

educativa y el sostén constante del desarrollo infantil.
v Trabajar en la concientizacién acerca de este lugar educativo tanto con las
familias como con el resto del sistema educativo.
v' Sostener vinculos de afecto, sostén y cuidado desde un encuadre

profesional que no se confunda con el familiar.
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v Planificar y evaluar constantemente, respetando las peculiaridades de las
propuestas educativas en estas edades y las particularidades de cada
grupo.

v' Sostener redes comunicativas ricas y respetuosas que favorezcan la
distribucion significativa y consensuada de roles y tareas.

v' Cuidar el rol educativo de cada miembro de la institucién conformado,
equipo de trabajo con una organizacion interna pertinente, consensuada y
flexible, que incluya acuerdos necesarios de manera respetuosa.

“‘Educar a los nifios pequefios implica una sabiduria y una responsabilidad que
ubica a las instituciones y a los educadores como pilares del sistema educativo. La
educacion inicial traza las huellas del recorrido que la infancia transitara en su
proceso educativo, iniciando una modalidad de acercamiento al conocimiento que
influira en sus posibilidades de aprender, de comunicarse, de expresarse”.

El cuidado se plasma al momento de responder a las demandas, en la modalidad
que se asume frente a las tareas y en el modo de relacionarse que se establece
cotidianamente. También en la seleccidn y organizacion de las propuestas, en la
preparacion de los espacios y los materiales, en la distribucién de los tiempos, en
la toma de decisiones institucionales y aulicas.

Los equipos directivos son responsables de cuidar y acompafnar este momento,
como todos los del devenir cotidiano. Asumen un rol fundamental y privilegiado
para sostener la calidad educativa y la coherencia institucional.

Debieran constituirse como un andamio para los docentes, asesores indiscutibles,
respetuosos y responsables de todas las tareas institucionales. Los /as docentes
sostendran la ensefanza y el aprendizaje de cada uno de sus alumnos/as,
comunicado a las familias los procesos infantiles, respetando el encuadre

establecido y sostenido el respeto por la funcién educativa del Jardin Maternal.
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Conclusion:

A modo de cierre, en este documento han incluido algunas reflexiones sobre la
educacién de los mas pequenos, destacando la importante tarea de los docentes
que atienden a esta franja etaria, poniendo el énfasis en el aspecto pedagdgico.

En palabras de Zelmanovich:

“En el apostar hay algo que convoca a quien realiza la apuesta (...). En la apuesta
no hay un final cierto y seguro, pero uno igual la hace, y va con todo el
entusiasmo, aun sabiendo que es posible que haya avatares... deseo personal;
que alguna fibra se mueva personalmente. Y en el cuidado hacia un nifio, esto es
crucial. En este sentido, hay una reciprocidad. Cuidar es apostar y estar atentos al
sujeto que hay en ese nifo, a su particularidad, desde un deseo singular y
particular de nuestro lado. Finalmente, agrego al hecho de apostar al cuidado que
sea ‘en la ensefianza’. Porque "zapatero a tus zapatos’. Para eso se nos convoca,

y es en la ensefianza”.
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Marco tedrico.

Capitulo I: Caracter educativo del Jardin Maternal.

Las instituciones educativas del Nivel Inicial de gestion estatal, gestion privada y
de educacion comunitaria representan territorios de infancia. Territorios donde se
pone en juego cada dia un verdadero trabajo educativo centrado en el cuidado y la
ensefianza sostenido desde la hospitalidad. “La infancia constituye un campo
social e historico en donde la sociedad se impregna de una notable sensibilidad”
(Bustelo, 2007).

Tomando el Diseno Curricular para la Educacion Inicial. Al abrir las puertas de los
jardines, ninas y nifos se separan, frecuentemente por primera vez, de su grupo
familiar y se incorporan al espacio publico. Estatal, privado y/o comunitario. Es
relevante atender a la importancia de este proceso de sociabilizacion en
corresponsabilidad con las familias y/o personas adultas a cargo, a una trayectoria

escolar que garantice la transmision de la herencia y un mundo comun.
Los propdsitos generales de la educacion inicial
En relacion con las nifias y los nifios:

% Promover y garantizar el cumplimiento de los derechos de nifias y nifios
establecidos en los marcos legales y normativos vigentes, atendiendo a lo
comun y lo singular de cada sujeto.

* Garantizar el derecho a aprender de nifias y nifios, en clave de igualdad,
generando las mejores oportunidades educativas, entre el cuidado y la
ensefanza.

* Favorecer el desarrollo integral de las infancias brindado seguridad y
confianza, en un clima de hospitalidad, afecto y comprensién que promueva
el avance en todos sus aprendizajes.

% Promover y garantizar el derecho a la educacion de nifias y nifios con
discapacidad.
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% Promover y actuar en los del cuidado integral de nifias y nifios en acciones
articuladas con distintos organismos estatales del sistema de promocién y

proteccion de los derechos.

En relacion con las comunidades y los grupos familiares:

% Involucrar en la tarea educativa a quienes son responsables de cada nifia y
cada nifio, propiciando una comunicacién fluida, didlogos constructivos y
respeto mutuo en la busqueda de criterios compartidos para la crianza y la

tarea escolar.

+ Generar espacios de participacion real y genuina que posibiliten vy
fortalezcan los lazos con las comunidades, la construccion de identidades y

sentido de pertenencia, desde lo institucional, lo local y lo regional.

#+ Fomentar situaciones de escucha que promuevan el reconocimiento, el
dialogo constructivo y el respeto mutuo para lograr criterios compartidos y la

resolucion cooperativa de problemas.
En relacion con los equipos de trabajo:

# Crear un clima de trabajo democratico, de dialogo y respeto mutuo, que
favorezca el desarrollo personal y profesional generando confianza en las
propias capacidades, en la institucion y en la interaccion entre pares y con
los demas actores.

+ Fomentar la constitucion de equipos de trabajo, que participen activamente
en la definicion y realizacion de la propuesta formativa del proyecto

institucional educativo.

* Transformar los jardines en espacios de dialogo que den lugar a las
palabras, los saberes, las visiones de mundo y la especificidad de cada

nivel y modalidad.

Los jardines maternales se han orientado hasta el momento con el Disefo
Curricular para Primer Ciclo de la Educacion Inicial (Resolucion N° 4124/02). En la

elaboracion del mencionado Disefo participaron directivos y docentes de las
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instituciones que se encontraban en funcionamiento y se conté con los aportes del
Anexo para jardines maternales de la Resoluciéon 3161/07. Sin embargo, la
Direccion Provincial de Educacion Inicial tenia como deuda la concrecion de un
nuevo documento que refleje las discusiones actuales sobre el Primer Ciclo y
aporte a la reflexién de los profesionales docentes de Jardin Maternal para

favorecer su accionar pedagogico y didactico.

El disefo curricular explicita en términos de proyecto politico, educativo y social
cual es la intencion del Estado provincial en relacidon con la educacién de la
primera infancia. En este sentido el presente Disefio enuncia y retoma para el
Primer Ciclo las concepciones sostenidas para el Segundo Ciclo del Nivel Inicial
es una unidad pedagogica, por ese motivo los contenidos se complejizan y
profundizan gradualmente en las diferentes secciones, de este modo se permite la
continuidad en los aprendizajes para asegurar las trayectorias educativas de los

ninos.

Ampliar el derecho a la educacién de los nifios e incluir la etapa de 45 dias a dos
afios en instituciones del sistema educativo ha provocado la expansion de la
educacién infantil tanto en nuestro pais como en el mundo. Dicha situacién implica
un desafio para la sociedad, cada vez mas consciente de la importancia de las
experiencias educativas en la primera infancia. Esta concepcién es recogida tanto
por la Ley Nacional de Educacion 26.206 en su articulo 18, como en la Ley
provincial 13.688 de 2007 que establece en su articulo 25 “el nivel de educacion
inicial constituye una unidad pedagdgica que brinda educacién a los nifios desde
los 45 dias hasta los 5 (cinco) afos de edad inclusive, siendo obligatorios los dos

ultimos anos”.

La Declaracion Mundial de Educacion para todos del afio 1990 reconoce que el
aprendizaje es un derecho que tiene el nifio desde que nace y que es tan
relevante como su identidad. Si bien en la provincia se han incrementado las
instituciones de nivel inicial de Primer Ciclo desde 1973, afo en que abre sus
puertas el Jardin Maternal N° 1 de la Plata, no han aumentado acorde a la

demanda y necesidades de las familias y la poblacion infantil.

15



“Las instituciones que componen el Primer Ciclo del Nivel Inicial, surgen a partir de
la preocupacion por el desarrollo de los nifios que eran atendidos en las
guarderias. Estas ultimas fueron creadas para hacerse cargo de los pequefos, a
raiz de la mayor participacion de la mujer en el campo laboral. Las guarderias
tenian una finalidad netamente asistencial, centrando su atencion en el cuidado

fisico contando para ello con personal no especializado”. (DGCyE, 2003).

La mayor preocupacion por la infancia y sus condiciones de desarrollo generan un
fuerte movimiento que pugna por una atencién pedagodgica que tenga en cuenta
las necesidades emocionales, sociales, cognitivas, linguisticas y ludicas de los

ninos.

Terriex (1996) sefala el caracter de aprendiz del ser humano. EI hombre es un
sistema abierto de intercambio permanente con su medio desde que nace.
Cuando aprende se encuentra con otro sistema: el conformado por estructuras
socioculturales. Por lo tanto, el establecer relaciones con ese ambiente y su

influencia dejan huellas para siempre en los sujetos.

El Disefo curricular pretende contribuir al planeamiento de acciones, practicas
educativas que tomen en cuenta la diversidad de instituciones, docentes, alumnos

y familias existentes y responden a sus demandas y necesidades.

La nueva formulacién de la educacién en el Primer Ciclo del Nivel Inicial obliga a
reconsiderar las funciones del Jardin Maternal. En la actualidad esta institucion
constituye una instancia educativa en la que se reconocen las capacidades

infantiles y se desarrollan orientaciones pedagdgicas para impulsarlas.

‘Los jardines maternales son parte del sistema educativo que los regula
estableciendo como su funcién primordial la ensefianza de las generaciones mas
jovenes de la sociedad” (DGCyE, 2003).

Teniendo en cuenta los cambios socioculturales producidos en las dos ultimas
décadas han influido de tal modo que se han modificado las concepciones sobre la

infancia. El derecho de los nifios a la educacion es indiscutible. En nuestro pais, si

16



bien este proceso ha tomado vigor es necesario profundizarlo para afianzar la

presencia de las instituciones destinadas a la primera infancia.

Se hace necesario explicitar que ya no se hace referencia a los nifios del maternal,
como un grupo homogéneo e indiferenciado, sino que este nifio, o este grupo de
nifos, concurren a esta institucion, pertenecen a un determinado grupo social y
cultural. Es esta particularidad la que recogera el Disefio Curricular para ser

desarrollado por el docente en el aula.
Propdsitos Generales del Jardin Maternal:

En relacion con los nifos:

+ Valorar las individualidades mediante el respeto de las historias personales.

+ Favorecer el desarrollo progresivo de la identidad, la autonomia y la
pertenencia a la comunidad social.

- Acompafar en la construccion de valores de solidaridad, cuidado de si
mismo y de los otros.

+ Fomentar actitudes democraticas a partir del dialogo y de la resolucion
compartida de los problemas.

* Ofrecer un clima de afecto y seguridad para el desarrollo de las
capacidades individuales.

+ Favorecer el desarrollo de las posibilidades motrices en relacién con el
propio cuerpo y con el entorno.

4 Promover oportunidades de desarrollo de la capacidad creativa.

+ Favorecer el desarrollo del lenguaje (verbal y no verbal) al propiciar la
comunicacion de necesidades y la expresion de deseos en los nifios.

4 Cuidar la salud de los nifios al preocuparse por la atencion de sus
necesidades de alimentacion, higiene y descanso.

+ Propiciar habitos alimenticios beneficiosos para la salud en relacién con la
variedad de alimentos que se le ofrecen a los nifios y las pautas
elementales de higiene.
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En relaciéon con las familias:

# Propiciar la integracion de las familias a la tarea educativa.

% Fomentar la comunicacion, el dialogo y el respeto mutuo entre las familias y

la institucion.
% Crear espacios de participacién real con la comunidad.

+ Promover el respeto por las identidades culturales de cada familia.
En relacion con la institucion:

4 Establecer relaciones interinstitucionales que favorezcan una positiva

utilizaciéon de los recursos comunitarios.

% Promover el compromiso participativo de todo el personal en las acciones

institucionales.

* Realizar propuestas y favorecer acciones educativas integradas al proyecto

educativo institucional.

iPropiciar el intercambio de experiencias de capacitacion vy

perfeccionamiento.

+ Propiciar la constitucién de equipos de trabajo que organicen en forma

democratica su proyecto institucional educativo.

% Favorecer el establecimiento de acuerdos relacionados a concepciones de

infancia, ensefianza y aprendizaje.
La educacion en el Jardin Maternal se basara en los siguientes principios:

* La construccion de vinculos afectivos estables y seguros.

+ El derecho de los nifios a jugar.

+ El derecho de los nifios a tener acceso al mundo de la cultura.

+ La sociabilizacion de los nifios a partir de su interaccion e intercambio con
el medio natural y social.

* El derecho de los nifios a construir su identidad.

+ El desarrollo de las capacidades de cada nifo.
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Lejos de plantear una dicotomia o tension entre los conceptos de cuidado y

educacion, se consideran como acciones complementarias.

Si se piensa en las instancias de cuidado, la alimentacion, el suefio y la higiene, es
necesario considerar la carga de sentido que estas acciones poseen: desde un
valor afectivo de apego profundo y estable hasta la construccién de un vinculo que
ayudara al mejor crecimiento del bebe. Estas actividades no deben llevarse a cabo
en forma mecanica y rutinaria, transformandose en un ritual que perdio significado
y que entiende al nifio como un ser carente; por el contrario, es fundamental
considerar sus posibilidades y reconocer que tienen en si mismas un valor

educativo.

El valor que tiene el cuidado se redimensiona cuando pensamos en las
caracteristicas de los sujetos a educar: “el Primer Ciclo del Nivel Inicial constituye
para los nifios la primera experiencia de sociabilizacion fuera del nucleo familiar.
Por lo tanto, en la medida en que ambos familia y nifios encuentren sensibilidad y
cuidado en el desarrollo de la accidon educativa, percibiran que el mundo es
confiable y acogedor y que vale la pena enfrentarse al descubrimiento y a la
creacion con los otros, de los objetos y de las nuevas capacidades propias”
(DGCyE, 2003).

No existen en el Jardin Maternal actividades educativas que no impliquen
acciones de cuidado y a su vez todas las actividades de cuidado connotaran un

valor educativo.
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Capitulo Il: Desconocimiento del caracter educativo del Jardin Maternal.

Recorriendo el nacimiento de los jardines maternales como instituciones para
albergar a la primera infancia carenciada continuo su proceso con la conformacion

de guarderias para cuidar a los hijos de las mujeres trabajadoras.

Como sefiala Pitluk Laura “Educar en el Jardin Maternal”’. Este contrato
fundacional, que aun hoy tiene vigencia podria ser uno de los aspectos que
dificultan el pasaje de lo asistencial a lo pedagdgico. Pareciera que este origen,
vinculado con la obligacion — no con la elecciéon- y con la falta de mejores
opciones, lo instalara como la unica posible solucién, no deseada sino (en el mejor

de los casos) aceptada por las familias y la sociedad.

Es facil de entender que, desde esta vision, la valoracion de la tarea y de quienes
la desarrollan no esta verdaderamente instalada. Es parte del trabajo de los
miembros de las instituciones destacar la importancia de las acciones que se

realizan y el rol social de éstas.

La falta de leyes que permitan a las familias permanecer mas tiempo con sus
bebes pequefios (como sucede en otros paises, lo que transformaria la obligacién
en eleccidon), sumada a la falta de respuestas del Estado para garantizar la
existencia de instituciones adecuadas, supervisadas y accesibles para

absolutamente todos los nifios, son factores que profundizan esta desvalorizacion.

Ante la imposibilidad de realizar una eleccion diferentes opciones y de decidir
segun sus propias consideraciones, se hace muy dificil concebir a la integracion
de los nifios en un jardin maternal como factor positivo para ellos y el entorno

familiar.

Surgen entonces dos caminos a transitar: reclamar lo justo al estado, a las

jurisdicciones correspondientes y construir una educacion adecuada.

También el desconocimiento lleva a la desvalorizacién, ya que no siempre se
comprende y dimensiona el valor de la tarea que en los jardines maternales se

desarrolla. Hay que observar a los nifos interactuando entre ellos y con los
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adultos, sus acciones y reacciones, la organizacion de una sala, para entender lo

valioso que se pone en juego en el devenir cotidiano.

Es preciso, por otra parte, reflexionar sobre la variedad de situaciones altamente
conflictivas y confusas que se generan entre todos los adultos involucrados en la
educacion de los pequeios, especialmente docentes y padres. Uno de los motivos
se debe a que se llevan a cabo tareas con los nifios que son de alto grado de
intimidad y que solo realizan las personas mas cercanas, aun dentro de la familia.
No cualquier persona cambia, hace dormir o alimenta a un bebé pequefio, incluso
dentro de su entorno mas cercano. Los educadores comparten muchas horas con
un nifo pequefo, son testigos de sus logros prioritarios, observadores de sus
acciones diarias, companeros y sostén en esos afios fundamentales. También es
necesario reflexionar acerca de lo que significa recibir un “alumno” de meses que
debera permanecer muchas horas en la institucion y a quien debemos brindarle

cuidados imprescindibles para satisfacer sus necesidades basicas.

El desafio sera encontrar modos de cuidarlos desde el afecto como base de toda
acciéon, sin perder los limites que encuadran las relaciones educativas y

desarrollando tareas que promuevan aprendizajes.

Como se menciona en “El Jardin Maternal y su Insercion en el Nivel Inicial”. En los
ultimos afios fue cambiando la funcién- denominacién de guarderia a jardin

maternal.

Si bien son muy pocas las que autodeterminan guarderia, el nombre que se les
impone “Jardin Maternal”, no implica que los mismos funcionen como instituciones
con un objetivo educativo; sabemos que, si bien se llaman “Jardin Maternal”, no

todos son verdaderos jardines maternales, en realidad son guarderias disfrazadas.

Por lo citado anteriormente, el Jardin Maternal surge por una necesidad social-
asistencial, de alli que se llama guarderia, donde se “guarda” al nifio durante las

horas de trabajo de los padres.
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El contrato funcional se defini6 para responder a una demanda social y asistencial,
en las necesidades basicas como alimentacion, suefio, higiene (actividades de

crianza). En la actualidad va cambiando hacia una dimensién pedagdgica.

Teniendo en cuenta el texto “Un jardin Maternal pleno de posibilidades
educativas”. Haciendo un poco de historia, vale la pena recordar que el primer
antecedente surge por decision de Virrey Vertiz, al crear la Casa de Ninhos

Espositos para atencion y cuidado de infantes abandonados.

También en relacidon con los sectores populares se promueve la creacion de salas
cunas. Las dos primeras de este tipo se crean por impulso del Patronato de la

Infancia, siendo sus caracteristicas netamente sanitarias.

A partir de 1970 sobresalen los aspectos sociales, y surgen las llamadas

Guarderias, estando a cargo de personal sin especializacion.

Los afios "80 marcan un cambio: “el nifio como objeto de cuidado pasa a ser

concebido como sujeto de cuidado”.

En la actualidad es importante el aspecto pedagdgico, revalorizando al ciclo
maternal y asegurando el derecho de los nifios considerando a la Educacién Inicial

como el primer eslabon del Sistema Educativo.

Teniendo en cuenta el texto “Un Jardin Maternal pleno de posibilidades
educativas” donde enuncia. “hace muchos afos sabemos que la educacion de
los/as nifos/as desde los 45 dias a los 2 afos necesita instalarse desde su
caracter pedagdgico, superando la falsa antinomia asistencial versus pedagdgico,
que nace con la creacién de las guarderias y forma parte de la historia del Nivel
Inicial. Sin embargo, aun continuamos en la busqueda de alternativas para superar
en las practicas cotidianas esa falsa disociacion, yendo un paso mas alla del
reconocimiento de que todas las propuestas que se desarrollan en las jornadas
escolares deben tener y sostener una impronta educativa, y encontrando modos
de concretarlo en la realidad escolar. Todas las propuestas, incluso las conocidas
como actividades de crianza o de cuidados cotidianos (descanso, higiene y
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alimentacion), tienen que ser puestas en marcha pensando en que ensefiamos a
travées de ellas (normas, comunicacion, valores, canciones, poesias,

exploraciones).

Es necesario encontrar modalidades validas de organizar la cotidianeidad con los
nifos pequefio, teniendo en cuenta las complejidades qué implican sus cuidados,
la extension de las jornadas, los cuestionamientos que aun nos hacemos frente a
como ensefiar y cuales son las estrategias adecuadas para favorecer los

aprendizajes infantiles.
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Capitulo lll: Rol de las familias

Citando al Disefio Curricular Para el Primer Ciclo de Educacion Inicial. La
educacion en la familia es fundamental para el desarrollo integral de los nifios y
nifas, ya que es en el seno familiar donde se adquieren los primeros valores,
normas y habitos que guiaran la vida de una persona. En el contexto educativo, la
familia juega un papel primordial como primer agente socializador de los nifios y
joévenes, transmitiendo conocimientos, habilidades y actitudes que complementan
la formacion que reciben en la escuela.

Los nifios viven en una sociedad compleja y diversa y requieren la presencia de un
adulto comprometido con las acciones de educar a las generaciones mas joévenes.
Como plantea Sandra Carli (1999) esto supone admitir, que frente a un nifio en
crecimiento hay adultos cuyas, identidades, en tanto relacionales y nunca
constituidas plenamente se hallan abiertas a la contingencia que estan afectadas
hoy por la impugnacion de las tradiciones, por la crisis de mandatos institucionales
y por las condiciones de vida, pero también por la persistencia del deseo de una

sociedad mas justa.

En este contexto que ha transformado las relaciones familiares, se le reconocen

nuevos derechos a la infancia que amparan el crecimiento.

El concepto de familia se ha modificado en relacion con las condiciones concretas
del contexto. Los modos de adaptacion que encuentran los grupos familiares para
enfrentar las situaciones de adversidad del contexto se hacen “texto” en las
instituciones educativas y plantean desafios para reflexionar sobre la tarea

docente.

Cuando la familia decide el ingreso de uno de sus miembros a una institucion
escolar, el ciclo vital de ese grupo atraviesa un cambio significativo. Pasar de la
crianza en familia a la crianza compartida produce situaciones de crisis. La idea de
crisis implica una ruptura favorable y necesaria para el crecimiento del nifio y del

grupo familiar; supone la pérdida de la situacién anterior que brindaba seguridad.
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Teniendo en cuenta a la Teoria del Apego de John Bowlby, (1989), para que los
ninos puedan acceder saludablemente al nivel de socializacion que se da en esta
etapa comprendida por el ingreso al Jardin Maternal y de Infantes hace falta una
“‘base segura”. El autor considera que el rol central de los padres es la “provision
de una base segura a partir de la cual un nifio (...) puede hacer salidas al mundo
exterior y a la cual puede regresar sabiendo con certeza que sera bien recibido,
alimentado fisica y emocionalmente, reconfortado si se siente afligido vy
tranquilizado si esta asustado”.

Sabemos lo dificil que puede resultar la inclusion de los nifios y nifias pequefios en
las instituciones educativas, especialmente si la decisidon no parte de una eleccion
familiar que considera los beneficios educativos del Jardin Maternal, sino que
parte de una necesidad segun las diversas cuestiones laborales de las familias y
mas si el tiempo de permanencia de los nifios es extenso. El trabajo compartido
con las familiares, sostenido en la comprension, el apoyo, el respeto mutuo, la
diferenciacion y complementariedad de roles, instala la posibilidad de una
educacion sustentada en los derechos de los nifios y nifias. En este sentido, es
fundamental disipar la culpa y los temores que pueden producir en las familias la
incorporacion a una instituciéon educativa y trabajar como educadores sobre las
propias historias personales, que pueden influir en las relaciones y decisiones que
se asumen tanto con los nifios y nifias como con los familiares.

Si el Jardin Maternal se conforma como un espacio realmente cuidado, puesto al
servicio de la tarea concreta y especifica, sera valorado por las familias. Pero esta
habilitacién necesitara de un trabajo conjunto, acuerdos reales y concientizacion
paulatina, poniendo en relieve en cada decision y a cada momento que se “ensefa
desde la cuna”.

Alrededor de cada escuela se conforma una red cuyos vinculos se sostienen en
un conjunto de valores, creencias y practicas, supuestamente compartidos. Las
familias acuerdan tacita o explicitamente cédmo se educaran sus hijos. Se genera
asi la “alianza escuela-familia” (Narodowski, 2001). Esta alianza, que sin dudas se
ve afectada por cambios sociales y culturales, debe recrearse como pilar de

cualquier proyecto educativo y formar parte de la agenda del equipo directivo. Asi
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es como llegan a conformarse un conjunto de relaciones que mantienen los
docentes, las autoridades, los alumnos y sus familias y que se denomina
comunidad educativa (Krichesky, 2006).

Existen diversos modos de participacion de la familia (IIPE-UNESCO, 2004):

e El denominado estructural, que hace referencia al hecho basico de que el
aprendizaje se produce gracias a la interaccién entre el alumno, su familia, los
docentes y los recursos institucionales con que cuenta la escuela.

e El contributivo, donde la familia aporta recursos como tiempo, dinero y trabajo
en la gestion de la escuela. La figura de la asociacion cooperadora (altamente
extendida en el sistema educativo argentino de gestién estatal) o las asociaciones
o comisiones de padres o familias (mas propio de escuelas de gestion privada)
son buenos ejemplos de esto.

e El tercero es el politico, quiza el de sentido mas fuerte de participacion. Aqui la
familia no solo aporta recursos, sino que participa en la decision de como se
utilizan. En alguna medida, la familia participa en el gobierno de la escuela. Para
construir un vinculo positivo en cualquiera de estos niveles de participacion es

necesario a) reconocer la red, b) comunicar y ¢) acordar compromisos.
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Capitulo IV: Rol docente- practicas pedagogicas.

Desde el Disefio Curricular para la Educacion Inicial Primer Ciclo “Los cambios en
la concepcion de la infancia, son debates en relacion con el concepto de
educacion inicial y las modificaciones de la situacion legal del nivel y del ciclo
hacen necesario repensar y reflexionar acerca del rol que desarrolla el docente en
la actualidad. Es preciso impulsar una formacion soélida, consistente, acompafada

de una permanente actualizacién”.

Los docentes embarcados en propuestas innovadoras, fueron evaluando y
valorando, acordando y discutiendo el accionar educativo, fundamentando el
quehacer en la busqueda del mejor vinculo afectivo, para el logro de los mejores

aprendizajes.

La importancia que tiene la relacion afectiva para que el sujeto aprenda,
fundamentalmente en la Educacion Inicial, nos demuestra que el docente debera
tener una autentica disposicion para la vincularidad, porque tendra el desafio de
ejercer una mediacién constante entre el nifio y el mundo que lo rodea, debera
acompanarlo en los primeros pasos de la sociabilizacién y en el arduo camino del

descubrimiento de la realidad.

El profesional de Educacién Inicial mas que ningun otro es y debe ser mediador
entre el nifio y sus experiencias de aprendizaje, despertando interés, permitiéndole
descubrir el “como” y el “por qué” de cada nueva situacidn problematica,
respetando sus éxitos como sus fracasos, buscando los recursos que le son
necesarios para cada situacion, dentro de un ambiente que le permita el reajuste y

una adaptacién continua.

Siguiendo las lineas de “Vincularidad en la Educacién Temprana”. El vinculo
afectivo nace y crece a partir de los primeros contactos: mirada, mano que se
tiende, palabra que anima. Los gestos, las palabras, la postura corporal, son
sistemas de comunicacion que potencian y refuerzan la construccion de la relacion

adulto-nifo, vinculo que constituye la base indispensable para todo aprendizaje.
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La unidad humana es el vinculo, todo grupo humano es una constelacion afectiva
compuesta por muchas unidades relacionales entretejidas las unas con las otras,

formando una red.

Estas redes vinculares constituyen en su conjunto, el croquis comunicacional que

las mantiene unidas.

Cada ronda humana, es como uno de los multiples nudos de alguna red, del mas
vasto tejido social. Estas constelaciones se mantienen como tales por su

intercomunicacion afectiva.

Esta vincularidad representa la energia, el afecto, el poder emocional que permite
la interaccion mediacional necesaria para vencer las dificultades del nifio. Es el

vinculo con el otro, el disparador que le permite aprender.

Dice Carlos M. Menegazzo: “Sabemos que el ser humano no puede vivir y mucho
menos crecer sin el sostén relacional. Todo ser humano en su desenvolvimiento
produce tres tipos de vinculo: consigo mismo, con los otros y con el entendido

como mundo o entorno”.

El trabajo con nifios tan pequenios exige del docente un conocimiento proveniente
de diferentes areas del saber cientifico, pero a su vez una actitud de apertura para
compartir y establecer debates con sus pares, reflexionar sobre sus practicas y
elaborar proyectos educativos que consideren la realidad de la institucion, de las

familias y de los nifios.

La posibilidad de desarrollar una propuesta curricular de calidad depende,
fundamentalmente de los docentes que realizan su tarea y generan vinculos con
los nifos al crear una atmosfera de trabajo y de afecto en coordinacion con los
padres, el personal auxiliar y el personal directivo. Por ello se hace imprescindible
que el docente de este ciclo tenga profundo conocimiento del contexto en el que la

institucion lleva a cabo su tarea.

Como plantea el Disefio Curricular de la Educacién Inicial son muchas las horas
que el docente permanece en el Jardin Maternal, la simultaneidad de acciones
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que realiza y la tarea demandada es tan exigente “que nos obliga a pensar de qué
manera el personal docente cuida su propia salud” (DGCyE, 2003). El peso de los
nifos, el ruido, las solicitudes permanentes de padres y alumnos son cuestiones
que deben ser analizados en forma constante a fin de tomar medidas
institucionales que permitan aliviar las tensiones cotidianas y hacer un uso mas

racional de los tiempos, los espacios y los recursos con los que cuenta el jardin.

Cuando los docentes planifican y evaluan la ensefianza, implementan sus
conocimientos, obtenidos de diversas fuentes, en el aula. Esto los ayuda a
seleccionar y secuenciar las estrategias de ensefianza y a desarrollar metas
educativas para los nifios pequefos. La integracién y la comprension del
conocimiento proporcionan una perspectiva amplia y hacen relevante a la

ensefianza que el docente protagoniza.

A través de un analisis del rol, Saracho (1984) encontré los siguientes roles de un

docente:

- Diagnosticador. Los maestros necesitan evaluar las posibilidades y
necesidades de los nifos para planificar la conjuncién adecuada de
experiencias de aprendizajes exitosas para los nifos.

- Disefiador de propuestas basadas en lineamientos -curriculares. Los
maestros desarrollan su practica apoyados en propuestas curriculares para
los nifos pequefios dentro de sus capacidades, basadas en las teorias y
practicas de educacion de primera infancia, asi como los aprendizajes que
la comunidad considera importantes.

- Organizador de la ensefianza. Los maestros usan sus resultados de las
planificaciones de corto y largo alcance para organizar actividades del aula
a fin de alcanzar metas educativas. Los maestros indagan sobre los
recursos disponibles apropiados y hacen el mejor uso de estos recursos.

- Guia de aprendizaje. Los maestros facilitan el aprendizaje creando un
ambiente de aprendizaje y ofreciendo experiencias de aprendizaje

pertinentes y de interés para los nifios.
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- Consejero/ asesor. Los maestros interactuan continuamente con los nifios y
les proporcionan el cuidado, apoyo emocional, y guia, asi como la
ensefianza. Los maestros también ayudan que los nifios aprendan
habilidades para la sociabilizacién.

- Toma de decisiones. Los maestros constantemente toman una gama de
decisiones sobre los nifios, materiales, actividades y metas. Algunas son
decisiones instantaneas, mientras que otras reflejan decisiones como la

planificacion docente, seleccion e implementacion, entre las alternativas.

Citando a Laura Pitluk “Educar en el Jardin Maternal”. Estos roles se relacionan
directamente con la actuacion profesional del maestro, preactiva e interactiva.
Para ello deben adquirir y poner en juego, en las situaciones practicas, una gama

de conocimientos, habilidades y actitudes.

No podemos dejar de marcar que ensefiar es un proceso creativo, no un arte
mecanico. Exige algo mas que solamente asimilar la conducta de un modelo de

rol. Hay varios métodos de ensefianza y uno no es mejor que los otros.

La practica de los educadores de primera infancia siempre ha estado conformada
por una base de conocimiento ampliamente concebido. A menudo informal e
implicita, esta base de conocimiento ha estado unida histéricamente a los varios
grados de sabiduria popular y ciencia; como plantea Kamii (1985): “el sentido

comun, el ensayo y error, y las opiniones llamadas filoséficas”.

Por otro lado hay algunos aspectos que lejos de ser un obstaculo pueden verse
como positivo: la invalorable posibilidad de realizar la tarea en pareja pedagogica-
maestra y preceptora-; las diferentes experiencias y opiniones que enriquecen y
favorecen la reflexion compartida; la comunicacion de ideas que permiten la
revision de la accion didactica; los momentos de reposo o suefio de los nifios son
una posibilidad para que los docentes- mientras acompafian en su descanso-
aprovechen ese tiempo institucional para el intercambio de ideas, el relato de
acciones y el cuestionamiento de la tarea que realizan; la charla distendida sobre

lo acontecido en ese dia posibilita un encuentro intersubjetivo que redunda en
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beneficio de todos; esta comunicacidn permite, ademas, construir un sentido de

pertenencia e identidad institucional.

En sintesis, la construccidon del rol docente en este ciclo implica ser en
disponibilidad, continuidad de presencia, apertura al otro, disfrute del trabajo,
receptividad y comprensién hacia los nifilos y adultos, conocimientos especificos
para la ensefanza y fundamentalmente respeto y compromiso con la tarea

asumida.
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Capitulo V: Vinculo entre familia y escuela.

El Jardin Maternal, institucion educativa, no es sustituto del hogar; junto a la
familia, tienen un punto de partida en comun:” el conocimiento del nifio y su

formacion integral”.

Para ello los padres aportaran informacion que sera valiosa para la accion del
jardin y este a su vez colaborara con aquellos en la comprensidén de reacciones y
conductas de los nifios y ambos acompanaran los aprendizajes sociales,
emocionales, intelectuales y corporales esperables en los distintos momentos

evolutivos.

Al ingresar al jardin se realizan entrevistas entre padres y docentes. En ellas la
docente tendra la oportunidad de obtener la mayor cantidad de informacion acerca
de cada uno de los alumnos, siendo su funcion la de estimular a los progenitores a

hablar y ser ella una buena escucha.

Los datos obtenidos seran registrados (durante y/o posteriormente) y de mucha

utilidad para la docente en el momento de planificar sus acciones pedagadgicas.

Los contactos entre la familia y el jardin, se hacen frecuentemente, estos pueden
ser personales, telefénicos, por medio de reuniones o del cuaderno de

comunicaciones.

Todas las informaciones obtenidas, sumadas a las observaciones y evaluaciones
que realiza la docente cotidianamente, forman el legajo del alumno, siendo éste un
instrumento valioso para la docente que obrara los cambios necesarios en sus

planificaciones para llevar a buen fin objetivos propuestos.

El mundo adquiere otras dimensiones con la incorporacion de los nifios a la vida
escolar. Resulta necesario conocer a las familias y trabajar en forma conjunta. El
docente tendra que acercarse, informar, preguntar, conocer y comprender el
ambiente inmediato de cada nifio desde una perspectiva pedagdgica. La
interaccién con las familias es un propésito del proyecto educativo y no solo el

compromiso de un docente.
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- Informando sobre el qué y el cdmo de la tarea de ensefiar en el Jardin
Maternal. Cada accion de cuidado intencional hacia el nifio es una accién
pedagogica que resignifica rasgos de la crianza familiar.

- Incluyendo espacios de reflexibn entre pares, mirarse, escucharse y
escuchar, ofrece un “espejo” en el que cada uno pueda recibir y dar otro
punto de vista de si mismo y de la tarea que realiza. Este “mirarse” es
necesario para comprender el punto de vista del otro y para afianzar las

diferencias como sujetos singulares.

La propuesta de pensar estrategias para los primeros encuentros con los nifios y

las nifias y sus familias, se convierten en momentos inolvidables.

El entretejido vincular gestado entre nifios, padres y maestros, podra contribuir a

su sano desarrollo, o dejara huellas, heridas en su construccidn psiquica.

Gran parte de las tareas que definen el rol docente del jardin maternal, nos hacen

participes, responsables de estos procesos.

No alcanza con conocer los procesos evolutivos, no alcanza con “manejar’ la
didactica, solamente cuidando la calidad de los lazos emocionales tendidos hacia

el nino, lo anterior cobra sentido.

Analizar algunos hitos en el desarrollo infantil, donde el cuerpo, vinculo y emocion;

de nifo, educador y familia definen la calidad de estas adquisiciones.
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Trabajo de campo.

El presente estudio de campo se desplego a partir de una logica cuantitativa y
cualitativa, ya que permite la interpretacion de significados de acuerdo al contexto
analizado. Para lograr responder la pregunta problema de la investigacion, se
utilizé la técnica de recoleccion de datos, mediante entrevista debido a que

aportan datos, que ayudaran a dar respuesta a lo planteado.

Segun, Hernandez Sampieri (2006), la entrevista, es una reunion para
intercambiar informacion entre una persona (el entrevistador) y otra (el
entrevistado) u otras (entrevistados). Deben ser planeadas cuidadosamente y

concertarlas, registrar anotaciones y hechos relevantes de las entrevistas.

Para Sampieri, Collado, &Lucio, 2006) La investigacion cuantitativa nos ofrece la
posibilidad de generalizar los resultados mas ampliamente, nos otorga control
sobre los fendmenos, asi como una punta de vista de conteo y las magnitudes de
estos. Asimismo, nos brinda una gran posibilidad de réplica y un enfoque sobre
puntos especificos de tales fenomenos, ademas, de que facilita la comparacion

entre estudios similares.

Teniendo en cuenta que “la investigacion cualitativa proporciona profundidad a los
datos, dispersion, riqueza interpretativa, contextualizacion del ambiente o entorno,
detalles y experiencias unicas. También aporta un punto de vista “fresco, natural y
holistico” de los fendmenos, asi como flexibilidad”. (Sampieri, Collado, & Lucio,
2006).

Para dar respuesta a los objetivos propuestos para este trabajo, las entrevistas se
realizaron a 30 familias del Jardin de Infantes y Maternal “X” del distrito de
ltuzaingo. Las mismas se realizaron de forma presencial, directas, con preguntas
cerradas. Se pens6 que, en este trabajo de campo, este método es el mas
apropiado por su posibilidad de contar con informacion mas completa y precisa

para su posterior analisis.
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Como plantea Taylor & Bogan, 1994. El| analisis de datos es un proceso en
continuo progreso en la investigacion cualitativa, la recoleccién y el analisis de los
datos van de la mano. A lo largo de la observacion participante, las entrevistas en
profundidad y otras investigaciones cualitativas, los investigadores siguen pistas
de los temas emergentes, leen sus notas de campo o transcripciones y desarrollan

conceptos y proposiciones para comenzar a dar sentido a los datos.

La entrevista, fue realizada a un total de 30 personas (padres) entre ellos 20
mujeres y 10 varones, pertenecientes a ser parte de las familias del Jardin de
Infantes y Maternal” del distrito de Ituzaingo, fue de tipo descriptiva y las preguntas

de respuesta cerrada.

En referencia a lo anteriormente mencionado, (Sautu, 2005) plantea “La entrevista
es util si se quiere dar cuenta de los aspectos estructurales y/o atributos generales
de una poblacién, o las razones u opiniones que tienen las personas acerca de

determinados temas”.

Grafico 1

M Padres

B Madres

Fuente: elaboracién propia.

35



Conclusiones del Trabajo de Campo.

A partir de lo analizado en las entrevistas, realizadas a los padres del Jardin de
Infantes y Maternal “X” del distrito de Ituzaingo, surgen las siguientes

conclusiones.

El Grafico 1, representa si los padres ¢ ,conocen la diferencia entre Jardin Maternal
y guarderia? Siendo que, la mayoria el 70% de los padres no conocen la
diferencia, mientras que el 30 % si.

Grafico 1

1- ¢ Conoce la diferencia entre el Jardin Maternal y guarderia?

u S|
= NO

Fuente: elaboracién propia.
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El grafico 2, representa si,  Saben que es el Jardin Maternal? EI 50 % Si, saben el
otro 50 % NO.

Grafico 2

¢ Sabe qué es el Jardin Maternal?

m S|
= NO

Fuente: elaboracion propia.
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El grafico 3, representa si los padres ¢ Creen que las docentes realizan actividades
pedagogicas o tareas de crianza en Jardin Maternal? El 20 % pedagodgicas, 30%

de crianza y el 50 %, que se realizan ambas.
Grafico 3

¢ Cree que las docentes realizan actividades pedagogicas o tareas de crianza en

jardin maternal?

M Pedagdgicas
M Crianza

= Ambas

Fuente: elaboracién propia.
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El grafico 4, representa, si para los padres ¢Cree que las tareas educativas son
planificadas por las docentes en Jardin Maternal? Un 10% respondieron que SlI, un
15% que NO y un 75% no sabe.

Grafico 4

¢ Cree que las tareas educativas son planificas por las docentes en Jardin
Maternal’

uS|
HNO
5 NOSE

Fuente: elaboracion propia
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El grafico 5, representa si los padres, consideran que ¢Es importante la

participacion de las familias en el Jardin Maternal? EL 100 % considera que SI.

Grafico 5

¢ Es importante la participacion de las familias en el Jardin Maternal?

u S|
HNO

Fuente: elaboracién propia.
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El grafico 6, representa si los padres consideran ¢ Es importante la comunicacion

familia-jardin en Jardin Maternal? El 100 % considera que si.
Grafico 6

¢(Es importante la comunicacion la comunicacion familia- jardin en Jardin

Maternal?

uS|
HNO

Fuente: elaboracién propia.
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El grafico 7, representa si los padres del Jardin Maternal “X” del distrito de
ltuzaingd. ¢ consideran que es importante contar con el Jardin Maternal? El 100%

considera que si.
Grafico 7

¢Es importante contar con el Jardin Maternal en el jardin “X” del distrito de

ltuzaingo?

u Sl
uNO

Fuente: Elaboracion propia.
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Conclusiones del Trabajo de Campo.

Como conclusion del trabajo en campo, se puede vislumbrar que las familias
(madres- padres) del Jardin de Infantes y Maternal “X” del distrito de ltuzaingo, no

conocen la diferencia entre Jardin Maternal y guarderia.

Partiendo de la pregunta, ¢conocen la diferencia entre guarderia y jardin
maternal? Un 70% respondieron que no, un 30% que si. (madres y padres).
Teniendo en cuenta, que el jardin maternal tiene una intencionalidad pedagdgica y
las guarderias son de caracter asistencial. También el desconocimiento lleva a la
desvalorizacion, ya que no siempre se comprende y dimensiona el valor de la
tarea que en los jardines maternales se desarrolla. Hay que observar a los nifios
interactuando entre ellos y con los adultos, sus acciones y reacciones, la
organizacion de una sala, para entender lo valioso que se pone en juego en el

devenir cotidiano.

“Las instituciones que componen el Primer Ciclo del Nivel Inicial, surgen a partir de
la preocupaciéon por el desarrollo de los nifios que eran atendidos en las
guarderias. Estas ultimas fueron creadas para hacerse cargo de los pequefos, a
raiz de la mayor participacion de la mujer en el campo laboral. Las guarderias
tenian una finalidad netamente asistencial, centrando su atencién en el cuidado

fisico contando para ello con personal no especializado”. (DGCyE, 2003).

Se puede observar que solo el 50% de las familias (madres y padres) saben que
es el jardin maternal. Tomando el Disefio Curricular para la Educacion Inicial. Al
abrir las puertas de los jardines, nifas y nifios se separan, frecuentemente por
primera vez, de su grupo familiar y se incorporan al espacio publico. Estatal,
privado y/o comunitario. Es relevante atender a la importancia de este proceso de
sociabilizacién en corresponsabilidad con las familias y/o personas adultas a
cargo, a una trayectoria escolar que garantice la transmision de la herencia y un

mundo comun.
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‘Los jardines maternales son parte del sistema educativo que los regula
estableciendo como su funcion primordial la ensefianza de las generaciones mas
jévenes de la sociedad” (DGCyE, 2003).

Continuando con la conclusion del trabajo de campo, predomina que las familias
(padres y madres) consideran el 50% se realizan ambas actividades pedagogicas
y de crianza, considerando un 30 % de crianza y un 20 % pedagdgicas. Citando a
Pitluk, Laura “afirmaremos que el jardin maternal desarrolla una tarea educativa,
en la que se integran lo asistencial y lo pedagdgico. Esto significa que, con
intencionalidad pedagogica, se desarrollan actividades de diferentes tipos:
propuestas de ensefianza propiamente dichas (ludicas y no ludicas), momentos de
juego espontaneo, actividades cotidianas realizadas desde una mirada educativa y
con caracter de rutinas no rutinarias. Lo planteado se relaciona estrechamente con
la funcion social y pedagodgica que el nivel inicial cumple como institucidon
educativa y se refiere a dos aspectos: la funcién de educar a sus miembros desde
edades cada vez mas tempranas, en relacion con variables sociales, politicas,
econdmicas, familiares y conceptuales presentes en la realidad; y la funcion de
sociabilizacion de los nifios, es decir. A su desarrollo como sujetos sociales. La
funcién social se establece complementariamente con la funcion pedagdgica, que
se refiere concretamente a la funcién de la escuela de ensenar, es decir, a la

transmision y transformacioén de conocimientos”.

A través del analisis del trabajo del campo, al preguntarles a las familias (madres y
padres) ¢ si creen que las tareas educativas son planificadas? El 75 % manifiestan
no sé, el 15% que no y el 10% que si. Por ello es relevante, plasmar que todas las
actividades de ensefanza, crianza son planificadas. Teniendo en cuenta el texto
“El jardin maternal pleno de posibilidades educativas”, la planificacion es una
herramienta que posibilita pensar, anticipar, tomar decisiones, comunicar, evaluar.
En el Jardin maternal, si bien sostiene las caracteristicas y funciones de toda
planificacion, implica un modo especifico de pensarse y disefiarse adecuandola a
las caracteristicas de la educacion y las propuestas. “La planificacion didactica es

un instrumento de trabajo para todos los integrantes de las instituciones
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educativas. Encuadra las tareas, permite prever y organizar las acciones, anticipa
situaciones, implica la toma de decisiones fundamentadas. Es uno de los espacios
escolares de reflexion, pensamiento, discusion, busqueda, modificacién, actividad
compartida. Pero, para cumplir con estas funciones, debe ser realmente pensada
como una herramienta que brinda insumos a los “haceres educativos” y permite
repensar conjuntamente dando lugar a las modificaciones y adecuaciones

necesarias’.

A partir de lo analizado, el 100 % de las familias (madres y padres) consideran que
es importante la comunicacién entre familia e institucion. ElI Jardin Maternal,
institucion educativa, no es sustituto del hogar; junto a la familia, tienen un punto

de partida en comun:” el conocimiento del nifio y su formacion integral”.

Para ello los padres aportaran informacion que sera valiosa para la accion del
jardin y este a su vez colaborara con aquellos en la comprensién de reacciones y
conductas de los nifios y ambos acompafaran los aprendizajes sociales,
emocionales, intelectuales y corporales esperables en los distintos momentos

evolutivos.

Tomando el texto “El jardin maternal pleno de posibilidades educativas”, la
comunicacion entre familia y escuela, es de mayor importancia. Dada la
complejidad de las instituciones y de la realidad escolar, se impone la necesidad
de una comunicacion fluida y respetuosa. Sostener una red comunicacional que
integre a todos los miembros de la institucion, posibilita los acuerdos y las
resoluciones de las problematicas que se presentan indefectiblemente en las
instituciones educativas. Es necesario generar espacios para conversar sobre las
dificultades vinculares y los desacuerdos que se presenten, sin la presencia de los

nifos porque esto les genera angustia y la escucha de informacién inadecuada.

Y ante la ultima pregunta el 100% de las familias (madres y padres), afirman que
es importante contar con el jardin maternal. Teniendo en cuenta el texto “Un
Jardin Maternal pleno de posibilidades educativas” donde enuncia. “hace muchos

afnos sabemos que la educacion de los/as nifios/as desde los 45 dias a los 2 anos
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necesita instalarse desde su caracter pedagdgico, superando la falsa antinomia
asistencial versus pedagogico, que nace con la creacién de las guarderias y forma
parte de la historia del Nivel Inicial. Sin embargo, aun continuamos en la busqueda
de alternativas para superar en las practicas cotidianas esa falsa disociacion,
yendo un paso mas alla del reconocimiento de que todas las propuestas que se
desarrollan en las jornadas escolares deben tener y sostener una impronta
educativa, y encontrando modos de concretarlo en la realidad escolar. Todas las
propuestas, incluso las conocidas como actividades de crianza o de cuidados
cotidianos (descanso, higiene y alimentacion), tienen que ser puestas en marcha
pensando en que ensefiamos a través de ellas (normas, comunicacion, valores,

canciones, poesias, exploraciones).
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Conclusioén Final.

En este trabajo de tesis se investigo ¢ Como incide el desconocimiento del caracter
educativo del jardin maternal por parte de las familias, en las practicas
pedagogicas docentes, en el jardin de infantes y maternal “X” del distrito de

ltuzaingo?

A través de todo el analisis de campo, se ha respondido la pregunta
problematizadora y se han respondido los objetivos planteados. Dado que se
puede vislumbrar, que el reconocimiento, revalorizacidn del jardin maternal es muy
compleja, ya que nace de una necesidad social que se lo ubica como un “mal
necesario”, el sistema educativo no reconoce su importancia, su origen, su
contrato fundacional, para las familias es asistencial. Al dedicarse mucho tiempo a
las actividades de crianza, se dificulta encontrar los momentos para las propuestas
pedagogicas, es un gran esfuerzo y un desafio. Desde el sistema educativo se
han ido modificando propuestas y miradas, pero si aun dentro del sistema
educativo es lento, para las familias aun mas. Por lo cual lleva a los equipos
directivos, docentes impulsar e informar, ensefiar a las familias todo lo que se
aprende a través del juego, las actividades de crianza, hoy definidas como
“cuidados cotidianos”, desde el rol docente, hay que informar, hacer participe a las
familias de todo lo que implica el jardin maternal, donde ademas de cuidarlos se
ensena, para que ellos como familia puedan visualizar el proceso de ensefianza y

aprendizaje en el ciclo de Jardin Maternal.

Los resultados alcanzados, dan cuenta que se ha avanzado mucho, pero aun falta
para la revalorizacion del jardin maternal como caracter educativo, dado que esta
en proceso. Teniendo en cuenta el tema “La revalorizacion del Jardin Maternal
como institucion, analizando si hay o no desconocimiento del caracter educativo
del Jardin Maternal por parte de las familias y como este desconocimiento incide
en las practicas pedagogicas docentes. Se pudo responder que si, hay un
desconocimiento, ya que el 70 % no conoce la diferencia entre jardin maternal y
guarderia, donde sus definiciones nos dicen que jardin maternal es una institucion

educativa que atiende las necesidades integrales de los nifilos desde los 45 dias
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de vida hasta los 3 afios de edad. Ejerce una accién educativa y pedagdgica para
favorecer su desarrollo. Y una guarderia es un establecimiento dedicado al
cuidado y atencion de nifios pequefnos, generalmente desde los meses de vida
hasta los cinco afios. Ademas de brindar cuidado fisico, las guarderias también
pueden ofrecer actividades de aprendizaje y desarrollo social para los nifios en
edad preescolar. La diferencia entre una y otra es que el jardin maternal, tiene
caracter educativo, mientras que la guarderia es meramente asistencial. Y
tomando uno de los objetivos especificos que era reconocer los factores que
inciden en las practicas pedagogicas docentes, por el desconocimiento de las
familias sobre el caracter educativo del jardin maternal. Creemos que si inciden,
hay que involucrar mas a las familias de cada nifio y nifa, propiciando una
comunicacion fluida, dialogos constructivos y respeto mutuo en la busqueda de
criterios compartidos para la crianza y la tarea escolar. Para que puedan

acompanar mas de cerca las practicas pedagogicas.

Concluyendo, el Jardin Maternal tiene un caracter educativo, dado que en todo
momento se da un proceso de ensefanza y el aprendizaje, esta organizacion
permite realizar propuestas de diferente indole relacionadas con las necesidades
basicas de los nifios de 45 dias a dos anos; como de propuestas de experiencias

de exploracion y de establecimiento de vinculos.
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Entrevi
1)

2)
3)

ANEXOS
sta

¢, Conoce la diferencia entre Jardin Maternal y guarderia? SI NO

¢ Sabe qué es el Jardin Maternal? SI  NO

¢ Cree que las docentes realizan actividades pedagdgicas o tareas de
crianza en Jardin Maternal? Pedagogicas- Crianza- Ambas

¢ Cree que las tareas educativas son planificadas por las docentes en
Jardin Maternal? SI NO

¢ Es importante la participacion de las familias en el Jardin Maternal? Sl
NO

¢ Es importante la comunicacion familia- jardin en Jardin Maternal? SI NO
¢ Es importante contar con el Jardin Maternal en el jardin “X” del distrito de
ltuzaingo? SI NO
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