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Resumen

La Teoria de la Autodeterminacion es una de las teorias cognitivo-sociales que
busca explicar la relacion entre aspiraciones vitales y metas. El objetivo de esta
investigacion fue identificar las aspiraciones vitales predominantes en estudiantes del
nivel secundario, terciario y universitario. Participaron 121 estudiantes (38,8% del sexo
masculino y 61,2% del femenino) de entre 17 y 56 afios de edad, quienes respondieron a
un cuestionario sociodemografico y al Inventario de Aspiraciones vitales. La
informacion recolectada muestra que los estudiantes del nivel secundario obtuvieron
resultados mas altos en Metas Extrinsecas, mientras que los estudiantes del nivel
superior (terciario y universitario) alcanzaron valores mas altos en las Metas Intrinsecas.
A modo de conclusion, es posible inferir que el transcurso de la vida influye en los
distintos tipos de metas. Ya que al tratarse de un continuo, las aspiraciones vitales de los
individuos podrian transformarse segun el recorrido personal y las esferas contextuales

en el que se encuentran.

Palabras clave: Teoria de la Autodeterminacion - Estudiantes - Secundario - Terciario -

Universidad



Introduccion

“La representacion que tenemos de nuestro futuro y las metas o proyectos que
construimos, desempefian un papel central en la comprension de nuestra conducta”, de
acuerdo con Martinez Uribe (2004). Es por ello que en esta investigacion se busca
aportar conocimiento en referencia a las diferencias y similitudes entre los estudiantes
de nivel secundario, terciario y universitario respecto de sus aspiraciones vitales,
entendidas como metas. Segiin Cattaneo y Schmidt (2014) las metas se construyen en
un contexto psico-historico. Esto indica que, en la experiencia, los adolescentes y los
adultos se enfrentan de modos particulares al momento de transitar los estudios.

Asimismo, se considera importante identificar cuales son las motivaciones
predominantes en los estudiantes debido a que, como mencionan Casasnovas y Ré
(2010), ““se ha registrado un amplio campo de problematicas en la articulacion entre los
estudios medios y superiores y en la visibilidad de un egreso con perspectivas
ocupacionales posibles”. Esto posibilitaria acompafiar mejor, desde una diversidad de

enfoques y especialidades, a cada persona en la construccién de su proyecto de vida.

Aspiraciones: definiciones

Segun la Real Academia Espafiola (s.f., definicion 1, 2 y 3) la aspiracion tiene
multiples definiciones, por ejemplo, “Accion y efecto de aspirar (atraer el aire a los
pulmones)”, “Accidn y efecto de pretender o desear algiin empleo, dignidad u otra
cosa”, “Sonido fricativo producido en la glotis por una modificacion de la abertura
habitual de las cuerdas vocales”, entre otras. En este caso, la mas relevante en cuanto a
la variable a investigar es la segunda definicién que se vincula con la idea de distintos
anhelos que puede tener una persona. Asimismo, el término aspiracion tiene como

sinonimo la palabra meta, que es el “fin a que se dirigen las acciones o deseos de
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alguien” (Real Academia Espafiola, s.f., definicion 2). Este es un punto importante que
se seguird tratando para definir las aspiraciones vitales.

Por otro lado, Witt (1957) toma la definicion de Frank (1935, citado en Witt,
1957) sobre el nivel de aspiracion entendiendo a la misma como lo que desea obtener o
alcanzar conociendo sus experiencias pasadas. A través de ello, el autor plantea algunos
factores que influyen en el nivel de aspiracion derivados de la situacion, la cultura y la
personalidad. Para los factores que dependen de la situacion menciona que el nivel de
aspiracion (NA) se ve afectado dependiendo si la persona experimenta éxito o fracaso,
es decir, cuando experimente éxito el nivel de NA sera alto, de lo contrario, cuando
experimente fracaso, el nivel sera bajo. A su vez, el autor comenta que la dificultad de
la tarea afecta la experimentacion de éxito o fracaso. Cuando la tarea es dificil y no se
alcanza la meta, la persona no experimenta el fracaso, al mismo tiempo, cuando la tarea
es sumamente facil, al alcanzar la meta el sujeto no se siente exitoso. Otro de los
factores que influyen en el nivel de aspiracion son los determinantes culturales, es decir,
que el lugar que ocupa la persona en el sistema econdmico influye en sus aspiraciones.
Segtn Witt, las personas de clase baja suelen tener pretensiones mas sencillas o
humildes que las de la clase media. Asimismo, estas ultimas suelen sentirse mas
responsables de sus éxitos o fracasos que las personas de clase baja debido a su poder
adquisitivo. Otro de los aspectos culturales que influye en el NA es la educacion
superior. Por ello, las personas que van a la universidad de clase media baja tienden a
ascender en la escala social, teniendo aspiraciones mas altas que personas de su misma
clase social que no poseen esos estudios. Por tltimo, a los aspectos referentes a la clase
social se suman las caracteristicas de la personalidad que afectan al nivel de aspiracion.
El autor menciona dos orientaciones importantes que son opuestas entre si; “por un

lado, el deseo y la esperanza de salir bien, y por el otro, el de no errar en la estimacion
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de metas” por ello el ego se ve afectado por la conducta aspirativa, integrando asi varios

aspectos de la dindmica de la personalidad (Witt, 1957, p. 472).

Aspiraciones vitales: definiciones y conceptualizacion

Al hablar de Aspiraciones Vitales varios autores mencionan su relacion directa
con las metas. Por ello, a continuacion se explicara una de las Teorias
Cognitivo-sociales que da pie a esta relacion. Dicha Teoria es la de la
Autodeterminacion (TAD) concebida por Deci y Ryan en 1985 como una macroteoria
de la motivacion humana. Para entenderla se utilizara el texto de Stover et al. (2017)
quienes citaran a los creadores de dicha teoria. Los autores recuperan ideas de las
corrientes conductista (al obligar a someter las hipotesis a pruebas empiricas) y
humanista (al darle importancia al ser humano como alguien activo). La TAD busca
lograr una comprension de los comportamientos que se pueda utilizar en los distintos
contextos en los que se desenvuelven los individuos. Para comprender la totalidad de la
Teoria es necesario comprender el concepto de motivaciones, por ello los autores
mencionan que la misma presenta una estructura jerarquica con tres niveles de
generalizacion. En primer lugar esta lo global, caracterizado por la orientacion general
del sujeto y relacionado con la personalidad del mismo. En segundo lugar se encuentra
el nivel contextual, en €l se diferencian esferas especificas de la actividad humana que
reciben gran influencia de los factores sociales del entorno. Por tltimo, el nivel
situacional es donde se ubican momentos especificos que son irrepetibles. Asimismo, es
importante destacar que los factores sociales influyen en las motivaciones por las
necesidades psicologicas basicas que constituyen mediadores como los de competencia,
autonomia y vinculacion. Dependiendo de la satisfaccion de cada uno se favorece la
existencia de distintos tipos de motivacion. Por ello, Deci y Ryan (2000) utilizan la TAD
para explicar el continuo de la motivacién, encontrando en primer lugar la amotivacioén

(A) se entendida como la ausencia de motivacion, es decir, la falta de propositos. En



segundo lugar, la motivacion extrinseca (ME) que se ve reflejada al tener
comportamientos s6lo como medio para un fin, entendiendo a la misma como llevar a
cabo determinadas actividades unicamente para la recompensa final. Por ultimo, en
extremo, la motivacion intrinseca (MI), la cual busca llevar a cabo actividades por el
simple hecho de su ejecucion, es decir, sin la necesidad de recompensas externas o el
control ambiental para llevarlas a cabo.

Dentro de esta teoria se postulan cinco subteorias utilizadas para analizar los
aspectos especificos de la motivacion. La primera es la Teoria de las necesidades
psicologicas basicas la cual utiliza la energia del comportamiento aplicandola a los tres
niveles del modelo jerarquico: global, contextual y situacional. Es crucial notar que esto
no implica que las formas de satisfaccion sean uniformes a lo largo de la vida o entre
diferentes culturas, ya que varian segun las caracteristicas del entorno (Chirkov, 2009).

La autonomia implica aspectos de voluntad y la organizacion del
comportamiento en actividades que estén alineadas con una sensacion integrada del
propio ser (Deci y Ryan, 1985). Se relaciona con una experiencia de integracion y
libertad, convirtiéndose en una parte esencial del funcionamiento saludable. Implica la
capacidad de elegir realizar una accion, sea el sujeto dependiente o independiente,
colectivista o individualista. La competencia se refiere a los sentimientos de eficacia
que surgen cuando la persona enfrenta desafios Optimos y es capaz de tener un cierto
impacto en el entorno. En relacion con la autonomia, los individuos necesitan sentir que
pueden elegir e implementar sus propias acciones, asumiendo cierto control sobre las
consecuencias. Ademads, a medida que aumenta la competencia, también lo hace la
autonomia.

La vinculacidn, por su parte, representa la experiencia de relaciones sociales

saludables. Los sujetos necesitan experimentar que estan involucrados en interacciones
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con otros significativos, conectdndose con ellos en vinculos de cuidado y afecto mutuo
(Faye y Sharpe, 2008).

Las necesidades estan, por lo tanto, interconectadas; los individuos necesitan
sentir que eligen y desean llevar a cabo lo que estan haciendo - autonomia -, que son
competentes en lo que hacen - competencia - y que, en el proceso, se relacionan y
conectan con otros significativos - vinculacion -. Estos tres conceptos estan intimamente
relacionados con las Metas Intrinsecas. Varios estudios han encontrado que la
percepcion de la satisfaccion de estas necesidades psicologicas basicas esta asociada
con un mayor bienestar psicologico. Sin embargo, nuevas investigaciones advierten
sobre la necesidad de prestar atencion a los efectos reciprocos entre los componentes de
esta secuencia, ya que la relacion entre tales variables siempre es compleja y dindmica
(Stenling et al., 2015).

La segunda subteoria que se postula es la Teoria de las orientaciones causales,
como se ha indicado previamente, a nivel global se presentan la Motivacion Intrinseca
(MI), la Motivacion Extrinseca (ME) y la Amotivacion (A). Cada una de estas formas
de motivacion se distingue por la orientacion causal del individuo, que influye en como
interpreta los eventos. La teoria de las orientaciones causales aborda este aspecto,
postulando que los estimulos ambientales pueden ser ambiguos y que las caracteristicas
personales desempefian un papel importante en la seleccion e interpretacion de los
eventos. Se identifican tres orientaciones causales -autonoma, controlada e impersonal-
que determinan si los individuos tienden a evaluar los eventos como informativos,
controladores o desmotivantes. Se plantea la hipdtesis de que cada individuo posee las
tres orientaciones, aunque alguna de ellas se manifiesta con mayor intensidad (Deci y
Ryan, 1985). Estas orientaciones se refieren a como las personas se relacionan con su
entorno en términos de regulacion e iniciacion del comportamiento, asi como el grado

de autodeterminacion en su vida en general (Deci y Ryan, 2008). Los individuos
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intrinsecamente motivados exhiben una orientacion autonoma e interpretan los eventos
como informativos. Utilizan la informacion para tomar decisiones y regular su
comportamiento hacia metas elegidas por ellos mismos. Su comportamiento es
autodeterminado y surge de un sentido integrado del yo, donde hay coherencia entre
acciones, pensamientos, emociones y necesidades. El desarrollo de la orientacion
autoénoma se produce cuando se satisfacen las tres necesidades psicologicas. En la
Motivacion Extrinseca, la orientacion es controlada, basada en la preocupacion por
imposiciones externas o internas. Los eventos se llevan a cabo por presion y no por
eleccion propia. Se busca la coherencia cognitiva, donde las personas tienden a justificar
y reducir la disonancia al alinear sus pensamientos y acciones a través de controles. Se
satisfacen las necesidades de competencia y conexion, pero no la de autonomia. Este
seria el caso de alguien que realiza actividades en las que espera tener éxito, con el fin
de integrarse en un grupo. Por ultimo, la orientacion impersonal es caracteristica de la
Amotivacion, basada en la sensacion de incompetencia para enfrentar desafios vitales.
El funcionamiento es erratico y no intencionado, con la creencia de que los resultados
son independientes del comportamiento. Ocurre cuando se frustra la satisfaccion de
todas las necesidades, y los eventos son interpretados como desmotivantes. Es
importante sefialar que investigaciones recientes dividen la motivacion global en
Motivacion Intrinseca, Motivacion Extrinseca Identificada, Motivacion Extrinseca
Introyectada, Motivacion Extrinseca Externa y Amotivacion, pero luego analizan la
informacion recolectada en funcion de la subdivision mas general antes mencionada -
orientacion autdbnoma, controlada, impersonal (Gillet et al., 2013).

Dentro de la tercera subteoria, la de la evaluacion cognitiva, se menciona que la
Motivacion Intrinseca (MI) refleja la inclinacion natural del ser humano hacia el
aprendizaje, la creatividad y la exploracidn, aspectos cruciales para el desarrollo

cognitivo y social. Surge de impulsos internos y conlleva un compromiso activo con
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intereses personales y desafios 6ptimos, sin depender de recompensas externas o control
del entorno (Deci & Ryan, 1991). El estudio de la MI ha recibido especial atencion en el
nivel contextual y, en menor medida, en el situacional, donde la teoria de la evaluacion
cognitiva (Deci y Ryan, 1985) examina los factores asociados a su variabilidad. Esta
teoria postula que, al igual que existen necesidades innatas, también hay intereses
innatos que varian entre individuos, siendo catalizados por condiciones ambientales
propicias. A diferencia de la estabilidad de los tipos de motivacion a nivel global, en
niveles mas especificos, como el contextual y situacional, el ambiente ejerce una gran
influencia. Aqui, la interpretacion de los eventos no solo depende de la orientacion
causal del individuo, sino también del énfasis que los agentes sociales pongan en los
aspectos informativos, controladores o desmotivantes de los mismos. Los amotivantes
conducen al sujeto hacia un estado de desproteccion o abandono al no encontrar
relacion entre acciones y resultados, lo que resulta descuidado al no proporcionar
retroalimentacion sobre el desempefio. La MI aumenta cuando predominan los aspectos
informativos, promoviendo sentimientos de competencia y un locus de causalidad
interno, mientras que los controladores y amotivantes la disminuyen al facilitar un locus
de causalidad externo (Deci, Koestner y Ryan, 1999). La comprension de estos aspectos
es crucial para entender como los eventos externos relevantes afectan la iniciacion y
regulacion del comportamiento intrinsecamente motivado.

En cuarto lugar se encuentra la Teoria de la integracion organica que identifica
que después de la nifiez, la libertad de estar intrinsecamente motivado se ve limitada
debido a las presiones sociales para asumir nuevas responsabilidades, lo que puede
llevar a participar en actividades que no son interesantes (Deci & Ryan, 1985). En
cambio, en la Motivacion Extrinseca (ME), las actividades se realizan como un medio
para alcanzar un fin especifico. Esta teoria explora las diferentes formas de ME y los

factores sociales que influyen en la internalizacion e integracion de la regulacion de
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esos comportamientos. La internalizacion, que es un proceso fundamental en la
socializacion, implica asimilar regulaciones externas para que se vuelvan parte del
sentido del yo, estimulada por las necesidades de competencia, autonomia y
vinculacién. Los individuos tienden a adoptar valores, creencias y comportamientos
aprobados por su cultura para relacionarse con otros y sentirse parte de un grupo social.
La ME abarca cuatro tipos de regulacion: Externa, Introyectada, Identificada e
Integrada, que varian en el grado de internalizacion. La regulacion externa se basa en
recompensas y castigos externos, mientras que la regulacion introyectada implica
cumplir con expectativas internas para evitar sentimientos de culpa o aumentar la
autoestima. En la regulacion identificada, las personas eligen actividades basadas en
motivaciones externas que suelen valorarse socialmente, como estudiar en una
universidad. La regulacion integrada, que surge en la adultez, implica que las acciones
se alinean con las necesidades y valores individuales, convirtiéndose en parte del
sentido del yo. La Amotivacion (A) surge cuando los individuos no experimentan
ninguna motivacion para regular su comportamiento, sin encontrar un prop6sito o
valoracion positiva de la actividad. Algunos estudios cuestionan ciertos aspectos del
continuo de internalizacion, encontrando asociaciones elevadas entre subtipos y una
menor subdivision del mismo.

Por ultimo, la Teoria del contenido de metas no forma parte explicita del modelo
jerarquico, pero se considera relevante a nivel global debido a su aplicacion en
investigaciones (Kasser y Ryan, 1996). Segtn la Teoria de la Autodeterminacion (TAD),
no solo es importante entender por qué se realiza un comportamiento, sino también
hacia qué se dirige (Sheldon et al., 2004). Se distinguen metas de contenido extrinseco e
intrinseco, siendo las primeras orientadas hacia factores externos como fama, apariencia
fisica y éxito financiero, mientras que las segundas estan relacionadas con la

satisfaccion de las necesidades psicologicas basicas, como crecimiento personal,
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afiliacion, salud y contribucion a la comunidad (Sheldon y Kasser, 2001). Es crucial
diferenciar entre la regulacion autobnoma y controlada, que se refiere al por qué se llevan
a cabo los comportamientos, y las metas de los comportamientos, intrinsecas o
extrinsecas, que representan hacia qué se dirigen dichos comportamientos. Aunque las
metas intrinsecas suelen estar reguladas de manera mas autonoma debido a su relacion
con las necesidades psicologicas basicas, los motivos y las metas son conceptos
independientes. Deci y Ryan (2000) sefnalan que esta subteoria puede ser imprecisa,
principalmente debido al nombre asignado que puede confundirse con la motivacion
intrinseca y extrinseca. Aunque otras investigaciones han encontrado una asociacion
mayor de lo esperado entre metas intrinsecas y extrinsecas, Kasser (2016) destaca que
ambas estan presentes en todos los individuos, aunque una puede predominar sobre la
otra. También resalta que la conexion con las necesidades psicologicas basicas varia
segun el caso, pudiendo conducir tanto a la satisfaccion como a la frustracion de estas

necesidades.

Adolescencia

Para Moreno y Del Barrio (2000) la adolescencia se puede entender como un
periodo de transicion entre la infancia o nifiez y la adultez. Pero antes de la
industrializacion esto era inconcebible ya que la adolescencia no existia como tal. Por
tal razon, a partir de la industrializacion, surgieron cambios en la esfera legal, familiar y
educacional. En primer lugar, las reformas legales que se llevaron a cabo fueron la
educacion obligatoria hasta los 16 afios, la creacion de leyes sobre el trabajo infantil y
en relacion a la delicuencia juvenil. Con ellas se disminuy6 el poder que tenian los
padres sobre los hijos, aumentando a su vez el de las autoridades escolares, fijaron
edades minimas logrando separar la infancia de la adolescencia y extendieron la

dependencia econdmica de sus padres. En segundo lugar, en cuanto a los cambios
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generados dentro de las familias se puede hablar de que la exencion de la educacion
obligatoria y la prohibicion del trabajo infantil llevo a que los adolescentes tuvieran una
semiindepedencia. Por ultimo, aunque ya se haya mencionado el hecho de que la
educacion extendid su obligatoriedad se debe mencionar que la misma no tiene el valor
que se tiene hoy en dia. Es decir, a los nifios y adolescentes se les ensefiaban oficios
para que al terminar dicha educacion se pudieran incorporar al mundo laboral de
inmediato (pp. 15-34).

Debido a esto los autores hacen hincapié en que en la adolescencia suceden gran
cantidad de cambios como el del propio cuerpo, el de la mente y el de las relaciones
tanto familiares como sociales. Dichas transformaciones tienen un caracter psicolédgico,
social y cultural, por ello puede diferenciarse de la pubertad que solo marca el comienzo
de la adolescencia, ya que la primera hace referencia a la maduracion fisica y sexual.
Asimismo, dividen a dicho periodo en tres subgrupos; en primer lugar (entre los 11-14
anos) se encontraria la adolescencia temprana, la adolescencia media (entre los 15-18
anos) seria la segunda y por tltimo (a partir de los 18) la adolescencia tardia o juventud.
Pero ;en qué momento se puede decir que la etapa de la adolescencia finaliz6? Para
Zarraga (1985, como se cit6 en Moreno y Del Barrio, 2000) se puede observar la
finalizacion de la adolescencia con el proceso de emancipacion. Es decir, el logro de la
independencia econdmica, la administracion de los recursos, la autonomia personal y
creacion del hogar propio. De igual manera, se toma en consideracion la opinion de
distintos adolescentes en referencia a la finalizacioén de dicha etapa, ellos ponen en el
foco de atencidn en aspectos mas psicoldgicos como la responsabilidad en la toma de

decisiones o en las propias acciones.
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Proyecto de vida

Segun Casullo et al. (2003, pp. 13-29), para la constitucion de un Proyecto de
Vida es necesario crear una Identidad Ocupacional, ya que esta Gltima es la
representacion subjetiva de la incorporacion al mundo del trabajo, en la cual cada
persona se puede sentir incluido o excluido. De igual manera, es necesario hablar de
otros conceptos que se relacionan y construyen la idea de Proyecto de Vida.

Por un lado, la autora hace mencidn al Ciclo Vital, entendiendo al mismo como
el conjunto de sucesos de distintas indoles que le ocurren a cada persona. Dichos
sucesos se organizan en categorias dependiendo de los factores con los cuales se
entrelazan. En primer lugar se encuentran los relacionados con su edad cronolédgica
(maduracion fisica, incorporacion a la educacion formal, etc.). Los segundos se asocian
al momento socio-histdrico en el que vive la persona (si existen crisis econémicas,
guerras civiles, entre otras). Por ltimo, se encuentran los sucesos relacionados con las
circunstancias personales de vida, es decir, acontecimientos que no son universales ni
predecibles (fallecimiento de algin familiar o amigo cercano, mudanza, enfermedad,
etc.).

Retomando las ideas acerca de la Identidad es necesario comprender como se
relaciona con el concepto de Ciclo Vital. Para ello, la autora toma los dichos de
Erickson (1979, citado en Casullo, 2003) el cual define a la Identidad como la
unificacion de los componentes dados (temperamento, modelos infantiles, ideales
adquiridos) con las opciones ofrecidas (oportunidad de roles, amistades, redes de apoyo,
posibilidades reales de incorporarse al mercado de trabajo). A su vez, dicha Identidad se
da en un momento o etapa determinada ya que deben estar dadas las condiciones previas
(somaticas, cognitivas y sociales). Asimismo, para crear la Identidad se deben
incorporar aspectos positivos y negativos de cada uno. Se puede hablar de una identidad

consolidada cuando el sujeto sigue siendo el mismo en distintos momentos o
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circunstancias, las cuales tienden a exigir comportamientos diferentes. Asimismo,
cuando se menciona la Identidad Ocupacional, se hace hincapié en la autopercepcion de
la persona en relacion a la incorporacion al mundo o cultura del trabajo.

La organizacion del Proyecto de Vida con la Identidad Ocupacional se da en tres
ambitos; el somatico, el personal y el social. En el caso del primer ambito se busca
mantener la integridad fisica y al mismo tiempo ofrecer posibilidades para el desarrollo
de habilidades motoras, perceptivas e intelectuales. En segundo lugar, en cuanto al
ambito personal, cada uno intenta integrar el mundo interior con el exterior. Por ltimo,
el ambito social, es en el que cada sujeto comparte con otros su contexto
histérico-geografico, teniendo asi un orden social que regule las acciones y brinde
sentido de pertenencia.

Por ultimo, la autora hace mencion a la importancia del arte de crecer, es decir
que el sujeto debe realizar cuatro tareas basicas. En primer lugar, ser capaz de orientar
sus acciones en funcion de determinados valores, siendo guias para el comportamiento
humano. En segundo lugar, aprender a actuar con responsabilidad, es decir, hacerse
cargo de las decisiones propias reconociendo que existen otras personas con las que hay
que convivir. En tercer lugar, hay que desarrollar actitudes de respeto como ser capaces
de respetar, reconocer y aceptar las diferencias, esperar el tiempo del otro conociendo
las habilidades y limitaciones tanto propias como del otro. Por ultimo, un proyecto de
vida debe estar basado en el conocimiento e informacion sobre uno mismo (intereses,
aptitudes y recursos econdmicos), sobre posibilidades y expectativas de la familia de
pertenencia y sobre la realidad social (cultural, econdmica, social y politica).

En conclusion, un proyecto de vida considerado sano requiere de la capacidad de

admitir los propios errores y aceptar las criticas.
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Estado actual del conocimiento

Gamez et al. (2008), en Espaiia, buscan ampliar el conocimiento sobre las metas
interpersonales. Primero, para descubrir con qué otras metas vitales se relacionan y en
segundo lugar, revisar las relaciones con otros factores motivacionales. El punto de
partida de dicha investigacion fue explorar las metas interpersonales de los estudiantes
al elegir una carrera universitaria. Para ello utilizaron una muestra de 165 estudiantes
del primer curso de Psicologia de la Universidad de La Laguna y aplicaron el
Cuestionario de Nivel de Aspiracion, el Cuestionario MOPI, el Cuestionario de Nivel de
Aspiracion, el Cuestionario de Malestar Relacional, la Escala de Motivacion
Situacional, la Escala de Independencia Relacional, la Escala de Necesidades
Psicologicas Bésicas y la Escala para valorar la tendencia conductual hacia la
Aproximacion o la Evitacion. Como resultados, los autores han encontrado que los
estudiantes que persiguen metas de logro son aquellos que también anhelan alcanzar
objetivos relacionados con el dinero, la popularidad y la salud. De manera analoga,
aquellos con metas de poder son aquellos que buscan obtener popularidad, mejorar su
reputacion y participar en actividades centradas en el placer. Sin embargo, en el
contexto de las metas de superacion de problemas afectivos, no parece haber un
conjunto especifico de aspiraciones vitales que los caracterice.

En Espaiia, Galindo et al. (2010) se encargaron de investigar acerca de las
aspiraciones vitales, motivacion autdbnoma y bienestar en estudiantes ingresantes a la
universidad. Para ello, tomaron la muestra de 230 estudiantes de la Facultad de
Psicologia de la Universidad de Sevilla a los cuales les aplicaron cuatro inventarios
estandarizados. El primero de ellos fue el Self-Regulation Questionnaire, para conocer
cuales son las razones por las que los estudiantes deciden ingresar a la universidad. En
segundo lugar, el Aspiration Index Questionnaire, que busca descubrir cuales son las

metas de mayor importancia en cada persona. La tercera escala es la de Satisfaccion con
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la vida. Por altimo, la Escala de Felicidad de Fordyce que consta de una tnica pregunta
que alcanza una medida de felicidad subjetiva. Como resultados obtuvieron que las
metas intrinsecas y/o extrinsecas no se correlacionan directamente con el bienestar
subjetivo de manera general. Igualmente, explican que los estudiantes que manifiestan
una mayor importancia a las metas intrinsecas presentan un mayor grado de autonomia
por los estudios universitarios. En cambio, los estudiantes que le dan una mayor
importancia a las metas extrinsecas tienden a ingresar a la universidad por razones que
son menos autébnomas.

Dominguez Alonso y Pino Juste (2014), en Espaiia, investigaron acerca del nivel
de motivacion intrinseca y extrinseca en estudiantes de entre 12 y 16 afios de un colegio.
Aplicaron a 500 estudiantes el Cuestionario de Motivacion y Estrategias de Aprendizaje
(CMEA), utilizando tinicamente la subescala de Motivacion. Segun los datos obtenidos,
los adolescentes con mejor orientacion a metas extrinsecas son mujeres de 12 afios que
nunca desaprobaron ninguna materia, que poseen un ambiente familiar estructurado, se
encuentran en el 1° curso del primer ciclo y residen en la provincia de Ourense. Por el
contrario, los estudiantes que tienden a poseer la orientacion a metas extrinsecas mas
baja son hombres de 16 afios que repiten el curso, con un ambiente familiar
desestructurado, estan matriculados en 4° curso del segundo ciclo y viven en la
provincia de Lugo. Como conclusion, los investigadores determinaron que, a grandes
rasgos, los estudiantes exhiben una buena motivacion, tanto intrinseca como extrinseca,
aunque de manera simultaneamente muestran diferencias notables segun diversas
variables sociodemograficas, como la edad, el nivel de estudios, el curso académico y la
provincia de residencia.

Steen Utver et al. (2014) en Noruega, investigan acerca de la dimensionalidad,
confiabilidad y validez del constructo de Aspiration Index en estudiantes de un

programa vocacional sobre salud y cuidado social. La muestra consistio en 415 alumnos
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que asisten a escuelas secundarias superiores, con un promedio de edad de 16,8. Los
instrumentos que se utilizaron fueron el Aspiration Index y el Academic Motivation
Scale. Como resultados obtuvieron que los factores Metas Intrinsecas y Metas
Extrinsecas son constructos distintos. Asimismo, mostrd buena confiabilidad y validez
de constructo para la poblacion en cuestion.

En 2016, en Espania, la investigacion de Dominguez Alonso et al. brindo
informacion acerca del nivel motivacional y de inteligencia emocional, y como dichas
variables se relacionan. Por ello, convocaron a 500 estudiantes de secundaria de centros
publicos de entre 12 a 16 afios y les aplicaron el Cuestionario de Motivacion y
Estrategias de Aprendizaje (CMEA), en particular la escala de motivacion (que esta
conformada por seis factores motivacion intrinseca, motivacion extrinseca, valor de la
tarea, autoeficacia, control y ansiedad) y el Trait Meta-Mood Scale (TMMS24). Los
resultados que obtuvieron fueron que la variable motivacional de mayor valor medio es
la creencia de control y autoeficacia para el aprendizaje, seguida de la orientacion a
metas intrinsecas y la ansiedad. Por el contrario, las variables motivacionales de menor
valor medio son la valoracidn de la tarea y la orientacion a metas extrinsecas. En cuanto
a la correlacion entre motivacion e inteligencia emocional se observa una de tipo
positiva y significativa entre la mayoria de factores motivacionales y de inteligencia
emocional. Como conclusion, en cuanto a la motivacion se observan resultados
similares en las respuestas de los factores encaminados al procesamiento estratégico y la
autorregulacion, distinguiéndose en el factor que conforma las metas extrinsecas. Por
ello, se concluye que los adolescentes poseen un nivel motivacional generalmente alto,
acompanado de una inteligencia emocional media con una inclinacion hacia la baja.

Vazquez et al. (2016), en Argentina, se plantearon explorar las diferencias tanto
en el contenido, la densidad, la extension temporal y el nivel de la planificacion de

metas vitales en funcion de distintos factores demograficos como la edad, el sexo, el
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nivel de escolarizacion y el tipo de carrera. A su vez buscaban verificar si existian
interacciones entre las variables dependientes y dichos factores demograficos. Por esa
razon tomaron a 475 estudiantes de entre 16 y 57 afios y les presentaron el Cuestionario
de Metas y Temores de Nurmi. Los resultados fueron ordenados en tres conglomerados:
Logros, Autorrealizacion (valores de sentido y contacto social), y Self (valores sensibles
y familia). Como conclusion arribaron a que los factores que més influyen son la edad y
el sexo. De igual forma, algo para destacar es la relacion hallada entre la extension de la
perspectiva temporal (en cuanto tiempo van a lograr la meta propuesta) y la cualidad del
contenido de dicha meta.

En Colombia, Collazos Rincon (2018) se propuso investigar las percepciones de
los jovenes del municipio Soacha sobre sus aspiraciones vitales y su proyecto de vida.
Para ello tom¢é una muestra de 100 estudiantes a la cual le aplico una encuesta ad hoc en
la que recabd datos sociodemograficos (como edad, género, clase social, nivel de
educacion de padre y madre). Luego presentd una serie de preguntas relacionadas con
las aspiraciones vitales y el proyecto de vida, las cuales se vinculan a una tabla de
afirmaciones a distintas escalas y jerarquias de valores asignados por el investigador.
Como resultados, el autor menciona que las aspiraciones vitales son creadas a partir de
la interaccion social, o0 minimamente el contexto, y dicha interaccion va a ser de los
factores mas influyentes. De igual manera, el autor hace hincapié en el hecho de que los
resultados, por un lado, podrian verse distorsionados y que la percepcion sobre dichas
aspiraciones no coincida con la realidad de los estudiantes. Por otro lado, que las
aspiraciones que tengan o hayan construido estén distanciadas de sus posibilidades u
oportunidades ya que se actuara a partir de la interpretacion que cada individuo posea de
la sociedad.

Raimundi et al. (2019), en Argentina, indagaron sobre las aspiraciones vitales y

su relacion con la pasion en deportistas argentinos seleccionados para los Juegos
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Olimpicos de la Juventud. Para ello, tomaron 234 adolescentes de entre 12 y 16 afios y
aplicaron un cuestionario sociodemografico, el Indice de Aspiraciones Vitales y la
Escala de Pasion. En el caso del Indice de Aspiraciones Vitales los investigadores solo
utilizaron el aspecto que indaga sobre la importancia de dichas aspiraciones. Como
resultados obtuvieron que, al dividir la muestra en varones y mujeres, los primeros
tienden a querer lograr aspiraciones extrinsecas tales como riqueza y fama. En cambio,
las mujeres buscan lograr una mejor apariencia fisica y no le dan importancia a la fama
o riqueza en el deporte.

Por otro lado, Chan Chi et al. (2020) en México investigaron acerca de las metas
académicas, ocupacionales y personales a corto y largo plazo de estudiantes de
bachillerato publico. Por ello, a través del método cuantitativo de encuestas, aplicaron el
instrumento a 158 estudiantes de entre 15 y 18 afios. La encuesta esta conformada por
dos secciones: aspectos personales (edad y sexo) y la identificacion de metas
académicas, ocupacionales y personales en corto (5 afios) y largo plazo (10 afios). Los
resultados que encontraron en relacion a las metas de corto plazo muestran que existen
coincidencias entre hombres y mujeres en metas académicas como finalizar el
bachillerato y continuar sus estudios en una universidad. En cuanto a las diferencias
entre hombres y mujeres, se pueden mencionar las metas ocupacionales y en los
aspectos de desarrollo personal. En las primeras, la mayoria de las mujeres se inclina
hacia la busqueda de trabajo; en las segundas, los hombres se enfocan en metas
relacionadas con su bienestar fisico y la adquisicion de bienes materiales, por su parte
las mujeres en metas como viajar y actuar conforme a sus valores. En cuanto a las metas
a largo plazo se pudo observar que tanto hombres como mujeres coincidian en
establecer metas como terminar la carrera (desarrollo académico), trabajar (desarrollo

ocupacional), formar una familia, adquirir bienes y viajar (desarrollo personal).
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En México, Gutiérrez et al. (2022) tomaron a un grupo de 670 estudiantes de
nivel medio superior de entre 15 y 17 afios para investigar si la inteligencia emocional
puede ser predictora para el establecimiento de metas en adolescentes. Preguntando, a
su vez, si existen diferencias entre las edades y géneros. Para ello, utilizaron el
Inventario de Autoconocimiento y Establecimiento de Metas, asi como cuatro escalas
del Perfil de Inteligencia Emocional (PIEMO). Como resultados obtuvieron que en
cuanto a la diferencia de género las mujeres reconocen mejor los obstaculos que no les
permiten alcanzar las metas y tienden a ser mas empaticas. En cambio, los hombres
tienden a ser mas optimistas y a expresar sus emociones. Por otro lado, en cuanto a las
diferencias de edad, los jovenes de 17 afnos poseen mayor claridad en las metas que se
plantean, es decir que tienden a buscar el éxito y son persistentes ante el fracaso en

mayor medida que los de 15 anos.

Relevancia

Con esta investigacion se busca aportar conocimiento en referencia a las
diferencias y similitudes entre los estudiantes de nivel secundario, terciario y
universitario respecto de las Aspiraciones Vitales.

Tanto psicélogos clinicos como autoridades académicas y profesores podrian
verse beneficiados con esta investigacion. Esto es debido a que se podria comprender en
profundidad las problematicas a las que los adolescentes y adultos se enfrentan al
momento de estudiar y construir un proyecto de vida.

A pesar de ser una investigaciéon mas orientada a los profesionales antes
mencionados, se considera relevante para la sociedad ya que varias familias podrian
comprender las aspiraciones que suelen tener adolescentes y adultos dependiendo del

momento de su vida que estén transitando.
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Pregunta de investigacion
(En qué se diferencian las aspiraciones vitales en estudiantes de nivel secundario

con las de los estudiantes de nivel terciario y universitario?

Objetivos
Objetivo general
° Identificar las aspiraciones vitales predominantes en estudiantes del nivel

secundario, terciario y universitario.

Objetivos especificos

° Determinar cudles de las aspiraciones vitales en estudiantes de nivel
secundario tienen mas predominio.

° Indagar las aspiraciones vitales en estudiantes de nivel terciario y
universitario e identificar cuales son las mas importantes.

° Analizar si existen diferencias en las aspiraciones vitales segiin
caracteristicas sociodemograficas tales como sexo y estado civil.

° Comparar las aspiraciones vitales de estudiantes del nivel secundario con

estudiantes de nivel terciario y universitario.

Hipdtesis
Hipdotesis general

H1: Las aspiraciones vitales en estudiantes del nivel secundario van a ser
distintas a las aspiraciones vitales de estudiantes de nivel terciario y universitario. Es
decir, que los primeros van a mostrar puntajes mas altos en relacion a las metas
extrinsecas, a diferencia de los estudiantes de nivel terciario y universitario que van a

tener mas elevados los items de metas intrinsecas.
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Hipdtesis especificas

H2: Los estudiantes del nivel secundario van a puntuar mas alto en dimensiones
como Riqueza, Fama e Imagen

H3: Los estudiantes del nivel superior (terciario y universitario) van a manifestar
puntajes mas altos en Crecimiento personal, Comunidad, Relaciones y Salud.

H4: Las personas del sexo masculino puntuaran mas alto en Metas Extrinsecas,
en cambio las del sexo femenino obtendran mayores resultados para Metas Intrinsecas.

HS5: El grupo de personas que se encuentra en pareja o casado/a manifestaran

puntajes mayores en la dimension Relaciones que las que se encuentran solteras.

Metodologia
Diseifio

El disefio de la investigacion sera de tipo no experimental debido a que la misma
se realizard sin manipular la variable de Aspiraciones Vitales. Por tal motivo, se limitara
a observar el fendmeno tal y como se presenta para, posteriormente, llevar a cabo su
andlisis. El estudio tendré un alcance descriptivo, ya que unicamente se busca comparar
dos grupos en una unica variable. El mismo sera de tipo transversal, es decir, se
recolectaran los datos en un solo momento. Por ultimo, el enfoque serd de caracter
cuantitativo, lo que conlleva la verificacion de hipdtesis, planteadas previamente, a
través de la medicion y el anélisis estadistico (Sampieri y Torres, 2018).

La muestra se seleccion6 adoptando un método no probabilistico, es decir
producto de un proceso de seleccion aleatoria. Los sujetos son seleccionados en funcion
de su accesibilidad o criterio personal e intencional del investigador (Sampieri, et. al.
2014, pp. 189-190). Dentro de las opciones de métodos no probabilisticos se utilizé un

modelo intencional, el criterio del mismo es la intencion que persigue la investigacion.
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Es decir, se busca que los participantes cumplan con las caracteristicas de cada grupo en

especifico (Paitan et al., 2014, p. 253).

Participantes

La muestra fue compuesta por 121 estudiantes (38,8% del sexo masculino y
61,2% del femenino) de entre 17 y 56 afios. Los mismos fueron agrupados en dos
grupos: 1. quienes asistian al Gltimo afio del secundario (n=63); 2. quienes se
encontraban transitando los ultimos dos afios del terciario o la universidad (n=58).
Criterios de inclusion: Estar cursando los ultimos dos afios del secundario, terciario o la
universidad.
Criterio de exclusion: Se excluyeron a las personas que no estaban estudiando o que se

encontraban en otro tramo de los estudios.

Instrumentos
- Cuestionario sociodemografico: se disefid un cuestionario para indagar aspectos
sociodemograficos de los participantes, tales como edad, sexo, estado civil y el

nivel educativo.

- Indice de Aspiraciones Vitales (Al, Aspiration Index; Kasser y Ryan, 1996) en
su version al castellano (Romero et al., 2012). Posee 35 items que miden siete
aspiraciones: tres extrinsecas (riqueza, fama, imagen) y tres intrinsecas
(crecimiento personal, relaciones significativas, contribucion a la comunidad)
dejando salud sin pertenecer a ninguna de las dos anteriores. En la consigna se le
presentan 3 preguntas por cada item con 5 opciones de respuesta (nada, poco,
mas 0 menos, bastante y mucho). Dichas preguntas son “En qué medida es

importante para vos”, “En qué medida crees que te ocurrird en el futuro” y “En
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qué medida ya lograste esta meta”. El instrumento posee validez de constructo
(Steen Utveer et al., 2014), validez transcultural (Grouzet et al., 2005) y

confiabilidad (Romero et al., 2012).

Procedimiento de recoleccion de datos

La administracion de los instrumentos se realizo a través de dos modalidades
(virtual, a través de Google Forms, y presencial). La muestra fue obtenida a través de
contactos de la investigadora, quien se acerco a cada institucion para realizar la toma
presencial. Asimismo, se envio por las redes sociales el link al formulario.

En primer lugar, los estudiantes completaron el cuestionario sociodemografico y
luego el Indice de Aspiraciones Vitales. Dicha evaluacion se llevé a cabo entre los

meses de octubre y noviembre del afio 2023.

Aspectos éticos

La participacion de los sujetos en el estudio fue voluntaria y se les garantizo el
anonimato y confidencialidad de los datos durante todo el proceso de investigacion.
Asimismo, se les inform6 que podrian dejar de ser parte en cualquier momento en caso

de que asi lo desearan.

Analisis de datos

La informacion obtenida fue procesada con el software IBM-SPSS (Statistical
Package For The Social Sciences) version 25. En primer lugar, se agrup6 a los
estudiantes que se encontraban cursando los dos tltimos afios de una carrera terciaria
con los que asistian a la universidad para formar un solo grupo. Asimismo, en cuanto al

estado civil, se recodifico la variable para formar dos grupos: el primero “soltero/a” y el
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segundo “en pareja o casado/a”. Luego, se realiz6 un andlisis descriptivo de la muestra
para conocer la frecuencia, medias y porcentajes de la poblacion.

Por otro lado, se llevo a cabo la prueba de normalidad de las dimensiones del
inventario. La misma se realiz6 con el estadistico Shapiro-Wilk. Posteriormente se
aplico el estadistico T de Student para las variables con distribucion normal y para las

que consistian en una distribucion anormal U de Mann Whitney.

Reporte de resultados
Estadistica descriptiva
Para el analisis de la poblacion en los aspectos sociodemograficos se busco
conocer las medidas de tendencia central (media, mediana y moda) y las de dispersion
(maximo, minimo, rango, varianza y desvio tipico) si correspondiese. Para la edad se
encontr6 que el promedio era de 21, la mediana 18 y la moda de 17. A su vez, la edad

minima era de 17 y la méxima de 56, teniendo una amplitud de 39 (Ver Tabla 1).

Tabla 1. Medidas de tendencia central y dispersion de edad

Edad en niimeros
N Vilido 121
Perdidos 0
Media 21,00
Mediana 18,00
Moda 17
Desv. Desviacion 5,227
Varianza 27,317
Rango 39
Minimo 17
Méximo 56
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En cuanto al sexo, se puede observar en la Tabla 2 que la muestra se compuso de

47 masculinos y 74 femeninos. (Ver Tabla 2).

Tabla 2. Frecuencia de sexo

Sexo
Frecuencia [ Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje
valido acumulado
Valido Masculino | 47 38,8 38,8 38,8
Femenino 74 61,2 61,2 100,0
Total 121 100,0 100,0

El Nivel Educativo se dividi6 en dos grupos; el primero compuesto por

estudiantes que asisten al ultimo afio del secundario y el segundo por estudiantes que se

encuentran realizando los dos ultimos anos de una carrera terciaria o universitaria. El

primer grupo es del 52,1% y el segundo del 47,9% (Ver Tabla 3).

Tabla 3. Frecuencia de nivel educativo recodificado

Nivel Educativo Recodificado

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vialido | Ultimos dos afios del | 63 52,1 52,1 52,1
secundario
Ultimos dos afios de | 58 47,9 47,9 100,0
educacion superior
Total 121 100,0 100,0

Por ultimo, se analizé la muestra segun su estado civil y se obtuvo que el 65,3%

de la muestra se encuentra soltero/a y el 34,7% en pareja o casado/a.




Tabla 4. Frecuencia de Estado civil recodificado
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Estado Civil Recodificado

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valido | Soltero/a 79 65,3 65,3 65,3
En pareja/ casado-a | 42 34,7 34,7 100,0
Total 121 100,0 100,0

Las aspiraciones vitales que tienen mayor predominio en los estudiantes del

nivel secundario son Riqueza (65,10), Fama (67,37) e Imagen (43,25). Siendo estas tres

subdimensiones las que componen las Metas Extrinsecas, obteniendo asi, promedios

mas altos (121,95) (Ver Tabla 5).

Tabla 5. Resumen de aspiraciones vitales predominantes en estudiantes del nivel

secundario.

Nivel Educativo N Media / Rango
Recodificado promedio

Riqueza Ultimos dos afios del 63 65,10
secundario
Ultimos dos afios de 58 56,55
educacion superior

Fama Ultimos dos afios del 63 67,37
secundario
Ultimos dos afios de 58 54,09
educacion superior

Imagen Ultimos dos afios del 63 43,25
secundario
Ultimos dos afios de 58 39,09
educacion superior

Metas Ultimos dos afios del 63 121,25

Extrinsecas secundario




Por otro lado, los estudiantes de educacion superior (terciario y universidad)
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Ultimos dos afios de
educacion superior

58

111,57

tienden a puntuar mas alto en variables como Crecimiento Personal (63,72), Relaciones

(70,59), Comunidad (53,64), Salud (61,29) y Metas Intrinsecas (70,72) (Ver Tabla 6).

Tabla 6. Resumen de aspiraciones vitales predominantes en estudiantes del nivel

superior.

Nivel Educativo N Media / Rango
Recodificado Promedio
Crecimiento Ultimos dos afios del 63 58,50
personal secundario
Ultimos dos afios de 58 63,72
educacion superior
Relaciones Ultimos dos afios del 63 52,17
secundario
Ultimos dos afios de 58 70,59
educacion superior
Comunidad Ultimos dos afios del 63 47,24
secundario
Ultimos dos afios de 58 53,64
educacion superior
Salud Ultimos dos afios del 63 60,73
secundario
Ultimos dos afios de 58 61,29
educacion superior
Metas Ultimos dos afios del 63 52,06
Intrinsecas secundario
Ultimos dos afios de 58 70,72

educacion superior
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Diferencia de grupos

Al momento de hacer una comparacion de grupos por variables
sociodemograficas se ordena la muestra segun las variables sexo y estado civil. En
primer lugar, al dividir la muestra por sexo se observa que los varones tienden a puntuar
mas alto en Riqueza (69,26), Fama (74,06), Iméagen (43,09), Salud (67,62) y Metas
Extrinsecas (123,43). En cambio, en las mujeres su promedio es mas alto en
Crecimiento Personal (62,98), Relaciones (61,23), Comunidad (51,35) y Metas
Intrinsecas (63,17). (Ver Tabla 7).

Al momento de analizar si dichas diferencias son significativas se descubrio que
en las dimensiones Imagen, Comunidad, Crecimiento personal, Relaciones, Salud y MI
no llega a manifestarse una distincion entre los grupos. Por otra parte, en cuanto a

Riqueza, Fama y ME la diferencia es significativa. (Ver Tabla 8).

Tabla 7. Resumen de comparacion de grupos por sexo

Sexo N Media / Rango
Promedio
Riqueza Masculino 47 69,26
Femenino 74 55,76
Fama Masculino 47 74,06
Femenino 74 52,70
Imagen Masculino 47 43,09
Femenino 74 40,09
Crecimiento Masculino 47 58,83
personal
Femenino 74 62,98
Relaciones Masculino 47 60,64
Femenino 74 61,23
Comunidad Masculino 47 48,66
Femenino 74 51,35
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Salud Masculino 47 67,62

Femenino 74 56,80
Metas Masculino 47 123,43
Extrinsecas

Femenino 74 112,88
Metas Masculino 47 57,59
Intrinsecas

Femenino 74 63,17

Tabla 8. Resumen de significacion bilateral en sexo

Sig. Bilateral
Riqueza 0,039
Fama 0,001
Imagen 0,105
0,104
Crecimiento Personal 0,587
Relaciones 0,928
Comunidad 0,153
0,179
Salud 0,098
Metas Extrinsecas 0,014
0,014
Metas Intrinsecas 0,393

En segundo lugar, si se compara a la poblacion por su estado civil se observa que

el promedio de las personas que se encuentran solteros puntiia mas alto en dimensiones

como Riqueza (62,86), Fama (64,68), Imagen (42,42), Salud, (61,98) y Metas

Extrinsecas (119,73). En cambio, las personas que estdn en un vinculo sentimental (en

pareja o casados/as) puntiian mas alto en Crecimiento personal (66,93), Relaciones

(79,37), Comunidad (52,64) y Metas Intrinsecas (73,87). (Ver Tabla 9)
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En el andlisis de datos de la comparacion de grupos se puede observar que solo
en Relaciones y MI se manifiesta una diferencia significativa. En cambio, en el resto de
las dimensiones (Riqueza, Fama, Imagen, Crecimiento personal, Comunidad, Salud y

ME) no se muestra una distincion significativa.

Tabla 9. Resumen de comparacion de grupos por estado civil recodificado.

Estado civil N Media / Rango

Recodificado Promedio
Riqueza Soltero/a 79 62,86

En pareja/ Casado-a 42 57,50
Fama Soltero/a 79 64,68

En pareja/ Casado-a 42 54,07
Imagen Soltero/a 79 42,42

En pareja/ Casado-a 42 39,07
Crecimiento Soltero/a 79 57,84
personal

En pareja/ Casado-a 42 66,93
Relaciones Soltero/a 79 51,23

En pareja/ Casado-a 42 79,37
Comunidad Soltero/a 79 49,06

En pareja/ Casado-a 42 52,64
Salud Soltero/a 79 61,98

En pareja/ Casado-a 42 59,15
Metas Soltero/a 79 119,73
Extrinsecas

En pareja/ Casado-a 42 111,79
Metas Soltero/a 79 54,16
Intrinsecas

En pareja/ Casado-a 42 73,87
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Tabla 10. Resumen de significacion bilateral en estado civil recodificado recodificado

Sig. Bilateral
Riqueza 0,423
Fama 0,113
Imagen 0,076
0,064
Crecimiento Personal 0,175
Relaciones 0,000
Comunidad 0,083
0,075
Salud 0,673
Metas Extrinsecas 0,072
0,068
Metas Intrinsecas 0,003

Por ultimo, al comparar la muestra por el nivel educativo se puede observar que
en Metas Extrinsecas los estudiantes del nivel secundario puntiian mas alto (121,25) que
los del nivel superior (111,57). En cambio, en Metas Intrinsecas se observa el caso
contrario. Es decir, los alumnos que se encuentran realizando estudios superiores
puntian mas alto (70,72) que los que se encuentran en el secundario (52,06). Esto se
debe a que en las dimensiones que componen las Metas Extrinsecas los estudiantes del
nivel secundario presentan un promedio més alto, por ejemplo en Riqueza (65,10),
Fama (67,37) e Imagen (43,25). Por otra parte, los estudiantes que asisten al terciario o
a la universidad exponen puntajes mas altos en dimensiones como Crecimiento Personal
(63,72), Relaciones (70,59) y Comunidad (53,64), siendo las mismas las que componen
las Metas Intrinsecas (Ver Tabla 11).

Tras estos resultados se hace hincapié en el andlisis de la diferencia de puntajes

para descubrir si es significativa. Los resultados arrojan que la diferencia en la
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(obteniendo puntajes menores a 0,05). En contraposicion, solo en 2 de las dimensiones

que componen ME y MI la diferencia de grupos no es significativa: Riqueza y

Crecimiento Personal (Ver Tabla 12).

Tabla 11. Resumen de comparacion de grupos por nivel educativo recodificado

Nivel Educativo N Media
Recodificado

Riqueza Ultimos dos afios del 63 65,10
secundario
Ultimos dos afios de 58 56,55
educacion superior

Fama Ultimos dos afios del 63 67,37
secundario
Ultimos dos afios de 58 54,09
educacion superior

Imagen Ultimos dos afios del 63 43,25
secundario
Ultimos dos afios de 58 39,09
educacion superior

Crecimiento Ultimos dos afios del 63 58,50

personal secundario
Ultimos dos afios de 58 63,72
educacion superior

Relaciones Ultimos dos afios del | 63 52,17
secundario
Ultimos dos afios de 58 70,59
educacion superior

Comunidad Ultimos dos afios del 63 47,24
secundario
Ultimos dos afios de 58 53,64
educacion superior

Salud Ultimos dos afios del 63 60,73
secundario
Ultimos dos afios de 58 61,29
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educacion superior

educacion superior

Metas Ultimos dos afios del 63 121,25
Extrinsecas secundario
Ultimos dos afios de 58 111,57
educacion superior
Metas Ultimos dos afios del 63 52,06
Intrinsecas secundario
Ultimos dos afios de 58 70,72

Tabla 12. Resumen de significacion bilateral en nivel educativo recodificado

Sig. Bilateral
Riqueza 0,180
Fama 0,037
Imagen 0,020
Crecimiento Personal 0,413
Relaciones 0,004
Comunidad 0,001
Salud 0,930
Metas Extrinsecas 0,013
Metas Intrinsecas 0,003

Discusion y conclusiones

El objetivo general de esta investigacion fue identificar las aspiraciones vitales

predominantes en estudiantes del nivel secundario, terciario y universitario. En el caso

de los estudiantes del nivel secundario fueron Fama, Riqueza, Imagen y Metas

Extrinsecas. En cambio, en el nivel superior (terciario y universitario) las predominantes

fueron Crecimiento Personal, Relaciones, Comunidad, Salud y Metas Intrinsecas. Se

puede concluir entonces que, a través de estos resultados, se comprueban dos de las

hipotesis especificas (H2 y H3). Al comparar las aspiraciones vitales de los estudiantes
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se encontro una diferencia significativa de los grupos en las dimensiones Fama, Imagen,
Relaciones, Comunidad, Metas Extrinsecas y Metas Intrinsecas. Por lo tanto, se
comprueba de manera parcial la H1 ya que la diferencia de grupos en items como
Riqueza y Crecimiento personal no fue significativa. Para interpretar estos resultados se
considera relevante tomar una de las cuatro tareas basicas que menciona Casullo (2003)
sobre el arte de crecer. Seglin la autora, una de ellas es la importancia de que el proyecto
de vida se base en el conocimiento de uno mismo, las posibilidades y expectativas de
cada familia y sobre la realidad social en el que se encuentre. Es por eso que se
considera que, al momento de estar finalizando una carrera terciaria o universitaria, esta
tarea basica ya se llevo a cabo, dado que se descubrieron las propias aptitudes, recursos
econdmicos propios y caracteristicas culturales del contexto. Al mismo tiempo, se cree
que dicho grupo podria puntuar mas alto en Metas Intrinsecas dado que ya se llevo a
cabo dicho proceso de autoconocimiento.

En tanto a los objetivos especificos, el primero de ellos fue analizar si existen
diferencias en las aspiraciones vitales segun las caracteristicas sociodemograficas como
sexo y estado civil. Se encontrd que las personas del sexo masculino puntuaron mas alto
en Riqueza, Fama, Imagen y Salud. En cambio, en las del sexo femenino predomina
Crecimiento Personal, Relaciones y Comunidad. Asimismo, los primeros puntuan de
manera elevada en Metas Extrinsecas y las segundas en Metas Intrinsecas. Se
comprueba asi la H4 ya que las personas del sexo masculino puntuaron mas alto en
Metas Extrinsecas y las del sexo femenino obtuvieron mayores resultados para Metas
Intrinsecas. De igual manera, en la comparativa de grupos segun el tipo de metas, se
encontr6 una diferencia significativa en cuanto a ME pero no para MI. Estos hallazgos
difieren de los encontrados por Dominguez Alonso y Pino Juste (2014) ya que para los

investigadores los hombres de 16 afios tienden a puntuar bajo en Metas Extrinsecas.
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En cuanto al estado civil se descubrié que los que se encuentran en pareja o
casados/as puntuaron mas alto en Crecimiento personal, Relaciones, Comunidad y
Metas Intrinsecas. En cambio, los solteros manifestaron puntajes elevados en Riqueza,
Fama, Imagen, Salud y Metas Extrinsecas. De todas formas, la diferencia en la
comparacion de los grupos en Relaciones es significativa confirmando la H5. Esto se
puede deber a que algunos de los items que componen la dimension Relacion hacen
referencia a vinculos sentimentales como, por ejemplo: “Tener relaciones llenas de
intimidad y compromiso”, “Compartir mi vida con alguien a quien ame”, entre otras.
Por ello, se entiende que las personas que se encuentran en pareja podrian puntuar mas
alto en esta dimension.

A modo de conclusion, se infiere que el transcurso de la vida influye en los
distintos tipos de metas, ya que los contexto (del nivel educativo) suponen distinto
grado de autodeterminacion. Se considera que las aspiraciones vitales podrian transitar
por el continuo de metas (desde la amotivacion, pasando por la ME y concluyendo en la
MI) transformandose o tomando un valor diferente segun el recorrido personal y las
esferas contextuales en el que se encuentra.

De igual manera, se considera necesario destacar que para la generalizacion de
los resultados seria necesario ampliar la muestra. Asimismo, para proximas
investigaciones se considera relevante utilizar las mismas dimensiones
sociodemograficas para compararlas con el Inventario de Aspiraciones Vitales e
incorporar la Escala de Satisfaccion de Necesidades Bésicas. Esto podria sumar a la
interpretacion de la Teoria de la Autodeterminacion de Deci y Ryan (1985). Por otro
lado, para otras investigaciones se considera conveniente incorporar las sub

dimensiones de Importancia, Logro pasado y Probabilidad futura de cada meta.
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Anexos

Datos sociodemograficos
Todos los datos que brindes en este apartado se utilizaran inicamente con fines
académicos. Los mismos no seran divulgados.
1. Iniciales:
2. Edad (en niimero):
3. Sexo (Marcar con una X)
a. Masculino
b. Femenino
c. Otro
4. Estado civil (Marcar con una X)
a. Soltero/a
b. Casado/a
c. Enpareja
d. Otro: .........
5. (Cual es el nivel educativo en el que te encontras? (Marcar con una X)
a. Ultimos 2 afos de secundaria
b. Ultimos 2 afios de Terciario

c. Ultimos 2 afios de Universidad
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Aspiraciones Vitales

Todas las personas tenemos metas o aspiraciones. Las metas son cosas que queremos lograr a
lo largo de nuestras vidas. En este cuestionario encontrards una serie de metas, y sobre cada
una de ellas se te preguntard en qué medida es importante para vos, en qué medida crees que

te va a pasar en el futuro y en qué medida ya lograste esta meta.

Nada | Poco | Mas o | Bastante | Mucho
Menos

1.Ser una persona adinerada

a. (En qué medida es importante para vos?

b. ¢(En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

2.Crecer y aprender cosas nuevas

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

3.Hacer que mi nombre sea conocido por mucha gente

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

4.Tener buenos amigos con quien poder contar

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

5.Ser capaz de ocultar los signos de la edad

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

e

(En qué medida ya lograste esta meta?
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Nada

Poco

Mais o
Menos

Bastante

Mucho

6.Trabajar para mejorar la sociedad

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢En qué medida ya lograste esta meta?

7 Estar fisicamente sano/a

d. (En qué medida es importante para vos?

e. ¢En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

f. (En qué medida ya lograste esta meta?

&.Poseer muchas cosas

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

9.Al final de mi vida, poder mirar atras y ver mi vida como
algo valioso y con sentido

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

10.Ser admirado/a por mucha gente

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

11.Compartir mi vida con alguien a quien ame

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?
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Nada

Poco

Mas o
Menos

Bastante

Mucho

12.Hacer que la gente comente a menudo sobre lo atractivo/a
que soy

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

13.Ayudar a la gente que lo necesita sin pedir nada a cambio

a. (En qué medida es importante para vos?

b. ¢(En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

14.Sentirme bien con mi forma fisica

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

15.Tener éxito en la economia y las finanzas

a. (En qué medida es importante para vos?

b. ¢(En qué medida crees que te ocurriré en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

16.Elegir lo que yo quiera, en lugar de sentirme empujado/a
por la vida

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢En qué medida ya lograste esta meta?

17.Ser famoso/a

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?
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Nada

Poco

Mais o
Menos

Bastante

Mucho

18.Tener relaciones llenas de intimidad y compromiso

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

19.Estar a la moda en peinado y ropa

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢En qué medida ya lograste esta meta?

20.Trabajar para hacer del mundo un lugar mejor

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

21.Mantenerme sano/a y bien

a. (En qué medida es importante para vos?

b. ¢(En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

22.Ser rico/a

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

23. Saber y aceptar quién soy realmente

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?
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Nada

Poco

Mas o
Menos

Bastante

Mucho

24.Ver que mi nombre aparece frecuentemente en los
medios de comunicacion

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢En qué medida ya lograste esta meta?

25. Sentir que hay personas que realmente me quieren y a
quienes yo quiero

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

26.Lograr el aspecto fisico que yo quiero

a. (En qué medida es importante para vos?

b. ¢(En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

27.Ayudar a otros a mejorar sus vidas

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

28.Estar relativamente libre de enfermedades

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

29.Tener suficiente dinero para comprar lo que yo quiera

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?
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Nada

Poco

Mais o
Menos

Bastante

Mucho

30.Conocer cada vez mejor por qué hago las cosas que
hago

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

31.Ser admirado/a por muchas personas distintas

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢En qué medida ya lograste esta meta?

32.Tener relaciones profundas y duraderas

a. (En qué medida es importante para vos?

b. ¢(En qué medida crees que te ocurrird en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

33.Tener una imagen que otros encuentren atractiva

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?

34. Ayudar a la gente que tiene necesidades

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. ¢(En qué medida ya lograste esta meta?

35.Tener un estilo de vida fisicamente saludable

a. (En qué medida es importante para vos?

b. (En qué medida crees que te ocurrira en el futuro?

c. (En qué medida ya lograste esta meta?




