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Abstract: La presente investigacion explora como se desarrolla el proceso de
ensefianza-aprendizaje en estudiantes de 6to grado de nivel primario en el contexto de aulas
heterogéneas, con el objetivo de comprender los recursos y estrategias que los docentes
emplean al planificar sus clases. Para realizar esta investigacion, se llevaron a cabo
entrevistas semiestructuradas a docentes de una institucion educativa, de gestion privada,
ubicada en el partido de General Rodriguez, provincia de Buenos Aires, asi como encuestas a
los estudiantes de 6to grado de la misma institucion.

Los resultados revelan que las docentes reconocen que la diversidad en las aulas
heterogéneas se manifiesta de diversas maneras. Sefialan que las diferencias entre los
estudiantes van mas alla de la discapacidad, abarcando también variaciones significativas en
los niveles cognitivos, las personalidades y los ritmos de aprendizaje. Por su parte, los
estudiantes lograron identificar sus propios intereses y motivaciones, lo que evidencia la
diversidad presente en el &mbito educativo y subraya la importancia de conocer a los
estudiantes para poder acompafarlos y guiarlos de manera integral en su proceso de

aprendizaje.

Palabras claves: Aulas heterogéneas, diversidad, aprendizaje significativo, rol del
docente.
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INTRODUCCION

Este trabajo de investigacion se propone estudiar la dindmica de las aulas
heterogéneas en el nivel primario, enfocandose en como se desarrolla el proceso de
ensefianza-aprendizaje en un contexto de diversidad. El objetivo es identificar y analizar los
factores que influyen en este proceso, considerando aspectos como la planificacion docente,
las herramientas pedagogicas utilizadas, y la importancia de reconocer y abordar la
diversidad dentro del aula. Ademas, se examina el rol del docente como acompafante y guia
en las trayectorias educativas, subrayando la relevancia de identificar y potenciar las
fortalezas de los estudiantes, asi como estimular sus areas de mejora.

El objetivo principal de esta investigacion es explorar el aprendizaje significativo en
estudiantes de 6to grado de una escuela primaria de gestién privada, ubicada en el partido de
General Rodriguez, provincia de Buenos Aires, dentro del contexto de aulas heterogéneas. La
pregunta central que orienta este estudio es: ; Como se desarrolla el proceso de aprendizaje en
estudiantes de 6° grado en un entorno de diversidad dentro de un aula heterogénea en una
escuela primaria privada del partido de General Rodriguez?

El desafio para los educadores reside en encontrar un equilibrio entre atender las
necesidades comunes y las diversas, garantizando que todos los estudiantes reciban una
educacion de calidad. Esto requiere un enfoque pedagogico que considere los distintos puntos
de partida y las diferencias individuales que influyen en el proceso de ensefianza.

La muestra para esta investigacion se tomara de los estudiantes de 6to grado, division
A, del turno mafiana, de la escuela primaria mencionada. Los objetivos especificos incluyen
identificar las manifestaciones de la diversidad en el aula, explorar los intereses y habilidades
de los estudiantes, y analizar la perspectiva pedagdgica de los docentes frente a la diversidad
en las aulas heterogéneas.

Finalmente, este trabajo busca ofrecer aportes y herramientas desde el campo de las
Ciencias de la Educacion, visibilizando la importancia del aprendizaje en un contexto de
diversidad. Se hace hincapié en el rol del docente como facilitador y acompafante de
trayectorias educativas, con el fin de que los nifios y nifias puedan obtener un aprendizaje

integral y significativo.
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1. ESTADO DEL ARTE

En el contexto educativo, el proceso de ensefianza dentro de las aulas heterogéneas es
fundamental en el aprendizaje significativo de los estudiantes, ya que permite medir el
progreso de dichos estudiantes y proporcionar retroalimentacion sobre su desemperio.

En la investigacion realizada por da Costa Teixeira Artave, Rocio (2023), en el marco
de la asignatura Andlisis Pedagogico de la Practica Docente, analiza y reflexiona sobre el rol
del docente como facilitador de vinculos interpersonales para mejorar el aprendizaje en el
segundo tramo escolar. El objetivo es destacar la importancia de fomentar vinculos asertivos
entre los estudiantes, lo que favorece una comunicacion efectiva y beneficia los procesos de
aprendizaje. El interés en el tema surge de la observacion de que los nifios rinden mejor en
ambientes donde se sienten comodos, especialmente en grupos que colaboran bien entre si. El
ensayo aborda temas como el rol docente, competencias desarrolladas por docentes y
estudiantes, y el aprendizaje cooperativo.

Widmaier Weber, Susana (2022) en su investigacién aborda las inquietudes y desafios
que surgen en la préctica docente al atender la diversidad en el aula, destacando el Derecho a
la Educacion para todos los nifios como un principio fundamental del sistema educativo.
Aunque la formacion docente ofrece maultiples enfoques tedricos sobre la diversidad, la
practica revela la complejidad de trabajar con estudiantes diversos en una misma aula.
Reconociendo que la diversidad es inherente al ser humano y que cada nifio aprende de
manera diferente, el ensayo subraya la importancia de situar al alumno en el centro del
proceso educativo, considerando sus contextos familiares, culturales y sociales. La
heterogeneidad en el aula es una realidad constante que requiere herramientas y estrategias
para atender las necesidades de cada nifio y promover aprendizajes significativos. Se destaca
la necesidad de construir una escuela integradora, con propuestas que desarrollen las
capacidades individuales y el compromiso de la comunidad educativa y la sociedad en
general como clave para enfrentar este desafio.

Marcos Iglesias, Maria Isabel (2012) refiere que muchas de las practicas que han sido
utilizadas durante afios, especialmente en la labor docente, se dieron debido a la necesidad de
formar personas con habilidades comunicativas en un mundo cada vez mas intercultural y
diverso. Es importante reconocer la creciente presencia de aulas heterogéneas en las que
conviven estudiantes con diversas dificultades fisicas, psiquicas, diferencias culturales, y
ritmos de aprendizaje. Para enfrentar esta realidad, ha explorado metodologias que se adapten

a esta diversidad, y que ofrezcan una educacion personalizada, centrandose en la



investigacion del trabajo por proyectos. Estos proyectos debieron fundamentarse en los
intereses de los estudiantes, previamente discutidos y acordados con ellos. A lo largo del
proyecto, se pudieron realizar actividades tanto individuales como colectivas, siendo estas
altimas especialmente efectivas para fomentar habilidades sociales, creativas, y

comunicativas, ademas de contribuir al aumento de la autoestima.



2. CAPITULOI

2.1 ¢ De qué hablamos cuando hablamos de aula heterogénea?

En la actualidad los conceptos como diversidad, inclusion y heterogeneidad, son
términos fundamentales que se encuentran cada disefio curricular, proyectos institucionales y
debates académicos.

Litwin (2014) refiere que a menudo pensamos que las dificultades en la labor docente
se deben a la diversidad del grupo, creyendo que un grupo homogéneo facilitaria la dindmica
en el aula. Sin embargo, reconocemos que esa homogeneidad es méas un ideal o una creencia
que una realidad alcanzable. Los grupos nunca son realmente homogéneos; siempre existen
diferencias en cuanto al género, intereses, las experiencias previas tanto en el ambito
educativo como en el familiar. “Entender las diferencias es entender la riqueza humana y
aprender a trabajar entre diferentes, tiene fuerza educativa y moral” (p.111). Este punto nos
ensefia a colaborar con los demas y a valorar la importancia de la ayuda mutua, entendiendo
que de esta manera aprendemos a vivir en sociedad. La escuela es el primer microcosmos
donde se ensefia a vivir en democracia. Solo experimentando y aprendiendo con un sentido
moral es posible vivir, convivir y disfrutar con nuestros pares, que son a la vez iguales y
diferentes a nosotros.

La heterogeneidad en las aulas es un término que refiere a la diversidad de los
estudiantes en cuanto a sus habilidades cognitivas, modalidad de aprendizaje, intereses,
contexto (socioeconomico y cultural) y experiencias de vida. Anijovich (2014) sostiene que
no todos los estudiantes aprenden de la misma manera como también, al mismo ritmo, lo cual
implica que sus necesidades educativas pueden variar ampliamente. Dentro de una misma
aula podemos encontrarnos con estudiantes que presentan distintos niveles de habilidades
académicas, donde algunos pueden comprender y significar los contenidos de manera mas
rapida hasta estudiante que necesitan mas tiempo y apoyo para poder realizar dichas
actividades. Estas diferencias se pueden observar en varios aspectos durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje, puede ser en la lectura, escritura, habilidades I6gico matematica,
memoria de trabajo, habilidades visoespaciales, entre otras.

Por otro lado, Anijovich, refiere que existen diferentes maneras de aprendizaje donde
el estudiante puede incorporar los contenidos de forma significativa, a partir de diversas

modalidades, ya sea de manera visual, auditiva e incluso a través de la practica kinestésica.



Ademas, hace hincapié en aquellos estudiantes que prefieren el aprendizaje individual
mientras que otros progresan su aprendizaje en un entorno colaborativo.

Entender la dindmica y procesos de aprendizaje que existen dentro de un aula
heterogénea, es un pilar fundamental para disefiar e implementar estrategias pedagogicas que
respondan a las necesidades de todos los estudiantes. Siendo responsabilidad del docente
poder desarrollar una flexibilidad de ensefianza, utilizando una variedad de métodos y
recursos para lograr que cada estudiante tenga un aprendizaje significativo y efectivo.
Ademas, es muy importante crear un ambiente de aula eficaz, donde cada nifio se sienta
valorado y apoyado, independientemente de sus diferencias.

En principio, los primeros términos sobre diversidad, estuvieron asociados a la
educacion especial, y al modo de evaluar estudiantes con dificultades en el aprendizaje,
donde lo diverso, era entendido como un obstaculo que poseia el nifio y requeria una atencion
individualizada para abordad dicha dificultad.

Sacristan (2000) manifiesta que es necesario que en el ambito educativo exista un
enfoque pedagdgico que reconozca la diversidad como una caracteristica propia del ser
humano, siendo un valor a respetar. Es por ello, que cada individuo nace con una
predisposicion bioldgica Unica y se desarrolla en diversos contextos sociales, culturales,
economicos e incluso educativos.

Frente a este punto, Anijovich (2014) afirma que los estudiantes provienen de un
entorno cultural, el cual afecta sus perspectivas y formas de interaccion dentro del aula. El
contexto socioeconémico, también es un factor importante, ya que puede influir en el acceso
a materiales y recursos educativos. Entender estas diferencias son fundamentales para abordar
la motivacion y actitud de los estudiantes hacia su aprendizaje, asi como también, para crear
un ambiente inclusivo y respetuoso.

La atencion a la diversidad en la educacion Sacristan (2000) surge como respuesta a
los desafios multiculturales que plantea la globalizacién. Este enfoque también plantea un
profundo debate sobre equidad y justicia en los sistemas educativos, aspectos que
consideramos inseparables al formular politicas educativas. Para lograr la igualdad en este
contexto, el ambito educativo enfrenta el reto de equilibrar lo comdn con lo diverso. Todos
los nifios, nifias, adolescentes y jovenes tienen el derecho a recibir una educacién de calidad,
y para lograrlo, es fundamental abordar la ensefianza desde diversos puntos de partida,
teniendo en cuenta las diferencias y sus implicaciones.

Greco (2007) sugiere que, en la actualidad, ser estudiante no es una experiencia
homogénea, sino que estd marcada por una identidad plural y diversa, llena de caracteristicas
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variadas y a veces contradictorias. Esta realidad desafia las expectativas tradicionales y exige
una adaptacion en la forma en que los educadores abordan su trabajo. La presencia de
estudiantes con identidades tan variadas obliga a los educadores a examinar sus enfoques, a
realizar un esfuerzo adicional para comprender y responder a las diversas necesidades y
perspectivas. Esto implica no solo un trabajo mas intenso y complejo, sino también un
proceso de reflexion y autoevaluacidn continda para mejorar la forma en que se educa.

Anijovich y Kaufmann (2014) refieren que tener un enfoque proactivo no solo es
aceptar y considerar la heterogeneidad, sino adoptarla como una oportunidad para enriquecer
el aprendizaje de los estudiantes, estimulando las fortalezas Unicas de cada nifio para
promover un aprendizaje mas profundo y colaborativo. Comprender la heterogeneidad es el
punto de partida para cualquier practica educativa inclusiva y efectiva. Teniendo un
reconocimiento profundo de las diferencias individuales para poder adaptar el proceso de
ensefianza-aprendizaje, garantizando un acceso equitativo a la educacion para todos los
estudiantes.

En una investigacion la autora Castillo cito:

Ensefiar en aulas heterogéneas supone disefiar distintos modos de organizar los

tiempos, los espacios, los agrupamientos de los alumnos y el uso de los recursos. El

docente tiene que tomar estas decisiones en funcién de la situacion y los objetivos.

(2022, p.13)

Es por ello, que podemos decir que es esencial investigar y utilizar todas las
estrategias, métodos y recursos posibles para asegurar que los estudiantes puedan aprender
significativamente y alcanzar los objetivos educativos establecidos.

Cuando se hablamos de estudiantes, nos referimos a cada individuo sin excepcion, ya
que se considera que el derecho a una educacion de calidad debe ser universal y equitativo.
Cada estudiante tiene necesidades y modelos de aprendizaje unicos, y, por lo tanto, el sistema
educativo debe adaptarse y ofrecer multiples formas de ensefianza para garantizar que todos
tengan las mismas oportunidades de éxito. Se busca que el proceso educativo sea inclusivo y
accesible, eliminando cualquier barrera que impida a los estudiantes cumplir con sus metas
académicas. Castillo (2022)

2.2 ¢Los espacios aulicos estan preparados para la heterogeneidad?



Anijovich (2014) refiere que “Durante mucho tiempo la educacion tradicional se
ocup6 de transmitir contenidos a los alumnos que aprendian muchos conocimientos
amontonados y almacenados en sus memorias en forma precaria y carente de sentido” (p.39).
Anteriormente, el sistema educativo estaba basado en un modelo de ensefianza uniforme,
donde se asumia que todos los estudiantes debian aprender el mismo contenido y de la misma
manera. Este paradigma presuponia que solo existia una Unica metodologia la cual era
adecuada para todos, sin considerar las diferencias individuales en estilos de aprendizaje y
necesidades de cada estudiante.

No obstante, investigaciones recientes en el campo de la educacién han demostrado
que esta vision homogénea de la ensefianza no es la mas efectiva. Actualmente, se reconoce
que los estudiantes tienen diversas formas de aprender y distintos intereses y habilidades. La
educacion se esta replanteando desde multiples perspectivas, incorporando estrategias que se
ajustan a las necesidades y fortalezas Unicas de cada estudiante. Este cambio busca no solo
proporcionar un aprendizaje mas equitativo, sino también fomentar un entorno en el que
todos los estudiantes puedan alcanzar su maximo potencial. Se valora la flexibilidad en los
métodos de ensefianza y se enfatiza la importancia de un aprendizaje que sea relevante y
significativo para cada nifio.

En su obra la autora Lewin (2017) sostiene:

Las aulas del siglo pasado estaban disefiadas para escuchar al docente que se paraba

en el frente del aula para instruir. Los alumnos se sentaban en hileras porque la mayor

parte de la informacion que se aprendia, provenia del docente y tenia sentido mirar

hacia adelante. (p.190)

El disefio de las aulas, reflejaba un enfoque educativo centrado en el docente, como
poseedor del conocimiento y autoridad del aula. Es por eso, que se ubicaba frente a los
estudiantes para dirigirse al grupo de manera simultanea. Las mesas Yy sillas, alineadas y
organizadas en una sola direccion facilitaba la atencién de los nifios hacia el docente.

Esta estructura permitia que los estudiantes pasivamente recibieran informacion, ya
que el aprendizaje se basaba en la escucha y la memorizacion de los conocimientos que el
docente transmitia. Este modelo era efectivo en un contexto donde el conocimiento se veia
como un conjunto fijo de hechos que debian ser transmitidos de una generacién a otra. Sin
embargo, en las Gltimas décadas, ha habido una evolucién hacia enfoques mas participativos
y colaborativos, donde se valora la interaccion, el aprendizaje activo, y se reconoce que el

conocimiento puede construirse de manera conjunta entre docentes y estudiantes.



Lewin (2017) sostiene que debemos disefiar aulas que sean atractivas para mejorar la
calidad de aprendizaje. Es necesario utilizar de manera efectiva las instalaciones educativas,
repensando los espacios de aprendizaje y asi poder evaluar como estan organizados y ser
modificados para mejorar y potenciar la construccion de conocimiento de los estudiantes. Es
fundamental disefiar aulas que sean visualmente atractivas, funcionales y adaptadas a
diferentes estilos de aprendizaje para potenciar la calidad y el impacto del aprendizaje.

Chiurazzi (2011) afirma que el disefio de las instituciones debe permitir una gran
flexibilidad para adaptarse a diversas actividades. Los espacios deben ser configurables para
diferentes usos, como aulas, areas de trabajo en grupo, laboratorios y zonas recreativas. Esto
se puede lograr mediante el uso de mobiliario modular y particiones moviles, que permiten
reconfigurar los espacios segun las necesidades del momento.

Considerar la importancia del equilibrio entre el tiempo de estudio y el tiempo de
descanso es fundamental. Las escuelas deben incorporar areas de recreacion y descanso,
donde ayudan a los estudiantes a relajarse y recargar energias, contribuyendo a su bienestar
general y a un ambiente de aprendizaje positivo.

El disefio debe garantizar que los espacios sean accesibles e inclusivos para todos los
estudiantes, incluyendo los nifios con discapacidad. Esto implica la creacion de rampas,
accesos amplios, bafios adaptados, y la disposicion de mobiliario que acomode las diversas
necesidades de los estudiantes.

La estética del espacio escolar también juega un papel crucial en el proceso de
aprendizaje. Se recomienda un disefio que sea visualmente atractivo y estimulante, utilizando
colores vivos, iluminacion natural y arte escolar. Un ambiente agradable puede aumentar la

motivacion y el compromiso de los estudiantes con su educacion.



3. CAPITULO I
3.1 Aprendizaje

Para lograr un aprendizaje significativo, se requiere una participacion activa y
constructiva del estudiante, estableciendo metas y asumiendo diferentes responsabilidades en
su propio aprendizaje.

Es crucial comprender el desarrollo cognitivo de los nifios y adolescentes en cada
etapa etaria, asi poder comprender y favorecer su aprendizaje.

Segun Delval (2001) el aprendizaje en los nifios/adolescente es un proceso complejo
que no se limita al d&mbito escolar, sino que abarca todas las experiencias vitales del
individuo. Los estudiantes no solo aprenden a través de la instruccién formal, sino que las
interacciones con amigos, familiares y medios de comunicacion cumplen un papel
fundamental en su aprendizaje, asi como de sus propias experiencias y reflexiones.

La adolescencia es una etapa crucial en el desarrollo humano, que se caracteriza por
cambios fisicos, emocionales, cognitivos y sociales. Durante esta etapa los adolescentes
atraviesan un periodo de autoconocimiento y exploracion que influye notablemente en su
forma de aprender y desarrollarse.

Piaget, uno de los psicdlogos méas importante, realizd varios descubrimientos sobre el
desarrollo de la inteligencia durante la nifiez, adolescencia y adultez, evaluando los patrones
de aprendizaje, pensamiento y desarrollo cognitivo de cada individuo.

Piaget (1984) distingue distintas etapas en el desarrollo de un individuo, donde
clasifica en diferentes estadios. Sensorio Motora (de 0-2 afios), Pre-Operacional (de 2-7
afios), Periodo Concreto (de 7-11 afios) y Operaciones Formales (adolescentes de 11 afios en
adelante).

Es importante destacar los Gltimos dos estadios, durante el Periodo Concreto, los
nifios comienzan a desarrollar habilidades para pensar l6gicamente sobre eventos y objetos
concretos. Pueden realizar operaciones mentales y resolver problemas siempre que estos se
basen en situaciones concretas y tangibles. Los nifios desarrollan la capacidad de entender
que la cantidad de una sustancia no cambia a pesar de que su forma se altere (conservacion).

Las operaciones mentales se vuelven mas sistematicas y organizadas, pero siguen
limitadas a lo que es tangible y observable. Los nifios pueden ordenar secuencias, clasificar

objetos, y resolver problemas matematicos basicos.



Aunque los nifios en este estadio pueden pensar ldgicamente sobre situaciones
concretas, tienen dificultades para aplicar ese pensamiento a situaciones abstractas o
hipotéticas.

Por otro lado, durante el dltimo estadio de Operaciones Formales, los adolescentes
desarrollan la capacidad de pensar de manera abstracta e hipotética. Pueden considerar
conceptos y situaciones que no estan directamente presentes. Esto incluye la capacidad de
pensar en posibilidades futuras, resolver problemas tedricos, y contemplar ideas abstractas
como la justicia o la libertad.

En esta etapa, los individuos pueden formular hipotesis y deducir consecuencias
basadas en esas hipotesis. Pueden planificar y considerar multiples posibilidades y resultados
antes de tomar decisiones. Ademas de abordar problemas de manera méas sistemaética y
metddica. Son capaces de utilizar métodos cientificos y l6gicos para investigar y analizar
problemas complejos.

Comienzan a reflexionar sobre sus propios procesos de pensamiento y sobre las
formas en que piensan y razonan. Esta metacognicion les permite ser mas conscientes de sus
propias habilidades y desafios cognitivos.

Frente a estas caracteristicas podemos diferencias que en el periodo de operaciones
concretas el pensamiento estd limitado a lo tangible y observable, en el periodo de
operaciones formales se abre la posibilidad de razonar sobre conceptos abstractos y
situaciones hipotéticas.

Los nifios en el periodo de operaciones concretas resuelven problemas relacionados
con situaciones concretas y practicas, mientras que los adolescentes en el periodo de
operaciones formales pueden abordar problemas mas complejos y tedricos. En el estadio de
operaciones concretas, el pensamiento es mas lineal y directo, mientras que en el estadio de
operaciones formales es mas flexible y multidimensional.

El paso del periodo de operaciones concretas al de operaciones formales representa
una evolucion significativa en la capacidad de los individuos para pensar y razonar,
permitiéndoles abordar problemas de manera mas abstracta y sistematica.

Ausubel (1968) aborda como se produce el aprendizaje desde una perceptiva
cognitiva, donde hace hincapié en que el estudiante logra obtener un aprendizaje significativo
cuando la nueva informacion se relaciona de manera sustancial con el conocimiento previo. A
diferencia del aprendizaje memoristico, que se basa en la repeticion de la informacion, el

aprendizaje significativo permite una comprension mas profunda y duradera.
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El aprendizaje significativo ocurre cuando los estudiantes integran nueva informacion
en una estructura cognitiva existente, facilitando la retencion y la transferencia de
conocimientos.

Para que el aprendizaje significativo ocurra, es esencial establecer puentes cognitivos
entre el conocimiento nuevo y el conocimiento previo. Los educadores deben identificar y
conectar estos puentes para facilitar la comprension. Por otro lado, introduce el concepto de
organizadores previos, que son introducciones 0 resumenes que ayudan a los estudiantes a
relacionar nueva informacion con conocimientos previos. Estos organizadores actian como
una guia para integrar y estructurar el nuevo material.

Ausubel (1968) diferencia entre asimilacion (integrar nueva informacion en
estructuras cognitivas existentes) y acomodacion (modificar las estructuras cognitivas para
integrar nueva informacion). Ambos procesos son esenciales para el aprendizaje significativo.
Se exploran los procesos que afectan la retencion del conocimiento, incluyendo la
organizacion y la integracion del material en la memoria a largo plazo.

Ausubel discute como evaluar el progreso del aprendizaje significativo, considerando
la profundidad de la comprension y la capacidad de los estudiantes para aplicar el
conocimiento en diferentes contextos.

Gardner (1999) propuso la teoria de las inteligencias multiples como una critica al
concepto tradicional de inteligencia, que a menudo se mide a través de pruebas de coeficiente
intelectual (IQ) y se limita a las habilidades linglisticas y l6gico-matematicas. Gardner
argumento que la inteligencia es mas amplia y diversa, y que cada persona posee una
combinacion Unica de diferentes tipos de inteligencia.

Este psicologo e investigador asegura que existen ocho tipos de inteligencias
principales.

Inteligencia Linguistica-Verbal: Habilidad para usar el lenguaje de manera efectiva,

tanto oral como escrita.

Inteligencia Logico-Matemaética: Capacidad para el razonamiento logico, resolucion

de problemas y analisis matematico.

Inteligencia Espacial: Habilidad para pensar en tres dimensiones, visualizar y

manipular objetos.

Inteligencia Corporal-Kinestésica: Capacidad para controlar los movimientos del

cuerpo y manejar objetos con destreza.

Inteligencia Musical: Sensibilidad para los sonidos, ritmos, tonos y masica.
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Inteligencia Interpersonal: Habilidad para comprender y relacionarse con otras

personas, interpretar sus emociones y motivaciones.

Inteligencia Intrapersonal: Capacidad para comprenderse a uno mismo, Sus

emociones, deseos y metas.

Inteligencia Naturalista: Habilidad para reconocer y clasificar plantas, animales y

otros elementos de la naturaleza.

En un aula heterogénea, los estudiantes tienen una variedad de fortalezas y
preferencias de aprendizaje. Aplicar la teoria de las inteligencias multiples permite a los
maestros disefiar un curriculo inclusivo y diferenciado que atiende estas diversas necesidades.

Davini (2008) sostiene que los seres humanos necesitan aprender de manera constante
a lo largo de toda su vida, desde el momento en que nacen, durante la infancia, la
adolescencia, la adultez, e incluso en la vejez. Las personas siempre requieren satisfacer
diversas necesidades, adquirir habilidades practicas, conocimiento, formas de comunicacion y
herramientas de accion para poder interactuar socialmente y adaptarse a las circunstancias
cambiantes, tanto a nivel individual como en el contexto social. En su libro la autora cita:

El aprendizaje es indisoluble de la necesidad de adaptacion, ajuste e intercambios con

el mundo. Pero esta adaptacion no es pasiva sino activa. Las personas necesitan

aprender para incorporarse y participar en la vida social; al hacerlo, lo hacen

creativamente. (p.33)

El aprendizaje es un proceso esencial que esta intimamente ligado a la necesidad de
adaptarse e interactuar con el entorno. Sin embargo, esta adaptacién no es un proceso pasivo
sino un proceso activo y creativo en el que la persona participa de manera consciente y
significativa en la vida social.

Cuando las personas aprenden, no solo adquieren conocimientos o habilidades, sino
que también lo hacen de manera que reflejan su individualidad, integrando sus caracteristicas
personales, emocionales y cognitivas en el proceso. Esto significa que cada individuo aprende
de una manera unica, influenciada por sus propias experiencias, emociones y formas de
pensar.

Vygotsky (1931) explora la relacion dinamica entre el desarrollo cognitivo y el
proceso de aprendizaje, conceptos que estan estrechamente interrelacionados siendo el
aprendizaje impulsor del desarrollo.

La Zona de Desarrollo Proximo, es un concepto central, establecido por el autor, para

comprender la relacién entre desarrollo y aprendizaje. El aprendizaje mas efectivo ocurre en
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esta zona, ya que proporciona el desafio justo para el estudiante, que esta al borde de sus
capacidades actuales, pero es alcanzable con apoyo.
(distancia que existe entre el desarrollo psiquico actual del sujeto y su desarrollo potencial.).
Vygotsky enfatiza que el desarrollo cognitivo ocurre en contextos sociales. A través
de la interaccion social y el aprendizaje colaborativo, los estudiantes adquieren habilidades
que luego se consolidan como procesos psicoldgicos superiores. El aprendizaje social permite
que los estudiantes observen, imiten y participen en actividades que desarrollan sus
habilidades cognitivas.

3.2 Demanda del siglo XXI

Frente a este nuevo paradigma dentro del sistema educativo Lewin (2017) sostiene
que “La educacion en el siglo XXI debe ser integral” (p.35) para la educadora el objetivo de
la educacion debe centrarse en brindarle a los estudiantes habilidades, conocimientos y
competencias esenciales para alcanzar el éxito. Para ello, se debe fomentar el desarrollo de
habilidades cognitivas, donde cada estudiante pueda explorar, identificar y expresar aspectos
emocionales y sociales que lo interpelan. En la actualidad las competencias mas valoradas,
estan relacionadas a la creatividad, la innovacion, resolucion de problemas y el pensamiento
critico. Estas habilidades no solo preparan a los estudiantes para enfrentar los desafios del
mundo actual, sino que también les permiten adaptarse y prosperar en un entorno en
constante cambio.

“La innovacion pedagdgica no requiere de un docente tecnélogo, sino de un mediador
que abra nuevas dimensiones de aprendizaje que no son posibles sin las TIC” (Disefno
Curricular del Nivel Primario, 2018, p.32).

Uno de los principales objetivos de la educacion, es fomentar en los estudiantes la
capacidad de desarrollar estrategias creativas y colaborativas para resolver problemas. Los
nifios hoy en dia tienen acceso a diversas tecnologias en casa que utilizan para jugar,
comunicarse, crear y consumir contenidos multimedia, lo cual influye en cémo ven el mundo
y se relacionan con los demas.

La escuela deberia integrar estas practicas sociales en la educacion, utilizando los
recursos digitales que los estudiantes ya conocen y les interesan, para enriquecer los

contenidos curriculares. El proceso de integracion tecnoldgica debe ser gradual y no limitarse
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al consumo de informacién, sino enfocarse en formar a los estudiantes como productores
criticos de contenido y ciudadanos digitales conscientes.

Thornburg (1992) manifestd que la educacion podria transformarse con el avance de
la tecnologia y los cambios estructurales en el sistema educativo. Para este autor el sistema
educativo tradicional necesita una reestructuracion profunda para adaptarse a los cambios
sociales, tecnoldgicos y econdmicos. Propone la adopcion de modelos educativos alternativos
que se enfoquen en el aprendizaje activo y participativo, en lugar de las metodologias
tradicionales centradas en la transmision de conocimientos.

Thornburg predice que la tecnologia transformara las aulas, permitiendo nuevas
formas de ensefianza y aprendizaje. Los avances tecnologicos facilitaran la personalizacion
del aprendizaje y la creacion de ambientes de aprendizaje mas dinamicos e interactivos.

Los sistemas educativos deben fomentar la capacidad de los estudiantes para
adaptarse a los cambios y enfrentar desafios nuevos. La educacién debe preparar a los
estudiantes para ser aprendices continuos que puedan evolucionar junto con las demandas del

futuro.

3.3 Configuraciones en aulas heterogéneas.

El Disefio Curricular para la Educacion Primaria Primer Ciclo y Segundo Ciclo
(2018) refiere que:

El sistema educativo tiene la necesidad, la responsabilidad y el desafio de atender a la

diversidad en el aula ofreciendo respuestas orientadas a eliminar las desigualdades

derivadas de cualquier tipo de discapacidad, problema de aprendizaje, creencias

religiosas, diferencias linguisticas, situacion social, econémica o cultural. (p, 23)

El sistema educativo tiene la responsabilidad de abordar la diversidad en el aula,
ofreciendo soluciones que eliminen las desigualdades. Reconociendo que cada estudiante
tiene formas Unicas de acceder al conocimiento y garantizando oportunidades de aprendizaje
equitativas. La educacion inclusiva se plantea como una estrategia para reducir la exclusion,
transformando las préacticas institucionales y pedagdgicas para respetar y valorar la
diversidad.

Vygotsky (1931) afirma que los educadores deben disefiar actividades de aprendizaje

que estén alineadas con la Zona de Desarrollo Proximo de cada estudiante. Esto implica
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proporcionar tareas que sean lo suficientemente desafiantes para estimular el desarrollo, pero
que también sean alcanzables con el apoyo adecuado.

La educacion eficaz, segin Vygotsky, requiere un enfoque en la Zona de Desarrollo
Proximo vy la intervencion adecuada para facilitar el desarrollo a través del aprendizaje social
y mediado.

Litwin (1997) argumenta que las practicas pedagdgicas se configuran a través de la
interaccion entre diferentes elementos como los contenidos, las estrategias de ensefianza, los
recursos, el tiempo, y el espacio. Estas configuraciones no son fijas, sino que se adaptan y
cambian en funcién de las necesidades del contexto, los objetivos educativos y las
caracteristicas del grupo de estudiantes. Ademas, sostiene que entender y disefiar estas
configuraciones didacticas de manera consciente y reflexiva es crucial para promover un
aprendizaje significativo. Subraya la importancia de la flexibilidad y la creatividad en la
ensefianza, destacando que no existe una Unica manera correcta de organizar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. En su lugar, los educadores deben considerar las particularidades de
cada situacion para crear entornos de aprendizaje efectivos e inclusivos.

Implementar un modelo inclusivo no se limita a atender Unicamente las necesidades
de estudiantes con discapacidad dentro del sistema escolar. Si no, se trata de reconocer y
responder a la diversidad de todos los alumnos, ajustando las propuestas educativas para
satisfacer las necesidades individuales. Esto requiere realizar cambios y adaptaciones en los
entornos de aprendizaje, tanto en los contenidos y enfoques como en las estrategias de
ensefianza y métodos de evaluacion.

Un enfoque inclusivo implica una reestructuracion significativa de la escuela,
abandonando la antigua idea de homogeneidad en favor de précticas educativas que
simultdneamente aborden y valoren las diferencias individuales. Este cambio busca
capitalizar la diversidad como un recurso pedagdgico, fomentando un entorno en el que cada
estudiante pueda desarrollarse plenamente. Al modificar las estructuras y préacticas
tradicionales, las escuelas pueden crear un espacio mas equitativo y enriquecedor que respete
y potencie las capacidades y talentos Unicos de cada alumno. Esto no solo mejora la
experiencia educativa individual, sino que también promueve un sentido de comunidad y
pertenencia, preparando a los estudiantes para participar en una sociedad diversa e inclusiva.
(Disefio Curricular de Nivel Primario, 2018).

Por eso, Litwin (1997) enfatiza la necesidad de que los docentes sean capaces de

evaluar y reconfigurar constantemente su practica pedagdgica, ajustandose a las dinamicas
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del aula y a las demandas de los estudiantes, para asegurar una educacién de calidad que

responda a la diversidad y complejidad de los contextos educativos.

4. CAPITULO IlI

4.1 DUA: Disefio Universal del Aprendizaje

Pastor et. al (2013) sostienen que el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) es
un enfoque que aborda uno de los mayores desafios para promover estudiantes expertos en el
entorno educativo: los curriculos rigidos y uniformes “talla tnica para todos” (p.3). Estos
curriculos, no se adaptan a la diversidad de los estudiantes, crean barreras involuntarias que
dificultan el acceso al aprendizaje. Los estudiantes que se encuentran en los extremos ya sea
como los superdotados, los de altas capacidades o aquellos con discapacidades, son
especialmente afectados. Sin embargo, incluso los estudiantes considerados “promedio”
pueden no ver satisfechas sus necesidades de aprendizaje debido a un disefio curricular
inadecuado.

En los entornos educativos, la diversidad individual es la norma, no la excepcion.
Cuando los curriculos se disefian pensando en un estudiante promedio imaginario, se ignora
la verdadera diversidad entre los alumnos. Estos curriculos suelen fracasar al momento de
ofrecer a todos los estudiantes oportunidades justas y equitativas para aprender, ya que
tienden a excluir a aquellos con diferentes capacidades, conocimientos previos o
motivaciones, que no encajan en el estdndar de promedio.

El Disefio Universal para el Aprendizaje aborda esta problematica al proponer
flexibilidad en los objetivos, métodos, materiales y evaluaciones, permitiendo a los
educadores adaptarse a la diversidad de necesidades de los estudiantes. Un curriculo disefiado
bajo el marco del DUA se construye desde el principio para atender a todos los alumnos,
evitando la necesidad de modificaciones posteriores y ahorrando tiempo y recursos.

El DUA fomenta la creacion de curriculos flexibles que ofrecen opciones
personalizables, permitiendo a cada estudiante avanzar desde su propio punto de partida, en
lugar de un punto de partida imaginado por los educadores. Estas opciones son variadas y
robustas, asegurando una instruccion efectiva que se ajusta a las necesidades de cada alumno,

facilitando su progreso académico.
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La UNICEF (2014) argumenta el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) busca
mejorar la accesibilidad y mantener altas expectativas para todos los estudiantes, ofreciendo
diversas oportunidades para aprender y expresarse de diferentes maneras. Cuando un docente
aplica los principios del DUA, considera las distintas discapacidades y estilos de aprendizaje
presentes en su aula, y emplea estrategias pedagogicas que facilitan el acceso al curriculo
para todos los estudiantes.

Este enfoque se diferencia de los modelos segregados y del enfoque médico de la
discapacidad, que a menudo restringen el acceso al curriculo al no atender adecuadamente las
diferencias entre los estudiantes. Con el DUA, se minimizan las barreras al aprendizaje al
disefiar un entorno que atienda las necesidades individuales dentro del aula.

Al planificar sus clases con el DUA como guia, un docente determina las mejores
estrategias para ensefiar a estudiantes con diferentes necesidades, abordando areas como el
lenguaje, estilos de aprendizaje, percepciones sensoriales, aspectos culturales y niveles de
conocimiento previos. Esto permite una ensefianza mas inclusiva y adaptada a la diversidad

del alumnado, promoviendo un aprendizaje efectivo y equitativo para todos.

4.2 Rol docente

Para Lewin (2017) el rol del docente tiene una relacién directa con la motivacion del
estudiante. Tener pasion, motivacion y la oportunidad de ensefiar no es suficiente para ser un
buen docente. Se requiere mucho mas. Es esencial comprender como funciona el cerebro en
el proceso de aprendizaje, como motivar a los estudiantes y tener habilidades en &reas como
la negociacion, el manejo de conflictos, la resolucion de problemas y la creatividad. Ademas,
es vital estar en constante capacitacion para mejorar nuestras competencias y adaptarnos a las
nuevas demandas educativas.

Muchos especialistas en areas como la biologia del comportamiento, la
neuropsicoeducacion, la neurologia y la psicologia contintdan investigando y aportando
valiosa informacion a la educacién. Esto significa que el conocimiento en este campo sigue
evolucionando. Por lo tanto, como educadores, debemos mantenernos en un proceso de
aprendizaje continuo para estar al dia con los nuevos descubrimientos. La educacion es una
ciencia, y como tal, esta en constante cambio, lo que a veces implica que ciertos conceptos o
nociones anteriores sean actualizados o incluso invalidados. Mantenernos actualizados es

esencial para aplicar las mejores practicas educativas basadas en la evidencia mas reciente.
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El Disefio Curricular para la Educacion Primaria Primer Ciclo y Segundo Ciclo
(2018) presenta orientaciones metodoldgicas en torno a los ejes principales que refieren la
construccion de aulas inclusivas basadas en los principios del Disefio Universal del
Aprendizaje (DUA). Es importante que los docentes presenten la informacion de diferentes
maneras, como auditiva, visual, audiovisual y tactil, para atender las necesidades individuales
de los estudiantes. Algunos alumnos aprenden mejor a través de lo que escuchan, otros a
través de lo que ven, y otros necesitan interactuar fisicamente con el material.

Por otro lado, los docentes pueden simplificar el acceso al contenido utilizando un
lenguaje sencillo y anticipando posibles dificultades que los estudiantes puedan tener. Esto
incluye aclarar el significado de palabras clave, simbolos matematicos e iconos para hacer la
informacion mas comprensible.

Finalmente, el Disefio Curricular para la Educacién Primaria Primer Ciclo y Segundo
Ciclo (2018) hace hincapié en que los docentes deben ayudar a los estudiantes a comprender
nuevos conceptos conectandolos con lo que ya saben. Al activar el conocimiento previo, los
alumnos pueden relacionar la nueva informacién con experiencias anteriores, lo que facilita
el aprendizaje. Estas estrategias permiten que el aprendizaje sea mas inclusivo y efectivo,
adaptandose a las diferentes formas en que los estudiantes procesan y comprenden la
informacion.

Anijovich y Mora (2010) sostienen que la buena ensefianza se caracteriza por ser
intencional y explicita en sus objetivos, promoviendo una interaccion significativa entre
alumnos y docentes. Esta ensefianza esta situada en un contexto especifico de espacio, tiempo
y condiciones socioecondémicas que influyen en el proceso educativo.

El rol del docente es central en esta dinamica. Un buen docente es aquel que,
utilizando ideas o recursos, ya sean nuevos o existentes, encuentra un propo6sito claro para su
ensefianza. Este propésito le da sentido a su labor y guia sus acciones en el aula. Ademas, el
docente no solo lleva a cabo su plan, sino que también reflexiona sobre lo que sucede en la
practica, evaluando los resultados y considerando como mejorar en futuras ocasiones.

Este enfoque destaca la naturaleza ciclica y espiralada de la estrategia de ensefianza,
que combina momentos de reflexion y de accién. El docente reflexiona sobre la practica para
entender qué funcion6 y qué no, y luego utiliza esas reflexiones para ajustar y mejorar sus
métodos en el futuro. Este proceso continuo de accién y reflexion es fundamental para el
desarrollo profesional del docente y para el éxito de la ensefianza, ya que permite una

adaptacion constante a las necesidades de los estudiantes y al contexto en el que se ensefia.
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La autora Davini (2008) en su obra, ofrece una reflexion profunda sobre los métodos
de ensefianza, diferenciando entre dos enfoques principales: la ensefianza entendida como
instruccion y la ensefianza entendida como guia.

En este primer enfoque, la ensefianza se centra en la transmision de conocimientos de
manera directa y sistematica. EIl rol del docente es principalmente el de un transmisor de
informacién, que organiza y presenta el contenido de manera estructurada para que los
estudiantes lo adquieran. Este método es mas tradicional y se enfoca en la memorizacién y
repeticion de conceptos, donde el docente controla el proceso de ensefianza y evaluacion.

En contraste, la ensefianza entendida como guia propone un rol méas activo y
autonomo para los estudiantes. Aqui, el docente actia como un facilitador del aprendizaje,
guiando a los estudiantes en su proceso de descubrimiento y construccion del conocimiento.
Este enfoque fomenta la participacion activa, la reflexion critica y el aprendizaje basado en
problemas o proyectos. El docente, en lugar de ser solo un transmisor de conocimientos, se
convierte en un orientador que apoya y motiva a los estudiantes a explorar, cuestionar y
aplicar lo aprendido en diferentes contextos.

Davini (2008) afirma que, en ambos enfoques, el rol del docente es crucial, pero varia
significativamente. En la ensefianza como instruccion, el docente es el centro del proceso
educativo, mientras que, en la ensefianza como guia, el docente comparte el protagonismo
con los estudiantes, promoviendo su desarrollo autbnomo y critico. Davini sugiere que un
buen docente debe ser capaz de equilibrar estos enfoques, adaptandose a las necesidades y
contextos especificos de sus estudiantes, combinando la instruccion directa con
oportunidades para que los estudiantes exploren y construyan su propio conocimiento.

Lewin (2018) sostiene que los profesionales de la educacion deben cumplir algunas
cuestiones: “Necesitamos ver que estamos enseflando: Los alumnos deben encontrar
relevante y l6gico el material a aprender, si no, no le prestan atencion”. (p.244) Se deben
establecer objetivos comunes entre docentes y estudiantes, teniendo en cuenta que los nifios
tienen estimulos permanentes. En la actualidad, acceder a la informacion es una cuestion
simple, es por ello que los docentes deben personalizar su instruccion, dejando atrés las clases
multitudinarias e iguales para todos. El estudiante aprende cuando esta motivado, por eso, se
deben ofrecer alternativas y la posibilidad de que ellos elijan. A partir de esto, aumentara la
motivacion y el interés del estudiante por adquirir el contenido.

“Necesitamos generar las mejores interpersonales en el aula: No debemos controlar a
los alumnos, debemos controlar el aula. La conexion emocional viene primero; luego, la

instruccion” (p.245) Lewin afirma que la comunicacion debe ser eficiente y utilizar la
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tecnologia en pos de una mejor dindmica en el ambito aulico, generando proyectos digitales
junto con los estudiantes.

Ademas, la autora refiere en la importancia de trabajar en el desarrollo integral de los
estudiantes “Las habilidades socioemocionales son decisivas en el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Muchas escuelas se concentran en las habilidades cognitivas, dejando de lado
aspectos socio-emocionales que van a jugar a favor o en contra de nuestros alumnos en el
futuro”. (p.247) Los programas de aprendizaje socioemocional en el aula generan un efecto
positivo en el ambiente escolar, promoviendo beneficios académicos, sociales y emocionales
que preparan a los estudiantes para un futuro éxito tanto en sus estudios como en su vida
profesional. Desarrollar la creatividad en los estudiantes provoca cambios en el cerebro en
términos de volumen, estructura y funcion. Por otro lado, cuando los estudiantes crean
contenido utilizando herramientas digitales, no solo estimulan sus habilidades cognitivas,
sino que también desarrollan una serie de competencias cruciales para su futuro. Estas
incluyen la creatividad, la innovacion, el trabajo en equipo, la comunicacidn, la paciencia, la
tolerancia, la responsabilidad, el compromiso, la concentracion, la resolucion de problemas,

la coordinacion, la atencion y la autodisciplina.
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5. CAPITULO IV

5.1 Planificacién

Camilloni (2005) resalta que la didactica es una disciplina fundamental para la
practica educativa. Su propésito es proporcionar un marco tedrico y practico que permita
planificar, implementar y evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje de manera efectiva. La
didactica debe ser construida con rigor cientifico y reflexivo, adaptandose a las necesidades
especificas de los estudiantes y al contexto educativo, y debe integrar conocimientos de
diversas disciplinas para ser efectiva y relevante en el siglo XXI.

La planificacion docente es un proceso crucial en la ensefianza que involucra varios
componentes clave para asegurar que el proceso educativo sea efectivo y adaptado a las
necesidades de los estudiantes. Para esto es importante que se establezcan metas, los
objetivos deben ser claros y especificos, alineados con los contenidos curriculares y las
necesidades educativas de los estudiantes. Estos objetivos guian todo el proceso de ensefianza
y aprendizaje.

Para el disefio de actividades debe haber una seleccion de métodos (estrategias de
ensefianza) y actividades que sean apropiadas para alcanzar los objetivos establecidos. Esto
puede incluir discusiones, proyectos, actividades practicas, entre otros. Siempre teniendo en
cuenta que dichas actividades, respondan a la diversidad de estilos de aprendizaje y niveles
de habilidad de los estudiantes, asegurando que todos puedan participar y beneficiarse del
aprendizaje.

La planificacion docente es un proceso dindmico y adaptativo que asegura que la
ensefianza sea efectiva y pertinente. Basada en una comprension clara de los objetivos,
métodos, recursos Yy evaluaciones, la planificacion permite a los docentes disefiar
experiencias de aprendizaje que respondan a las necesidades y contextos especificos de los
estudiantes, facilitando asi su éxito académico y personal.

Litwin (2014) refiere que, en cada disciplina y nivel educativo, los docentes se
enfrentan al desafio de encontrar maneras efectivas de promover aprendizajes que sean
duraderos y profundos, capaces de reavivar el interés por aprender. El proceso de asimilar
conocimiento es intrinsecamente complejo; no es automatico ni garantizado que se produzca
simplemente porque alguien lo ensefia bien. El conocimiento adquirido suele resistirse a ser
modificado o ampliado con nuevas perspectivas. Ademas, transferir lo aprendido de un
contexto a otro resulta dificil sin fomentar en los estudiantes procesos de abstraccion que lo
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permitan. Por ello, la ensefianza debe implicar que los estudiantes realicen diversas
actividades, ya que aprenden de manera mas efectiva cuando estan involucrados activamente
en la organizacion y en la bdsqueda de conexiones entre la nueva informacién y la que ya
poseen, en lugar de simplemente recibir nueva informacién pasivamente.

Es por ello, que Litwin sostiene que la planificacion docente debe ser un proceso
reflexivo en el que los docentes analicen continuamente sus practicas y enfoques. Esto
implica cuestionar las decisiones tomadas, evaluar la efectividad de las estrategias y estar
dispuestos a ajustar la planificacion en funcién de la retroalimentacion y la evolucién del
proceso educativo. Ademas, enfatiza que la planificacion debe adaptarse al contexto
especifico de cada aula, considerando las caracteristicas de los estudiantes, el entorno socio-
cultural y las condiciones materiales. La flexibilidad para ajustar la planificacion a estos
factores contextuales es crucial para garantizar la relevancia y efectividad del proceso de
ensefanza.

Anijovich y Mora (2010) consideran que la planificacion debe fomentar la
participaciéon de los alumnos en la toma de decisiones sobre su propio aprendizaje,
promoviendo un enfoque mas centrado en el estudiante. La participacion activa puede
aumentar la motivacion y el compromiso de los alumnos. El docente debe integrar diversas
estrategias y métodos que respondan a los diferentes estilos de aprendizaje y necesidades de
los estudiantes. Anijovich y Mora destacan la importancia de disefiar actividades que no solo
transmitan contenido, sino que también comprometan a los estudiantes, promoviendo un

aprendizaje mas profundo.

5.2 Evaluacion

Vygotsky (1931) enfatiza que para poder evaluar un estudiante no solo se debe tener
en cuenta el nivel de competencia actual del nifio, sino también, como el aprendizaje esta
influyendo en su desarrollo. Evaluar el progreso dentro de la Zona de Desarrollo Proximo
puede proporcionar una vision mas completa del crecimiento cognitivo y del impacto del
aprendizaje.

El aprendizaje colaborativo debe ser una parte integral del proceso educativo, ya que
permite a los estudiantes beneficiarse del apoyo mutuo y de la interaccion social, facilitando
el desarrollo de habilidades cognitivas avanzadas.

Camilloni (2005) afirma que la evaluacion debe ser continua y formativa, permitiendo

ajustes durante el proceso, proporcionando retroalimentacion constructiva a los estudiantes
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para ayudarles a mejorar y avanzar en su aprendizaje. A su vez, es importante reflexionar
sobre la implementacion del plan y los resultados obtenidos. Identificar areas de mejora y

ajustar las estrategias segun sea necesario para optimizar la ensefianza y el aprendizaje.

6. MARCO METODOLOGICO
6.1 Tema

El aula heterogénea y el aprendizaje en la educacion primaria.
6.2 Planteo del problema de investigacion

¢ Como es el proceso de aprendizaje de los estudiantes de 6to grado de una escuela
primaria, de Gestion Privada, del partido de General Rodriguez, frente a la diversidad de un
aula heterogénea?
6.3 Objetivo general

Indagar sobres los procesos de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de 6to grado
de una escuela primaria, de Gestidn Privada, perteneciente al partido de General Rodriguez.

6.4 Obijetivos especificos

Identificar la diversidad que se manifiesta dentro del &mbito aulico.
Indagar sobre los intereses y habilidades de los estudiantes.
Analizar la mirada pedagogica de las docentes del Nivel Primario frente a la

diversidad de las aulas heterogéneas.

La presente investigacion refiere como la diversidad de las aulas heterogéneas del
nivel primario influyen en los docentes al momento de planificar una clase, teniendo en
cuenta el proceso de ensefianza-aprendizaje de cada estudiante. Para esto, se llevara a cabo en
una escuela primaria, dirigiéndose especificamente a nifios de 11 y 12 afios como unidad de
analisis. Evaluando sus intereses y habilidades e indagando acerca de su perspectiva al
momento interactuar en un espacio de aprendizaje.

Para alcanzar los objetivos propuestos, se utilizard un enfoque mixto que combina
métodos cualitativos y cuantitativos, con un alcance explicativo y un disefio transversal. Las
técnicas de recoleccion de datos incluiran entrevistas semiestructuradas a docentes de nivel
primario de la institucion, y encuestas estructuradas a los estudiantes. Estas herramientas
permitiran explorar las percepciones y experiencias en el entorno académico, proporcionando
una comprension integral de las dindmicas relacionadas con el proceso de aprendizaje en un

contexto de diversidad.
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La muestra se seleccionarda de manera no probabilistica, utilizando la técnica de
conveniencia. El estudio se llevara a cabo en el partido de General Rodriguez, provincia de
Buenos Aires. Los participantes deberén dar su consentimiento informado, que garantizara el
anonimato, la confidencialidad y el respeto por su integridad.

A partir de los datos obtenidos en las entrevistas y encuestas, se realizara un analisis
inductivo para interpretar las experiencias de los participantes y extraer conclusiones sobre el

impacto de la diversidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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7. ANALISIS DE DATOS
Para el anélisis de los datos obtenidos a partir de las entrevistas y encuestas
realizadas, se tendrén en cuenta las siguientes categorias: Formacion docentes; Estrategias de
ensefianza, planificacion y evaluacion; Diversidad en el &mbito educativo; La importancia de

las TIC; El proposito de la educacion.

7.1 Formacion docente

La antigliedad, la experiencia, la formacion y la capacitacion tienen un impacto
significativo en la manera en que los educadores perciben el aprendizaje de sus estudiantes.

Las docentes entrevistadas comparten una profunda pasién y motivacion por la
ensefianza, considerando la educacién no solo como un proceso académico, sino como un
aporte esencial para la vida de los estudiantes. Ven la educacion primaria como un pilar
fundamental para el desarrollo integral de los nifios, donde el vinculo entre docentes y
estudiantes se convierte en un elemento clave para lograr un aprendizaje significativo.

Ademas, resaltan que la paciencia y la capacidad de adaptacién son cualidades
indispensables para un docente exitoso, permitiéndoles enfrentar las diversas situaciones y
desafios que surgen en el aula. Reconocen también la importancia de mantenerse actualizados
y capacitados de manera constante, ya sea a través de cursos oficiales, intercambios y
retroalimentacion con colegas, 0 mediante la busqueda de informacion y recursos en linea.
Este enfoque continuo de formacion y autoevaluacion garantiza que puedan ofrecer una
educacidn de calidad y adaptada a las necesidades cambiantes de sus estudiantes.

Lewin (2017) resalta la necesidad de fortalecer la capacitacion docente, ya que, en la
actualidad, capacitarse no es una opcion sino una obligacién, ya que el rol del docente
también parte del ejemplo. No se puede establecer metas académicas con los estudiantes si el
docente no lo hace consigo mismo. Ademas, infiere en que no es necesario ir a un congreso
para acceder a informacion confiable. La tecnologia es un medio eficaz para llegar a la
informacion y los contenidos. Lewin cita a Platon “La mayor parte de la instruccion es que a
uno le recuerde las cosas que ya sabia” (p.246) Muchos docentes se sienten en su zona de
confort al ensefiar como aprendieron hace 10 o 20 afos atras. Pero la barrera se encuentra en

que los estudiantes cambiaron y no se puede conectar con ellos de la misma manera que se
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hacia anteriormente. Es fundamental que el docente pueda sentir curiosidad por implementar
nuevos enfoques y nuevos recursos.

Por otro lado, se hicieron encuestas estructuradas a los estudiantes dando la opcion de
poder dejar un comentario acerca su perspectiva sobre el rol docente. Algunas respuestas de
dichos nifios fueron: “El rol de mi docente para mi es que nos ensefie y que nos aclare
nuestras dudas”; “El rol de mis docentes ayudarme en cualquier situacion escolar ya sea
por no entender algin tema o por algo mas grave como el bullying, y ensefiarme de una
forma adecuada y respetuosa, como la mayoria lo hace”; “Yo los consideraria como héroes
de la inteligencia y de la bondad, ya que siempre estan para nosotros, como una familia”;
“Enseniar, acompariar y contener” entre otras respuestas, se considera al docente como el
referente en su proceso de aprendizaje, teniendo el cuenta el cambio de paradigma donde el
docente ya no es el poseedor del verdadero saber sino que acompafia a los estudiantes en sus
trayectorias educativas. Para Lewin (2017) el rol del docente tiene una relacion directa con la
motivacion del estudiante.

A partir de estas respuestas también podemos analizar el rol que ocupa el docente
frente al proceso de aprendizaje del estudiante.

Vygotsky (1931) considera que el aprendizaje es un proceso dinamico y continuo que
comienza en la infancia y sigue evolucionando a lo largo de la vida. La clave esta en adaptar
los contenidos y las experiencias educativas a las necesidades y contextos cambiantes del
individuo, promoviendo asi un desarrollo constante y significativo. Siendo el docente quien

acompafia de manera integral durante todo este proceso.

7.2 Estrategias de ensefianza, planificacion y evaluacion.

Gardner (1999) critica al enfoque tradicional que se observa en el sistema educativo
donde se evalua a los estudiantes a partir de sus capacidades cognitivas dejando de lado la
observacion en la diversidad de habilidades entre los estudiantes. Un sistema educativo que
valora multiples inteligencias estd mejor equipado para atender las necesidades de todos los
estudiantes, fomentando un ambiente inclusivo donde cada nifio tiene la oportunidad de
sobresalir en sus areas de fortaleza y recibir el apoyo necesario en sus areas de desafio.

Esto tambien plantea la importancia de que los docentes reconozcan y comprendan las

distintas inteligencias presentes en el aula. Al hacerlo, pueden disefiar actividades y
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estrategias de ensefianza que no solo se alineen con los talentos de los estudiantes, sino que
también los motiven y mantengan su entusiasmo por el aprendizaje.

Las docentes tienden a evaluar a sus estudiantes de manera integral, considerando no
solo las calificaciones, sino también el progreso individual, el nivel de compromiso, la
participacion en clase y el comportamiento a lo largo del afio. Este enfoque holistico permite
un seguimiento detallado de la trayectoria académica y personal de cada estudiante,

destacando tanto sus logros como las &reas en las que pueden mejorar.

Figura 1

¢, Qué actividad disfrutas mas?
Inventar historias.

Dibujar.
Ejercicios de légica-matemat. .

15(71.4 %

Actividades donde tenga qu... 6 (28,6 %)
Responder preguntas. 6 (28,6 %)

Leer y comprender. 5(23,8 %)

Relializar cuentas mentalme._. 5 (23,8 %)

Investigar sobre la historia A 2(9.5 %)
Armar maqguetas o estructuras.
Resolucion de problemas.
Traducir oraciones o textos.
Realizar opiniones criticas s...
Construir hipotesis de una in. .
Crear letras de canciones

Crear e inventar historietas

1 (52,4 %)

3(14,3%)
2(9,5 %)
419 %)
1(4,8%)
5(23,.8 %)

7 (33,3 %)

0 5 10 15

Los estudiantes encuestados pudieron elegir entre diferentes opciones, que actividades
disfrutan més. Las respuestas obtenidas reflejan la heterogeneidad y los diferentes intereses
de los nifios. Las opciones varian desde dibujar, armar maquetas, inventar historias e
historietas, las cuales fueron las mas elegidas, hasta construir hipotesis de una investigacion,
investigar sobre la historia argentina, ejercicios de l6gica-matematica. En esta figura
podemos ver las diferentes propuestas pedagdgicas que se pueden brindar en el aula las
cuales abarcan todas las areas de aprendizaje.

Abreu (2014) considera que el proceso de ensefianza y aprendizaje se concibe como
una integracion que busca representar una unidad en el desarrollo educativo del estudiante.

La idea de integracion implica que la ensefianza y el aprendizaje no son procesos
aislados, sino que forman parte de un todo cohesivo. Esto significa que la ensefianza no se
limita a transmitir informacion, ni el aprendizaje a recibirla pasivamente. En lugar de eso,
ambos procesos se entrelazan y se apoyan mutuamente para formar una experiencia educativa

continua y coherente. La meta principal del proceso educativo es contribuir a la formacion



integral del estudiante. Esto significa que la educacion busca desarrollar al estudiante no solo
en términos de conocimientos académicos, sino también en aspectos de su personalidad. El
objetivo es formar individuos completos que puedan manejarse efectivamente en diversas
situaciones de la vida.

Se indagé con los estudiantes encuestados la manera que ellos identifican que estan

logrando un aprendizaje significativo.

Figura 2

¢ Como te das cuenta que estas aprendiendo?

@ Porque apruebo todas las evaluaciones.

@ Porque comprendo todo lo que la
docente explica.

Porque puedo resolver los ejercicios.

@ Porque le puedo explicar a mis
compafieros lo que entendi.

@ Porque puedo comparar los nuevos
contenidos con mis saberes previos.

El 45% respondié que logra identificar que aprende porque comprende lo que la
docente esta explicando, el 30% porque puede resolver los ejercicios, el 15% porque aprueba
las evaluaciones y el 10% porque le puede explicar a sus comparfieros los contenidos que
entendio.

Ningln estudiante en cuestién pudo responder que logra comparar los nuevos
contenidos con sus saberes previos. Para Ausubel (1968) aprendizaje significativo se logra
cuando los estudiantes integran nueva informacion en una estructura cognitiva existente,
facilitando la retencidn y la transferencia de conocimientos.

Para que el aprendizaje significativo ocurra, es esencial establecer puentes cognitivos
entre el conocimiento nuevo y el conocimiento previo. Los docentes deben identificar y
conectar estos puentes para facilitar la comprension. Por otro lado, el autor refiere a
organizadores previos, que son introducciones o resimenes que ayudan a los estudiantes a
relacionar nueva informacion con dichos conocimientos. Estos organizadores actian como

una guia para integrar y estructurar el nuevo material.
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Figura 3

¢, Como te organizas cuando tenes que estudiar para un trabajo o evaluacion?
Estudias desde tu carpeta, rep... 12 (60 %)
Estudias del libro.

Buscas videos tutoriales en int...
Recurris a la Inteligencia Artifici...
Haces cuadros sindpticos con...
Le pedis a unintegrante de tu f...

Generalmente no estudias enc...

0,0 25 50 7.5 10,0 12,5

Frente a la pregunta de ¢(COmo te organizas cuando tenes que estudiar para un trabajo
o0 evaluacion? los estudiantes tenian la posibilidad de elegir varias opciones, es asi que el 60%
de los estudiantes manifestaron que estudian desde su carpeta, repasando los ejercicios que
realizaron durante las clases, el 40% prefiere pedirle a un integrante de su familia que lo
ayude, El 20% considera mejor estudiar del libro, el 15% busca videos tutoriales en internet o
recurren a la Inteligencia Artificial (I1A). Solo el 10% de los encuestados tienen el habito de
realizar cuadros sindpticos con conceptos claves.

Estos datos nos dejan ver la importancia que tiene el rol docente frente a la dinamica
en el dambito educativo, donde los estudiante optan por recurrir a las producciones que
realizaron junto a sus docentes, sin embargo, se observa que son la minoria de estudiantes los
que realizan cuadros sindpticos como método de estudio, el cual es beneficioso para la
comprension integral de los contenidos donde cada nifio puede poner en juego sus
habilidades cognitivas que requieren la comprension, la identificacion de conceptos claves, el
resumen y la interpretacién. Por otro lado, vemos que el 15% recurre a herramientas
tecnoldgicas como tutoriales de YouTube y la IA como apoyaturas para la comprension total
de los contenidos. Sabemos que actualmente, la tecnologia avanza continuamente brindando
a la sociedad cierta facilidad para obtener informacién de cualquier tipo. Es por ello, que los
docentes deben poder abordar la ensefianza desde una perspectiva informatica donde sus
estudiantes puedan recurrir a las TIC de manera optima potenciando su proceso de

aprendizaje significativo.
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Lewin (2017) en cuanto al uso de las TIC, considera que los docentes deben hacer
énfasis en ayudar a los estudiantes a encontrar informacion, evaluarla, cotejarla, sintetizarla y
utilizarla.

En cuanto a las docentes, tienen otra mirada en cuanto al uso de las tecnologias donde
se destaca una critica hacia el uso excesivo de dispositivos moviles por parte de los alumnos.
Se argumenta que la sobreexposicion a estas tecnologias puede ser perjudicial para el
aprendizaje, afectando negativamente la atencion y la calidad de la escritura de los
estudiantes. La dependencia de las herramientas digitales puede desviar la atencion de las
tareas académicas y afectar el desarrollo de habilidades fundamentales como la escritura
manual, que se considera crucial para el aprendizaje y el pensamiento profundo.

También es importante observar el rol de la familia como factor influyente en el
aprendizaje de los nifios, ya que el 40% de los estudiantes busca apoyo en el hogar para poder
reforzar sus saberes. Frente a este dato, los docentes consideran que el apoyo de las familias
juega un papel fundamental en el proceso de aprendizaje de los estudiantes donde la falta de
compromiso o control total de las acciones de los nifios por parte de las familias puede ser
perjudicial en su desarrollo. La delegacién completa de la responsabilidad educativa en los
docentes y el enfoque en resolver todos los problemas de los nifios sin permitirles enfrentar y
aprender de sus errores pueden impedirles desarrollar resiliencia y habilidades para enfrentar
la frustraciéon. Esta perspectiva sugiere que una actitud educativa que evite el error y la
frustracion impide que los estudiantes adquieran habilidades importantes para el manejo de
desafios y la autonomia en el aprendizaje.

El 20% de los estudiantes manifiestan que generalmente no estudian porque les
“alcanza” con los contenidos que abordan dentro del aula. Refiriendo esta situacion al rol
docente, es importante que dicho referente pueda identificar las fortalezas de cada estudiante
para poder potencial sus habilidades y encontrar métodos de estudios que sean afines a sus

intereses.

Figura 4

¢ Consideras que es mas facil aprender cuando realizas trabajos en grupo?
® si
® No

Aveces
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La mayoria de los estudiantes (71,4%) considera que el trabajo colaborativo no
siempre resulta beneficioso como estrategia de ensefianza-aprendizaje, compartiendo esta
opinidén y solo un 14,3% opto6 por una respuesta afirmativa o negativa de manera categorica.
A lo largo de las ultimas décadas, los enfoques educativos han evolucionado hacia métodos
mas participativos y colaborativos, destacando la importancia de la interaccion, el aprendizaje
activo y la construccion conjunta del conocimiento entre docentes y estudiantes.

Segin Lewin (2017), es esencial disefiar aulas que no solo sean atractivas
visualmente, sino también funcionales y adaptadas a diferentes estilos de aprendizaje para
mejorar la calidad del aprendizaje. Esto implica un uso mas efectivo de las instalaciones
educativas, repensando y reorganizando los espacios de aprendizaje para optimizar y

potenciar la construccion del conocimiento en los estudiantes.

7.3 Diversidad en el ambito educativo.

Cuando hablamos de aulas heterogéneas no podemos dejar de mencionar existencia
de la diversidad entre los estudiantes. Y como unidad de analisis de esta investigacion, se

indagé acerca de los intereses y habilidades de los estudiantes.

Figura 5

Practicas del Lenguaje
Matematica 15 (75 %)

Ciencias Sociales
Ciencias Naturales
Inglés

Musica

Plastica

Educacion Fisica

0 5 10 15

¢ Cuales son tus materias favoritas?

Se indago acerca de las materias favoritas de los estudiantes, donde en la figura 3
podemos observar como los intereses de los nifios varian siendo Matemaética y Educacion
fisica unas de las materias mas elegidas por ellos.

Es importante destacar que la motivacion de los estudiantes hacia las materias juegan
un papel fundamental para logran un aprendizaje significativo. Dweck (2016) afirma que
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aquellos que adoptan una mentalidad desde el interés y la motivacion estan mas inclinados a
enfrentar desafios dificiles, aprender de sus errores y mejorar continuamente. En el contexto
educativo, es esencial que los docentes cultiven esta mentalidad en los estudiantes, poniendo
énfasis en el esfuerzo, la estrategia y el proceso en lugar de centrarse Unicamente en la
inteligencia o en los resultados finales. Los nifios deben ser alentados a mantener una actitud

de aprendizaje continuo y a desarrollar habilidades de autorregulacion.

Figura 6

® Si
@ No

No sé

66,7%

¢ Te gusta tu escuela?

El ambito educativo al que asisten los estudiantes debe ser un lugar de contencion y
comprension. Se indago con los estudiantes acerca de si le gusta la escuela a la que asisten, a
lo que el 66,7% manifestd que si, el 19% no sabia y el 14,3% no considera que le guste la
institucion a la que asisten.

En este punto, las docentes entrevistadas muestran una clara preocupaciéon por la
integridad emocional de los estudiantes, entendiendo que el bienestar emocional es
fundamental para un aprendizaje efectivo. Priorizar el bienestar emocional implica estar
atentas a las necesidades afectivas de los estudiantes, creando un entorno de confianza y
apoyo donde los nifios se sientan seguros y valorados. Esto se traduce en practicas como la
atencion a las sefiales de malestar, la promocion de relaciones saludables entre compafieros, y
el fomento de una atmasfera positiva y acogedora en el aula.

Los docentes deben motivar a los estudiantes a desarrollar una mentalidad de
crecimiento, lo que a su vez impulsa su éxito académico y personal a lo largo de su recorrido
educativo. Por otro lado, la motivacién extrinseca, que depende de estimulos externos como

recompensas 0 castigos, también puede influir en la adquisicién de nuevos conocimientos,
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pero de manera menos sostenible a largo plazo en comparacién con la motivacion interna que
se deriva de una mentalidad de crecimiento.

Figura 7

¢,Cudl es la materia que menos te gusta?

@ Practicas del Lenguaje
® Matematica

@ Ciencias Sociales

@ Ciencias Naturales

@® Inglés

® Musica

@ Plastica

@ Educacion Fisica

En cuanto a la materia que menos le gusta, el 35% de los nifios eligié Ciencias
Sociales como materia principal, seguido con el 20% Plastica, con el 15% seleccionaron

Musica y Ciencias Sociales, el 10% Inglés, y, por ultimo, con el 5% matematica.

Figura 8

¢ Qué materia te resulta mas facil?

@ Practicas del Lenguaje
® Matematica
@ Ciencias Sociales

@ Ciencias Naturales
‘ @ Inglés
® Muasica
@ Plastica
@ Educacion Fisica

En cuanto a la materia que mas le gusta, con el 25% fueron elegidas las materias de

Précticas del Lenguaje y Matematica, con el 20% eligieron Educacion Fisica, seguido con el
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15% Musica y por altimo con el 5% Inglés, Ciencias Naturales y Plastica. Siendo Ciencias

Sociales la Unica materia no elegida por los estudiantes.

Figura 9

¢ Qué materia te resulta mas dificil?

@ Practicas del Lenguaje
@ Matematica
Ciencias Sociales

@ Ciencias Naturales
_— ® ingiés
® Musica
@ Plastica
@ Educacion Fisica

Los estudiantes encuestados manifestaron que la materia que les resulta mas dificil es
matematica (42,9%). Siguiendo de Inglés con el 23,8% y Ciencias Naturales, Ciencias
Sociales y Musica obtuvieron un 9,5%. Por Gltimo, con un porcentaje del 4,8% Plastica.

Estos graficos reflejan claramente la heterogeneidad de los estudiantes, donde los
estudiantes manifiestas las areas y materias que le resultan mas faciles y mas complicadas.
Gardner (1983) sostiene que la inteligencia no es una capacidad Unica y uniforme que se
puede medir con un solo coeficiente intelectual (1Q), sino que existen multiples formas de
inteligencia que son igualmente importantes.

Gardner sostiene que la evaluacién basada exclusivamente en el coeficiente
intelectual (I1Q) presenta un enfoque limitado y no refleja la amplia gama de capacidades
humanas. La inteligencia no es una unica habilidad medible, sino un conjunto de mdaltiples
inteligencias que varian de persona a persona. Estas inteligencias incluyen habilidades en
areas como la musica, el arte, la comunicacién interpersonal, el razonamiento logico-
matematico, entre otras.

Al analizar las respuestas de los estudiantes, se observa que cada nifio tiene fortalezas
en ciertas materias y enfrenta desafios en otras. Este fendmeno es un reflejo directo de la
teoria de Gardner, que sostiene que las personas poseen diferentes tipos de inteligencias que

influyen en como aprenden y se desempefian en diversas areas académicas.
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Un estudiante puede mostrar una gran habilidad en matematicas (inteligencia logico-
matematica) pero tener dificultades en la expresion escrita (inteligencia linguistica-verbal).
Otro estudiante podria destacarse en actividades artisticas (inteligencia espacial) pero luchar
con problemas de resolucién de conflictos (inteligencia interpersonal). Estas diferencias no
solo subrayan la diversidad en las habilidades individuales, sino que también revelan la
necesidad de un enfoque educativo que reconozca y valore estas diferencias.

La perspectiva de Gardner (1999) sugiere que los sistemas educativos deberian ir mas
alla de las evaluaciones tradicionales, adoptando métodos de ensefianza y evaluacion que
reconozcan la diversidad de inteligencias. Esto implica personalizar la educacion para que los
estudiantes puedan explorar y desarrollar sus fortalezas, al mismo tiempo que reciben apoyo

en las areas donde enfrentan dificultades.

7.4 La importancia de las TIC

En cuanto al uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), se
observa que, aungue el avance tecnolédgico ha obligado a las docentes a incorporarlas en su
practica diaria, no todas las estan utilizando de manera integral en el proceso de ensefianza y
aprendizaje. A menudo, las TIC se emplean principalmente como herramientas de apoyo en
la planificacion de las clases, sirviendo para complementar el contenido o facilitar la
presentacion de materiales. Sin embargo, no se estd promoviendo de manera generalizada su
uso por parte de los estudiantes como recursos activos para el aprendizaje. Esto sugiere una
oportunidad desaprovechada, ya que las TIC podrian desempefiar un papel mas central en el
desarrollo de habilidades digitales y en la autonomia de los estudiantes en su proceso
educativo. Integrar las TIC de forma mas profunda y efectiva en las estrategias de ensefianza
podria enriquecer la experiencia de aprendizaje y preparar mejor a los estudiantes para un

entorno cada vez mas digitalizado.
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Figura 10

Pintura. 8 (38,1 %)
Ceramica. 7 (33,3 %)
Deportes en equipo. (Futbol,... 8 (38,1 %)
Deportes individuales. (Tenis... 3 (14,3 %)
Teatro. 1(4,8 %)
Canto. 4 (19 %)
Danza. 2(9,5 %)
Idiomas. 5(23,8 %)
Carpinteria 1(4,8 %)
Programar videojuegos 5 (23,8 %)
Programar paginas en la web 3 (14,3 %)
Lectura y oralidad 3 (14,3 %)
Gimnasia Artistica 4(19 %)
Telas 4 (19 %)

0 2 4 6 8
¢ Qué actividades o talles te gustaria realizar?

Los estudiantes encuestados tuvieron la oportunidad de elegir entre diversas opciones
de actividades o talleres que les gustaria realizar. Las opciones méas populares incluyeron
actividades relacionadas con habilidades artisticas y deportivas, lo que refleja un interés
general en el desarrollo fisico y la expresion creativa. Sin embargo, también se observo que
algunos estudiantes mostraron un interés significativo en talleres enfocados en el aprendizaje
de herramientas tecnoldgicas.

Este interés creciente sugiere que, progresivamente, las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion (TIC) estan comenzando a formar parte de las motivaciones de los nifios
en cuanto a la adquisicién de nuevas habilidades. A medida que estas herramientas se
integran mas en su entorno de aprendizaje y en su vida cotidiana, los estudiantes parecen
estar reconociendo el valor y la importancia de desarrollar competencias tecnolégicas. Esto
no solo es un indicador del impacto de las TIC en la educacion, sino también de la evolucién
de las preferencias de los estudiantes hacia habilidades que seran esenciales en su futuro

académico y profesional.

7.5 El propésito de la educacion.

Hay una tension evidente en la percepcion de la heterogeneidad dentro del sistema
educativo. Por un lado, algunas docentes reconocen la diversidad en las aulas, destacando la
variedad de necesidades, ritmos de aprendizaje y contextos culturales entre los estudiantes.
Sin embargo, también se percibe que la formacién docente actual no esta alineada con estas

realidades, presentandose como desactualizada y carente de las innovaciones necesarias en
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metodologia, dindmicas de clase y materiales didacticos. Se habla de heterogeneidad en
teoria, pero no se implementa efectivamente en la practica.

Las criticas se extienden a los programas de formacién docente, que se consideran
insuficientes en cuanto a la dotacién de herramientas pedagdgicas esenciales para que los
educadores se desenvuelvan eficazmente en un aula diversa. Ademas, se sefiala que el rol del
docente esta perdiendo claridad y autoridad, en parte debido a la falta de compromiso y
apoyo de las familias en la educacion de sus hijos, lo que dificulta mantener un encuadre
pedagogico efectivo.

Asimismo, se detecta una confusién en torno al concepto de heterogeneidad, donde
algunas docentes limitan su interpretacion a la presencia de estudiantes con discapacidades,
ignorando otras formas de diversidad presentes en el aula. Esta vision reduccionista subraya
la necesidad de una redefinicion y ampliacion del entendimiento de la diversidad educativa,
para que se contemple la variedad de capacidades, contextos y experiencias que los
estudiantes traen al aula.

Segin Lewin (2017), el rol del docente esta estrechamente vinculado con la
motivacion de los estudiantes. Sin embargo, tener pasién, motivacion y oportunidades para
ensefar no es suficiente para ser un buen docente. Se requiere una comprension profunda de
cémo funciona el cerebro durante el proceso de aprendizaje, asi como habilidades en
motivacion, negociacién, manejo de conflictos, resolucion de problemas y creatividad.
Ademas, es crucial que los docentes se mantengan en constante capacitacion para mejorar sus
competencias y adaptarse a las nuevas exigencias educativas.

La investigaciébn en &reas como la biologia del comportamiento, la neuro
psicoeducacion, la neurologia y la psicologia sigue aportando conocimientos valiosos para la
educacion, lo que indica que el campo esta en continua evolucion. Por lo tanto, los
educadores deben comprometerse con un proceso de aprendizaje permanente para estar al dia
con los descubrimientos mas recientes. La educacion es una ciencia en constante cambio, lo
que implica que conceptos o nociones anteriores pueden ser actualizados o invalidados.
Mantenerse actualizado es esencial para aplicar las mejores practicas educativas basadas en la

evidencia mas reciente.
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8. CONCLUSION

A partir del andlisis realizado mediante entrevistas y encuestas, se ha identificado
la importancia del rol docente en el contexto de aulas heterogéneas y su impacto en el
proceso de aprendizaje significativo. A continuacion, se destacan y amplian los aspectos
mas importantes observados:

Es fundamental que los docentes se mantengan en un proceso constante de
actualizacion y formacion profesional. El paradigma tradicional, que veia al docente
como el unico poseedor del conocimiento, ha quedado obsoleto. En la actualidad, el rol
del docente ha evolucionado hacia un enfoque més dinamico, donde su funcion principal
es acompafar a los estudiantes en sus trayectorias educativas, guidndolos y facilitando el
acceso al conocimiento, en lugar de impartirlo de manera unidireccional.

En la evaluacion, es crucial que los docentes adopten una perspectiva integral, que
considere no solo el dominio de contenidos especificos, sino también el desarrollo de
habilidades sociales, emocionales y cognitivas. La planificaciéon educativa debe ser
flexible y adaptable, construida en funcion de los intereses, habilidades y necesidades
individuales de los estudiantes, que varian dentro de la diversidad del aula. Este enfoque
permite personalizar el aprendizaje, respetando los ritmos y estilos Unicos de cada
estudiante.

El trabajo colaborativo se destaca como una herramienta pedagdgica poderosa
para potenciar las habilidades de cada estudiante. A través de la colaboracion entre pares,
se fomenta la retroalimentacion, el intercambio de ideas y el aprendizaje mutuo, lo que
enriquece la experiencia educativa y promueve el desarrollo de habilidades sociales y
cognitivas que son esenciales para la vida.

El aspecto afectivo juega un papel crucial en la motivacién y el éxito educativo.
Los docentes deben crear un entorno de aprendizaje que sea emocionalmente seguro y
estimulante, donde los estudiantes se sientan apoyados y motivados para explorar y
aprender. Un vinculo afectivo positivo entre docentes y estudiantes puede aumentar el
interés por el aprendizaje y ayudar a superar las dificultades que puedan surgir.

La diversidad en el ambito educativo se manifiesta de multiples maneras,
incluyendo las diferencias en los intereses y habilidades de los estudiantes. Se observo

que cada estudiante responde de manera distinta a las diversas propuestas pedagdgicas, lo
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que evidencia la presencia de maultiples tipos de inteligencia y estilos de aprendizaje.
Reconocer y valorar esta diversidad es clave para disefiar experiencias educativas
inclusivas que permitan a todos los estudiantes alcanzar su maximo potencial.

Por ultimo, en la era digital, la tecnologia se ha convertido en un componente
esencial de la educacion. Los docentes deben ser capaces de integrar herramientas
tecnoldgicas en su planificacion, no solo como apoyos para sus clases, sino también
ensefiando a los estudiantes como utilizarlas de manera eficaz y critica dentro de su
proceso educativo. La alfabetizacion digital es esencial para preparar a los estudiantes
para los desafios del mundo contemporaneo.

Formar parte como facilitador en un aula heterogénea es un gran desafio al
momento de construir los andamiajes para el aprendizaje de los estudiantes, brindar las
herramientas y desarrollar actividades que promuevan la construccion del conocimiento
abordando los saberes previos, interactuando con la realidad, lo concreto y desarrollando
un nuevo conocimiento donde puedan expresar sus opiniones, emitir juicios, cometer
errores y aciertos, observar fortalezas y debilidades en el proceso de aprender.

Realizar una evaluacion formativa teniendo en cuenta los diferentes procesos de
aprendizajes, es situar al estudiante en el lugar donde a su manera pueda construir y
afianzar ese conocimiento, que tenga la capacidad de elegir de acuerdo a sus necesidades,

dificultades y tiempos siendo respetados y escuchados.
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10. ANEXOS

10.1 Modelo de entrevistas a docentes del nivel primario

¢Por que decidiste dedicarte a la ensefianza? 1
¢Hace cuantos afios estas trabajando como docente?

¢Por qué elegiste trabajar con nifios en el nivel primario?

¢Como docente, cual ha sido tu mayor logro?

¢ Cuales crees que son tur fortalezas y debilidades?

¢ Como diagramas la clase frente a la diversidad del aula?

¢ Qué aspectos tienes en cuenta al momento de evaluar?

¢Utilizas las TIC en tus clases? ¢ Cuéles? ¢Con que objetivo?

© 0 N o g bk~ wDNhPE

¢ Qué estrategias de ensefianza utilizas con los estudiantes que no comprende un

contenido?

10. Describi los momentos principales que se dan en tu clase, en un dia normal

11. ;Qué esperas que suceda dentro de tu aula?

12. ;Cémo reconoces que estas frente a un aula heterogénea?

13. ¢ Consideras que hay factores externos que perjudican el aprendizaje de los
estudiantes? ¢ Cuales?

14. ;Piensas que los docentes estan académicamente preparados para desempefiarse en el
aula?

15. ¢ Para vos el sistema educativo es homogéneo?

16. Desde que empezaste a ejercer como docente ¢ Realizaste alguna capacitacion? ;Lo
consideras importante?

17. { Qué cambios observas en el ambito educativo actual comparado con 10/15 afios

atras?



10.2 Matriz de datos

Sistematizacion de la entrevista a los docentes de Nivel Primario que trabajan en una
institucion educativa de Gestion Privada en General Rodriguez

CATEGORIA DE
ANALISIS

RESPUESTA DE DOCENTES
(E.1, E.2, E.3)

INTERPRETACION

Cantidad de afios
trabajando como
docente.

E.1 “Hace 16 arios”

E.2 “Hace 22 afios. Empecé a hacer
suplencias cortas y hace 20 afios trabajo
como titular”

E.3 “Hace 7 arios trabajo como docente”

La antigliedad, la experiencia, la
formacion y la capacitacion
tienen un impacto significativo
en la manera en que los
educadores perciben el

aprendizaje de sus estudiantes.

Mirada de los
docentes
entrevistados
acerca de su
formacion
profesional y
trayectoria en el

ambito educativo

E.1 “Desde chiquita me gusto ensenar y
empecé dando clases particulares de inglés,
hasta que me decidi hacer el profesorado
porque me gustaba la ensefianza ademés de
una salida laboral también”

E.2 “Siempre me gusté ensefiar. No pude
hacerlo de joven asi que cuando vi la
oportunidad, estudié y me recibi, el mismo
afio que mi hija mas grande se recibia del
secundario”

E.3 “Decidi dedicarme a la ensefianza
porque considero me gusta explicar y
pienso que es un gran aporte la educacién

para el futuro”

E.1 “Porque es la edad donde incorporan
mejor no solo contenidos sino valores y
habitos que ensefiamos para que puedan
llegar al nivel secundario con varias
herramientas cognitivas”

E.2 “Me parece que es la edad justa para

contagiarles las ganas de aprender. Tienen

Las docentes entrevistadas
comparten una profunda pasion
y motivacion por la ensefianza,
considerando la educacion no

solo como un  proceso
académico, sino como un aporte
esencial para la vida de los
estudiantes. Ven la educacion
primaria como un pilar
fundamental para el desarrollo
integral de los nifios, donde el
vinculo entre docentes 'y
estudiantes se convierte en un
elemento clave para lograr un
aprendizaje significativo.

Ademds, resaltan que la
paciencia y la capacidad de
adaptacion  son  cualidades
indispensables para un docente
exitoso, permitiéndoles enfrentar

las diversas situaciones y
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la curiosidad a flor de piel, son sinceros y
con ellos nunca tenes rutina. Nunca un dia
igual al anterior”

E.3 “Elegi esta edad porque considero que
los nifios tienen muchisimas aptitudes

cognitivas a desarrollar para potenciar ”

E.1 “Enseriar a leer, a pensar y ver a mis
alumnos resolver situaciones relacionadas
con sus vinculos”

E.2 “Sin dudas el dia que logras que el
alumno desconfiado, el que no se engancha
con nada, el que ni siquiera se rie de tus
chistes, viene y te saluda con un beso. O
cuando te cuenta algo. Eso supera
cualquier logro académico, porque en ese
momento €l comienza a engancharse con lo
gue podés llegar a transmitirle. Si el chico
no te quiere no le va a interesar nada de lo
que le digas por mejores estrategias que
implementes ”

E.3 “Mi mayor logro ha sido llegar a
empatizar con aquellos nifios que muestran
dificultades y lograr en ellos muchos

avances”

E.l

ensefio

“Fortalezas: mi forma de enseriar:

con amor 'y sin  errores
conceptuales. Debilidades: no hago cursos
de capacitacion hace mucho tiempo”

E.2 “Mi fortaleza es que nunca me rindo.
No importa lo dificil que resulte, siempre
estoy buscando la manera de entusiasmar,
explicar diferente, buscar temas que los

entusiasmen. Mi mayor debilidad es la

tolerancia hacia algunos padres de
familia”
E.3 “Mis fortalezas son optimismo,

desafios que surgen en el aula.
Reconocen también la
importancia de  mantenerse

actualizados y capacitados de

manera constante, ya sea a
través de cursos oficiales,
intercambios y

retroalimentacién con colegas, 0
mediante la  busqueda de
informacion y recursos en linea.
Este

enfoque continuo de

formacion y autoevaluacion
garantiza que puedan ofrecer
una educacion de calidad vy
adaptada a las necesidades

cambiantes de sus estudiantes.
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facilidad para adaptarme a lo pedido y
paciencia. Como debilidades menciono que
no soy buena en las manualidades y

decoraciones”

E.1 “Si realicé, pero hace mucho que no
hago y lo considero muy importante. Creo
que el factor econdmico y tiempo no
ayudan a que pueda capacitarme”

E.2 “Trato de capacitarme constantemente,
leyendo, buscando estrategias, aprendiendo
de otros y con otros. Lo considero stper
importante para no estancarme y estancar
a mis alumnos”

E.3 “Si, todos los afios realizo algin curso
del Cie”

Perspectiva de los
docentes sobre el

sistema educativo

E2 “Si. hablan de un aula

heterogénea, pero nos ensefian a todos

Nos

igual en el mismo tiempo y nivel. Los
docentes que preparan docentes no estan
preparados para aulas heterogéneas ni
para los nifios de hoy. En su mayoria
ensefian desde los libros y no desde la

experiencia actual “

E.3 “Para mi el sistema educativo es
heterogéneo”
E.1 “Yo si. Pero los docentes recibidos

Gltimamente no. Se observan falencias de
todo tipo que no son aceptables para
nuestra profesion”

E.3 “Pienso que los docentes necesitamos
capacitarnos afio a afio porque la
diversidad de realidades que existen hoy en

dia implica una actualizacion constante ”

E.1 “Muchos. Desde la decadencia de los
nuevos docentes, la falta de atencién en

varios alumnos, la intolerancia cada vez

Hay una tension evidente en la
percepcion de la heterogeneidad
dentro del sistema educativo.
Por un lado, algunas docentes
reconocen la diversidad en las
aulas, destacando la variedad de
necesidades, ritmos de
aprendizaje y contextos
culturales entre los estudiantes.
Sin embargo, también se percibe
que la formacion docente actual
no esta alineada con estas
realidades, presentdndose como
desactualizada y carente de las
innovaciones  necesarias  en
metodologia, dinamicas de clase
y materiales didacticos. Se habla
de heterogeneidad en teoria,
pero no se implementa
efectivamente en la préctica.

Las criticas se extienden a los
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mayor de las familias hasta un cansancio
mental y fisico de directivos y comparieros
en general por tanta burocracia que
desgasta nuestra vocacion”

E.2 “Cada vez hay mas aulas heterogéneas,
nifios con alguna sintomatologia, alguna
discapacidad o trastorno. Y familias poco
comprometidas o negadas a reconocer las
dificultades. Cada vez se le pide més a la
escuela y no siempre podemos cumplir las
expectativas”

E.3 “Comparado con afios atras, el rol del
docente es mayormente cuestionado por las
familias.

Se ha perdido el respeto en muchos casos
hacia la imagen del docente.

Sim embargo, muchas cosas cambiaron
para bien como lo es el avance tecnolégico
y el
discapacidades”

conocimiento de muchas

programas de formacion

docente, que se consideran
insuficientes en cuanto a la
dotacion  de  herramientas
pedagogicas esenciales para que
los educadores se desenvuelvan
eficazmente en un aula diversa.
Ademas, se sefiala que el rol del
docente estd perdiendo claridad
y autoridad, en parte debido a la
falta de compromiso y apoyo de
las familias en la educacién de
sus hijos, lo que dificulta
mantener un encuadre
pedagdgico efectivo.

Asimismo, se detecta una
confusion en torno al concepto
de heterogeneidad, donde
algunas docentes limitan su
interpretacién a la presencia de
estudiantes con discapacidades,
ignorando otras formas de
diversidad presentes en el aula.
Esta  vision reduccionista
subraya la necesidad de una
redefinicion y ampliacion del
entendimiento de la diversidad
educativa,

para que se

contemple la variedad de
capacidades, contextos y
experiencias que los estudiantes

traen al aula.

Herramientas
pedagdgicas,
estrategias de

ensefianza y la

E.1 “Evalué de manera global. Desde la
participacion en clases, cumplimiento de
tareas, carpeta,

trabajo en el aula,

comportamiento y hasta las actividades

Las docentes tienden a evaluar a
sus estudiantes de manera
integral, considerando no solo

las calificaciones, sino también
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evaluacion

evaluadas orales y escritas”

E.2 “Llevo una “historia” de cada uno de
mis alumnos. Como comenz6 el afio y como
lo continua. La evaluacion es de acuerdo a
los avances que tiene, a las ganas que pone
en sus tareas, si busca participar, Si
despeja dudas, si muestra interés, etc.”

E.3 “Al momento de evaluar tengo en
cuenta los avances desde el punto de
partida de los nifios, su desempefio en un
lapso de tiempo, la manera de expresarse,
etc.”

E.1 “Si. Uso el aula virtual de Estrada.
Videos de YouTube.

actividades y / o juegos (Worldwall). EI uso

Plataformas de

para introducir un tema, para ejercitar o
para ver ejemplos. También para aprender
a través de actividades ludicas”

E.2  “Utilizo muchos videos como
disparadores de temas. También si surgen
temas que veo que causan interés en el
grupo busco paginas en linea que traten el
tema en cuestibn, aunque no este
planificado. Si surge y esta relacionado con
el contenido se busca en el momento, sino
se planifica para mas adelante, pero
siempre buscando que utilicen la tecnologia
como una herramienta de investigacion y
conocimiento.  También  me  gusta
musicalizar el aula, no con musica de moda
sino con todo tipo de melodias,
educandoles el oido. A veces me sorprender
pidiendo clésicos que escucharon y que les
gusto. Ademas, suelo poner juegos ritmicos
cuando estan alterados o dispersos para

luego seguir trabajando o para terminar

el progreso individual, el nivel
de compromiso, la participacién
en clase y el comportamiento a
lo largo del afio. Este enfoque
holistico permite un seguimiento
detallado de la trayectoria
académica y personal de cada
estudiante, destacando tanto sus
logros como las &reas en las que
pueden mejorar.
En cuanto al uso de |las
Tecnologias de la Informacion y
(TIC), se

observa que aunque el avance

la  Comunicacion

tecnolégico ha obligado a las
docentes a incorporarlas en su
practica diaria, no todas las
utilizando de

estan manera

integral en el proceso de
ensefianza y aprendizaje. A
menudo, las TIC se emplean
principalmente como
herramientas de apoyo en la
planificacion de las clases,
sirviendo para complementar el
contenido o  facilitar la
presentacion de materiales. Sin
embargo, no se esta
promoviendo de manera
generalizada su uso por parte de
los estudiantes como recursos
activos para el aprendizaje. Esto
sugiere una oportunidad
desaprovechada, ya que las TIC
podrian desempefiar un papel

mas central en el desarrollo de
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una jornada agotadora”
E.3 “Utilizo tics como videos, audios con el
objetivo de captar mayor la atencion de los

nifios desde lo interactivo”

E.1 “Explicacion individual varias veces,
trabajos de refuerzo y acompanarlos en la
resolucion de las actividades”

E2
material concreto, ejemplos de la vida

“Utilizo todo tipo de estrategias:

cotidiana, personajes con los que pueden
identificarse, etc.”

E.3 “Con aquellos nifios que no aprenden
el contenido intento reforzar explicaciones
y sentarnos cerca de otros nifios que

puedan ayudar”

habilidades digitales y en la
autonomia de los estudiantes en
su proceso educativo. Integrar
las TIC de forma mas profunda
y efectiva en las estrategias de
ensefianza podria enriquecer la
experiencia de aprendizaje vy
preparar mejor a los estudiantes
para un entorno cada vez mas

digitalizado

Diversidad en aulas

heterogéneas

E.1 “Por la diversidad de formas de
aprender, tiempos y personalidades”

E.2 “Todos los grupos son heterogéneos.
Desde la primera vez en el aula, al hablar y
responder solo a su nombre ya se puede
reconocer la heterogeneidad ”

E.3

heterogénea porque los

“Reconozco que estoy en un aula
tiempos, las
todo es

situaciones, las inteligencias,

variado”

Las docentes ampliaron su
perspectiva y reconocieron que
la diversidad en las aulas
heterogéneas se manifiesta de
multiples formas. Destacaron
que las diferencias entre los
estudiantes no se limitan solo a
sino

la discapacidad, que

también incluyen variaciones
significativas en el nivel
cognitivo, en las personalidades
y en los ritmos de aprendizaje.

Esta comprension méas amplia de
la heterogeneidad reconoce que
cada estudiante trae consigo un
conjunto Unico de habilidades,
estilos de aprendizaje vy
caracteristicas personales que
requieren enfoques pedagdgicos
diferenciados. En un aula

verdaderamente  diversa, es
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necesario  considerar  estas
diferencias en su totalidad para
crear un entorno de aprendizaje
inclusivo que responda a las
necesidades individuales de cada
Esto

estudiante. implica un

enfogue mas flexible vy
adaptable por parte del docente,
que vaya mas alld de las
categorias  tradicionales  de
diversidad y aborde Ia
complejidad del aprendizaje en

todas sus dimensiones.

Dinamica y
planificacion de las

clases

E.1 “Planifico semanalmente las

actividades para el grupo y reduzco
algunas para nifios que lo necesiten (mismo
contenido)”

E.2 “Trato de llevar a la clase temas que
les puedan interesar a todos y relacionarlos
con los contenidos. Luego en el momento
de la ejercitacion doy desde la generalidad
y después voy a cada uno para indagar en
que falla o que falto entender. Si alguno no
logra realizarlo vuelvo a la explicacion
cambiando la estrategia 0 ampliandola”
E.3 “Diagramo la clase adaptando algunas

actividades o pensando actividades extra”

E.1 “Entrada (nos saludamos), tomo lista,

explicacion del tema a trabajar,
intercambio oral, recorrer el aula mientras
los alumnos trabajan, guiar a los que mas
necesitan, corrijo las actividades, a veces
correccion grupal. En el medio de todo esto
siempre se conversa por algin tema que

aparezca de interés de mis alumnos. Salida

Las docentes entrevistadas
coincidieron en que, al planificar

sus clases, consideran necesario

realizar adecuaciones
especificas, conocidas como
"configuraciones de acceso",

para atender a los estudiantes

que requieren apoyos
particulares. Estas adecuaciones
pueden incluir la modificacién
de materiales, la adaptacion del
ritmo de ensefianza, o la
implementacion de estrategias
pedagogicas diferenciadas para
garantizar que todos los
alumnos, independientemente de
sus necesidades, puedan acceder
al contenido y participar
activamente en el proceso de
aprendizaje.

En cuanto a la dindmica dentro

del aula, las docentes describen
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y entrada de los recreos”

E.2 “Los espero en la puerta y saludo a
cada uno al ingresar. En ese momento me
doy cuenta si vienen como todos los dias o
hay algo que los molesta o no esté bien e
indago que puede ser. Luego ingreso, el
saludo en general pregunto como estan,
tomo asistencia y generalmente comienzo la
clase si no hay ninguna novedad que
comentar. Siempre comienzo preguntando
doénde quedamos la clase anterior. Esto
ayuda a meternos en tema, refrescar lo
visto o introducir en la clase a quienes
estuvieron ausentes. Luego sigue una

explicacion donde generalmente ellos
intervienen preguntando o compartiendo lo
que saben o lo que aprendieron o
escucharon o vieron en videos 0 programas
de tv. Luego se refuerza alguna explicacion
si es necesario y se da la actividad. Camino
por los lugares para identificar si alguno
tiene inconvenientes para realizarla y luego
hay correccion general e individual"

E.3 “En un dia normal, pregunto a los
nifios como andan. Tomo asistencia.

Comenzamos con un tema, se indagan los
saberes previos. Se explica y ejercita. Se da

la tarea. Siempre aclarando dudas”

E.1 “No espero mas que lo que sucede. Es
impensado hoy creer que va a suceder todo
de manera anticipada. Siempre anhelo que
se sientan felices y se diviertan mientras
aprenden”

E.2 “Que los chicos aprendan en un lugar
afable, tranquilo, confiable, donde puedan

decir lo que quieran sin miedo a que los

un ambiente interactivo donde
se fomenta el intercambio de
opiniones y el debate durante las
explicaciones y actividades. Este
enfoque participativo no solo
enriquece el aprendizaje al

permitir que los estudiantes
expresen sus ideas y escuchen
las de sus compafieros, sino que
también promueve el desarrollo
de habilidades criticas como el
pensamiento analitico, la
comunicacién efectiva y el
respeto por la diversidad de
perspectivas.

Ademas, las docentes muestran
una clara preocupaciéon por la
integridad emocional de los
estudiantes, entendiendo que el
bienestar emocional es
fundamental para un aprendizaje
efectivo. Priorizar el bienestar
emocional implica estar atentas
a las necesidades afectivas de
los estudiantes, creando un
entorno de confianza y apoyo
donde los nifios se sientan
seguros y valorados. Esto se
traduce en practicas como la
atencion a las sefiales de
malestar, la promocion de

relaciones  saludables  entre

comparieros, y el fomento de
atmosfera

una positiva vy

acogedora en el aula.
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juzguen o  malinterpreten.  Siempre
mostrandoles que desde el respeto pueden
decir lo que piensen y nadie tiene por qué
obligarlos a decir o hacer otra cosa”

E.3 “Dentro del aula espero que el dia sea
armonioso, con buenos vinculos y por
supuesto logrando que los nifios aprendan
y se respeten. Sinceramente espero
terminar el dia sabiendo que los nifios

volvieron tranquilos a su casa”

El rol y desarrollo
del estudiante
durante su proceso
de ensefianza-

aprendizaje

E.1 “Creo que el abuso de los dispositivos
méviles que usan hoy nuestros alumnos no
ayuda en su aprendizaje. Afecta desde la
atencion hasta la correcta escritura, entre
otros”

E.2 “Si, sin dudas. El uso de dispositivos
gue muchas veces impiden que los nifios
desarrollen el pensamiento critico, la
comprension de consignas, etc. La poca
participacion  familiar, la falta de
compromiso familia escuela, el no hacerse
cargo de su labor como padres y
endilgarles toda la responsabilidad a los
docentes. El pensar que ayudar es hacer
todo por ellos sin dejar que se equivoquen,
el inculcarles que el error es malo. No
prepararlos para la frustracion”

E.3 “Si,

externos que perjudican el aprendizaje

considero que hay factores

como por ejemplo la ausencia de un grupo
familiar que apoye a los nifios, también la

situacion econdmica en muchas ocasiones”

En este punto, se destaca una
critica hacia el uso excesivo de
dispositivos mdviles por parte
de los alumnos. Se argumenta
gue la sobreexposicion a estas
tecnologias puede ser perjudicial
para el aprendizaje, afectando
negativamente la atencion y la
calidad de la escritura de los
estudiantes. La dependencia de
las herramientas digitales puede
desviar la atencion de las tareas
afectar el
habilidades

fundamentales como la escritura

académicas Yy

desarrollo de

manual, que se considera crucial
para el aprendizaje y el
pensamiento profundo.

Ademas, se aborda como el uso
indiscriminado de dispositivos
puede limitar el desarrollo del
pensamiento  critico 'y la
comprension de consignas. Este
fendmeno no solo es atribuido a
las tecnologias, sino también a

una falta de compromiso por
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parte de las familias. La
delegacion completa de la
responsabilidad educativa en los
docentes y el enfoque en
resolver todos los problemas de
los nifios sin  permitirles
enfrentar y aprender de sus
errores  pueden  impedirles
desarrollar resiliencia y
habilidades para enfrentar la
frustracion. Esta perspectiva
sugiere que una  actitud
educativa que evite el error y la
frustracion  impide que los
estudiantes adquieran
habilidades importantes para el
manejo de desafios y la
autonomia en el aprendizaje.

También, se menciona la falta
de apoyo familiar y las
dificultades economicas,
también afectan negativamente
el proceso educativo. La
ausencia de estos factores puede
crear barreras adicionales que
dificultan el acceso a
oportunidades de aprendizaje y
el desarrollo integral de los

ninos.

10.3 Encuestas realizadas a estudiantes

Se realizaron encuestas cuantitativas a través de Google Forms a estudiantes de nivel
primario, de una escuela de Gestion Privada del partido de General Rodriguez. De los treinta

y dos (32) estudiantes que oficiaron la muestra diecinueve (19) estudiantes pertenecen al




género masculino y trece (13) al género femenino; la franja etaria corresponde desde los once
(11) a doce (12) afios.
Link de acceso: https://forms.gle/hzXL1mFHESLzU8KH8
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