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Resumen

Este trabajo tiene como objetivo indagar las practicas de ensenanza de los
abogados-docentes en la asignatura “Politica y Ciudadania” en escuelas
secundarias de la Provincia de Buenos Aires. A través de un enfoque cualitativo
y un disefio fenomenoldgico, se entrevistd a siete abogados y abogadas que

imparten la materia en el quinto afio de la educacién secundaria.

Los resultados evidencian que, si bien los abogados docentes provienen de una
formacion disciplinar predominantemente teérica y juridica, en su ejercicio
profesional como docentes incorporan una diversidad de estrategias didacticas

que trascienden la mera transmision de contenidos.

El estudio también subraya la necesidad de continuar fortaleciendo la formacién
pedagogica de estos profesionales para consolidar practicas educativas mas

reflexivas y socialmente relevantes.

Palabras claves: abogados docentes, estrategias pedagdgicas, practicas de

ensenanza

Aclaracion

El empleo del término “abogado” en su forma masculina, tiene mas que ver con

una norma gramatical que con una referencia exclusiva al sexo masculino.
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Capitulo I.- Planteamiento del problema
Tema

Las practicas de ensefianza de abogados — docentes de la asignatura “Politica
y Ciudadania” de quinto afio en escuelas secundarias de la Provincia de Buenos

Aires.
Titulo

“Estrategias pedagogicas de abogados docentes en la ensefianza de ‘Politica y

Ciudadania’ en escuelas secundarias de la Provincia de Buenos Aires”.
Justificacion

Este trabajo se enfoca en indagar como los abogados-docentes ensefan la
asignatura de "Politica y Ciudadania" en el ambito de la escuela secundaria de
la Provincia de Buenos Aires. A través de este estudio, se busca comprender las
particularidades de las practicas pedagdgicas que estos profesionales del
derecho implementan en el aula, dado que su formacion académica y profesional

en Derecho puede influir significativamente en su manera de ensefiar.

Segun Davini (2008), las investigaciones y experiencias previas demuestran que
los docentes tienden a reproducir las formas de ensefianza con las que fueron
formados como estudiantes. Esta tendencia puede ser particularmente relevante
en el caso de los abogados, cuya formacién esta profundamente marcada por
métodos tradicionales, centrados en el analisis critico de textos legales y en la
transmisién de conocimiento de manera expositiva. De esta manera, resulta
pertinente indagar si las estrategias pedagdgicas empleadas por los abogados-
docentes en la ensefianza de "Politica y Ciudadania" en la educacion secundaria
reflejan su propia experiencia como estudiantes en la Facultad de Derecho, o si,
por el contrario, han adoptado enfoques mas acordes a las exigencias del

contexto educativo actual.

Este analisis contribuira a la comprension de como la formacion profesional
incide en las practicas didacticas de los docentes y ofrecera claves para mejorar
la ensefianza de la asignatura, adaptandola a las necesidades del estudiante

contemporaneo.



Problema

Los abogados en ejercicio de la docencia que ensenan la asignatura “Politica y
Ciudadania”en el quinto afio de la escuela secundaria de la Provincia de Buenos
Aires, ¢tienden, en gran medida, a reproducir los modelos pedagdgicos y las
estrategias de ensefianza que formaron parte de su propia trayectoria como

estudiantes en la Facultad de Derecho?
Objetivo General

Indagar sobre las practicas de ensefianza de abogados docentes de la

asignatura “Politica y Ciudadania” en escuelas secundarias.
Objetivos Especificos

e Conocer sobre las practicas de ensefianza de los abogados en el ejercicio
de la docencia de la asignatura de quinto ano “Politica y Ciudadania”.

o Describir las practicas de ensefianza que implementan los abogados en
el ejercicio de la docencia.

e Recolectar, analizar y consolidar los datos obtenidos en la investigacion

de campo.



Capitulo Il.- Marco teérico
Antecedentes

En revision de la bibliografia relacionada con el tema de este estudio, se logro
conseguir aportes de otros procesos de investigacion relacionados con el area
de este trabajo que sirven de marco tedrico para describir acerca de como un
abogado docente ensefa la materia “Politica y Ciudadania” de quinto afio de la

escuela secundaria.

Sobre el tema de como se ensefa en la escuela secundaria, del Campo' (2022)
realizo un trabajo de investigacién que se enmarco en el Proyecto (2019-2021)
“La reflexividad docente en torno al analisis de situaciones profesionales
referidas a las practicas de ensefianza de contenidos escolares: alcance y
limitaciones de la clinica de la actividad”, dirigido por la Dra. Carolina Scavino
que se llevo adelante desde la Secretaria de Investigacion de la Universidad
Pedagogica Nacional. El estudio tuvo por finalidad abordar el analisis del
ejercicio profesional de una docente a cargo de la materia “Practica del Lenguaje”
de tercer afio de la escuela secundaria en la Ciudad de Buenos Aires, Argentina.
El estudio procuré identificar que hace el docente cuando ensefa y cuales son
los fundamentos en las distintas tomas de decisiones que va realizando en la
planificacién, en la implementacién y en la revision de la misma. El estudio se
desarroll6 a través de un intercambio entre investigadores y docentes. La
propuesta metodoldgica implicé la realizacion de una entrevista previa a las
clases, el registro de las clases de la secuencia mediante una video filmacién y

entrevistas de autoconfrontacion posterior con la docente.
Al finalizar el proceso de investigacion, del Campo llegé a la conclusién que:

‘para esta docente, ensefiar es preparar una clase, la conduce y llevarla
adelante con momentos expositivos, momentos de trabajos grupales y

momentos de poner en comun lo que van produciendo los estudiantes. Es

" del Campo R. I. (2022). ; Como se ensefia en la escuela secundaria? Algunas consideraciones
que surgen en el ejercicio profesional desde la didactica profesional. Revista de Educacion (25.1).
251-267.
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poder verificar el proceso de aprendizaje de sus estudiantes, y asi revisar

y reflexionar sobre sus propias propuestas”’.

Por otra parte, Escobar Gutiérrez2 (2017), realiz6 un trabajo de investigacion,
que tuvo como objetivo indagar sobre las configuraciones didacticas que

emplean los docentes en las practicas de ensefianza en la educacion superior.
Llega a la conclusion:

“Al ensefiar cada disciplina se debe reflexionar sobre el método, las
actividades y los materiales que el docente debe utilizar para ilustrar los
conceptos, explicar las nociones, hacer demostraciones a los

estudiantes”.
Por ultimo, el autor destaca que:

“.... El proceso de ensenar, desde la didactica, no se debe entender como
el seguir o cumplir rigurosamente un proceso, unas técnicas, unos pasos,
ya que también el ensefar lleva consigo un acto social, histérico y cultural.
Es por eso que resulta relevantes las investigaciones educativas en torno
a como se lleva a cabo el proceso de ensefianza en el aula de clase
universitaria; conocer las configuraciones didacticas empleadas por el

docente para lograr asi percibirlas, analizarlas y comprenderlas”’.
Asimismo,

“No se trata de ofrecer un modelo didactico ideal ni normativo; por el
contrario, el indagar sobre las configuraciones didacticas empleadas en el
aula de clase tiene la intencion de inducir al formador en una reflexion
sobre su propia practica y su forma de concebir el acto educativo en
funcién del contexto y las situaciones particulares que enfrenta en su

practica como profesional de la educacion.

En otro estudio, Lo Cascio? (2021) elaboré un trabajo de investigacion en el que

centra su atencion en el cdmo se ensefa economia en la escuela secundaria de

2 Escobar Gutiérrez D. P. (2017). Didactica universitaria y configuraciones didacticas, bases para
la formacién en la educacion superior. El Toldo de Astier (15) 60-70
3 Lo Cascio J. (2021). Las practicas de ensefianza de docentes de economia en escuelas
secundarias de la Ciudad de Buenos Aires.
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la Ciudad de Buenos Aires, en el contexto institucional aulico. Su objetivo general
es describir las practicas de ensefianza de docentes de economia politica en la
escuela secundaria. El estudio se desarroll6 a través de la encuesta y la

entrevista semiestructurada.
El perfil del abogado
Cabezas (2018)* entiende que:

“...el perfil profesional del abogado, gira en torno al abogado litigante, o al
abogado futuro juez, y también como variante el abogado funcionario o el

abogado politico”.
Igualmente entiende que

“en general no se ha pensado en nuestro pais el rol del abogado como
docente de manera principal, sino de manera accesoria con otra de estas

actividades (de politico, funcionario, asesor, juez, o litigante)”.
El perfil del ensefiante de derecho
Al respecto, Cabezas (2018) resalta que:

“Los perfiles profesionales indican en general que el abogado tiene como
una de las actividades de su campo profesional, la docencia, pero no tiene
una sola materia que ensefie a ensefar, y los modelos son generalmente
de aprendizaje por repeticion (de conceptos, ejemplos y de actitudes
personales). Asi ensefiamos a los futuros abogados y a los futuros

docentes de abogados”.
Asimismo, resalta que,

“la docencia en derecho sigue siendo esencialmente vocacional, muchos
nos acercamos a ella por alguna afinidad con algun integrante de la catedra, o
interés por la asignatura. Otros lo harén por el prestigio o “status” que da la

posicion de profesor universitario”.

También resalta que:

4 Cabezas, S. J. (2018). La formacion docente y la ensefianza del derecho. Difusiones, 14(14),
101-121
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‘la mayoria de los abogados no vive de la docencia, ni tampoco es su
principal actividad. Tampoco tiene margen para ser investigador, o productor de
escritos para la ensefianza, sino que cuando genera material lo hace con
expectativas cientificas o académicas, pero no con muchas finalidades

didacticas’.

Este autor entiende que los llamados manuales
“son las obras mas didacticas de la carrera”.

Ahora bien,

“No todas las asignaturas tienen su “manual”. Hay profesores que los
repudian, y si bien son didacticamente utiles es cierto que no plantean mucha
controversia. Su contenido esta “homogeneizado” y validado por la aceptacion
de la comunidad juridica’.

Los abogados que escriben obras cientificas,

“no solo que pertenecen a la docencia o al mundo académico, sino que lo
hacen para asegurar su continuidad, ascensos, etc., pero no con una finalidad
docente, ni para facilitar el aprendizaje. Generalmente son especialistas, con la
caracteristica general de la pérdida de la vision general o de conjunto, y con un

alto nivel técnico”.

Debido a la dedicacion limitada de los abogados-docentes, ya que sus
actividades principales no estan relacionadas con la docencia, el tiempo que
pueden invertir en la preparacion de clases y el disefio de actividades es
reducido. Esto también afecta su disponibilidad para interactuar con los
estudiantes fuera del horario de clases. En muchos casos, el docente llega, dicta
la clase y se retira rapidamente, lo que limita las oportunidades de intercambio,
interaccion y construccion de una relacion pedagdgica profunda entre el docente

y el alumno.
La ensenanza del derecho

Segun Cabezas (2018), la formacién de los abogados ha sido tradicionalmente
tedrica, con escasos enfoques practicos y sin contacto real con la practica
profesional ni el ambito laboral. El autor también sefala que las Facultades de
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Derecho no preparan a los estudiantes para la investigacién ni para el trabajo en
la sociedad, a pesar de que muchos de sus perfiles profesionales lo sugieren.
En este sentido, sostiene que cada egresado debe ser capaz de desarrollar de
manera autbnoma las habilidades, destrezas y conocimientos necesarios para

integrarse al ambito cientifico, académico, laboral y social.

Una visién predominante de los estudiantes es la de una "hoja en blanco", lo que
contribuye a una relacion asimétrica entre el docente y el alumno. Esta situacién
se ve exacerbada en las aulas masivas, donde la interaccion entre ambos es
escasa o casi inexistente. EI modelo educativo sigue siendo eminentemente
reproductivo, con una ensefanza unidireccional, carente de reflexion critica, y
estructurada jerarquicamente. El enfoque es principalmente ejecutivo y
tecnocratico, y los contenidos se transmiten de manera descontextualizada, sin
considerar los problemas sociales y politicos ni los intereses especificos de los

estudiantes.

En cuanto a las metodologias, Cabezas resalta que el modelo clasico de clase
magistral sigue siendo dominante o ha sido reemplazado por una versién mas
modesta: la clase expositiva. En este enfoque, el docente actua como un
"manual" de la asignatura, reproduciendo mayormente el contenido de los textos
mas aceptados, sin fomentar un verdadero debate o interaccion critica. La
habilidad del profesor se evalua por su memoria y oratoria, y el éxito de la clase
se mide por su capacidad para integrar anécdotas o responder de manera
amable a las preguntas de los estudiantes, manteniendo siempre el ritmo de la

exposicion.

Los trabajos practicos, en muchas ocasiones, se limitan a monografias o
cuestionarios basados en el material de estudio, sin aprovechar su potencial para
fomentar el aprendizaje grupal ni para desarrollar metodologias de resolucion de
problemas. Es una practica irreflexiva, centrada en el docente y en la transmision
de contenidos segun el cronograma institucional. Finalmente, todo el proceso
educativo se orienta hacia la evaluacion final, en la que se mide principalmente
la capacidad del estudiante para repetir y memorizar normas y conceptos, sin
fomentar un aprendizaje mas profundo ni la aplicacién practica de los

conocimientos adquiridos.

11



Aprender a ser docente
Cabezas (2018)

“A nuestro conocimiento disciplinar le aunabamos nuestro paso de anos
por instituciones educativa de distintos niveles. Muchos pasamos revista
mentalmente a numerosos docentes que contribuyeron o incidieron positiva o
negativamente en nuestra formacién profesional, y en nuestra trayectoria a lo

largo de los distintos niveles del sistema educativo”.
La educacion secundaria obligatoria y los disefios curriculares

La Ley de Educacion 13.688 de la Provincia de Buenos Aires establece la
obligatoriedad de la educaciéon secundaria para todos los habitantes de la
provincia. Su implementacion efectiva representa un desafio para los actores del
sistema educativo, quienes deben generar condiciones materiales y simbdlicas
para facilitar la inscripcion, el aprendizaje, la permanencia y el egreso de los
estudiantes. Ademas, la ley establece que los disefios curriculares de la
educacién secundaria deben ser definidos en coordinacion con los diferentes

niveles y modalidades educativos®.

Los disefios curriculares deben asegurar practicas de ensefianza que faciliten el
acceso al conocimiento en diversas areas y disciplinas, abordando sus
principales problemas, contenidos y métodos. Ademas, deben incorporar
saberes actualizados para promover la produccion de conocimiento social y
culturalmente valorado, con el fin de que los estudiantes comprendan y participen

de manera reflexiva en la sociedad contemporanea.
Enfoque de curriculum

La politica curricular de la Provincia de Buenos Aires se basa en una concepcion
de curriculum entendido como “sintesis de elementos culturales (conocimientos,
valores, costumbres, creencias, habitos) que conforman una propuesta politico—
educativa” (De Alba, Alicia 1995;59) 6. Esta definicion abarca tanto los

documentos curriculares, como los disefios, propuestas o materiales, como las

5 (DGCyE, Aportes y recomendaciones para la orientacién y supervision de la ensefianza)
6 (DGCyYE, Marco General de Politica Curricular,)
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practicas concretas que se llevan a cabo en los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Es decir, no solo se considera lo que esta establecido formalmente
en los documentos, sino también lo que realmente se ensefa, de manera

explicita o implicita, y lo que los estudiantes aprenden en el aula.

El curriculum, como propuesta histérica, cultural, social y politicamente
contextualizada, constituye una seleccién arbitraria y transitoria del patrimonio
cultural. La nocién de arbitrariedad hace referencia al caracter situado de la
seleccion de contenidos culturales considerados valiosos, necesarios y
significativos para ser ensefiados a todas las personas. Esta seleccién se realiza
desde una realidad socio—histérica y cultural compleja y diversa, en el marco de
una politica publica orientada a la construccion de futuros deseados,
considerando un determinado desarrollo cientifico y tecnolégico. (Marco General

de Politica Curricular, pag.15)

Cabe realizar una distincién respecto al sentido que adquieren los documentos
curriculares en el marco de la politica educativa de la provincia: por un lado, los
disenos curriculares y por otro las propuestas curriculares. Los primeros refieren
a documentos que prescriben las finalidades, los principios y fundamentos
politico ideoldgicos de la ensefianza, los enfoques de las areas de conocimiento
o materias, los contenidos organizados en funcion de los tiempos vy
caracteristicas organizacionales y las orientaciones didacticas y de evaluacién
para cada nivel educativo. Estos documentos son elaborados por los niveles

educativos en articulacion con las modalidades.

A su vez, las modalidades aportan dos tipos de propuestas curriculares. Las
propuestas curriculares que prescriben la ensefianza en instituciones que
acreditan terminalidad de nivel se caracterizan por suscribir las finalidades,
principios y fundamentos politico—ideoldgicos de la ensefianza y enfoques de las
areas de conocimiento o materias incluidas en los disefios curriculares del nivel
correspondiente. Incorporan los contenidos del nivel, pero reorganizados
atendiendo a las particularidades de los sujetos y/o a los requerimientos
inherentes a la formacién que brindan estas instituciones y pueden agregar otros

contenidos que den respuesta a dichas especificidades. A su vez, desarrollan
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orientaciones didacticas y de evaluacidén propias. Estos aspectos repercuten

sobre los tiempos y la organizacion institucional.

Las propuestas curriculares que prescriben la ensefianza en instituciones que no
acreditan terminalidad de nivel definen sus finalidades, contenidos vy
orientaciones didacticas y para la evaluacion, a la vez que organizan los
contenidos de acuerdo con las particularidades institucionales y de los sujetos
que atienden. Todo ello, enmarcado en los principios politico—educativos de la

Direccion General de Cultura y Educacion (DGCyE).

La Ley de Educacién Provincial N° 13.688 establece varios principios sobre los

disefios curriculares. Es preciso sefialar que los mismos se asumen como:

Los niveles educativos prescriben disefios curriculares comunes que garantizan
el derecho universal a la educacién reconociendo y valorando, desde una
perspectiva intercultural, la diversidad que caracteriza a los sujetos y a los grupos
sociales.

Los disefos curriculares comunes se fundamentan en la concepcidén de
educacion comun, entendida como la practica social de transmisién cultural, con
la finalidad de promover una mayor justicia social, en atencién al derecho
universal a la educacién. La educacion comun se propone que todos los
nifios/as, jovenes y adultos/as de la provincia se apropien de los conocimientos
socialmente productivos y cientificamente significativos, que les permitan
acceder al mundo del trabajo y de los estudios superiores, ademas de
comprender reflexivamente la sociedad y las culturas en las que viven,

reconociéndose como sujetos historico-politicos. (pag16)

Los disefios curriculares son prescriptivos porque pautan la ensefanza de
conocimientos social y cientificamente significativos, pertinentes a la compleja
realidad sociocultural. El término hace referencia a la dimension normativa del
curriculum, en tanto los disefios establecen con caracter de ley qué y como

ensefar en los establecimientos educativos de la provincia.

Los disenos curriculares son paradigmaticos porque centralizan una serie de
conceptos que, al articularse, entretejen nuevos sentidos, enmarcando,

direccionando y fundamentando la totalidad de la propuesta politico-educativa.
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Ademas, los disefios curriculares son relacionales: en primer lugar, porque los
procesos de revision, disefio y desarrollo curricular son entendidos como
procesos simultdneos que se dan en un dialogo permanente con las practicas
docentes; y, en segundo lugar, porque se adopta una concepcion relacional del

sujeto pedagdgico.

En conjunto, estos elementos aseguran que los curriculos sean coherentes con
los principios de la ley y orientados a la formacion integral de los estudiantes,
respetando tanto las normativas como las particularidades del contexto

educativo.
El Diseno curricular del Ciclo Superior

La formacion en el Ciclo Superior se organiza en dos campos, el de la Formacion

Comun y el de la Formacion Especifica.

El campo de la Formacion Comun incluye los saberes que todos los estudiantes
secundarios aprenderan en su transito por el nivel, sea cual fuere la modalidad
u orientaciéon, y que son considerados como los mas significativos e
indispensables. Las materias que conforman este campo en el Ciclo Superior
son las siguientes. ¢ Arte * Biologia * Educacion Fisica « Filosofia « Geografia ¢
Historia ¢ Inglés « Introduccion a la Fisica * Introduccion a la Quimica ¢ Literatura
» Matematica-Ciclo Superior « Politica y Ciudadania « Salud y Adolescencia ¢ nticx

(Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Conectividad) « Trabajo y Ciudadania

Este campo de Formacién Comun facilita la movilidad de los estudiantes por el
sistema educativo provincial y nacional, ya que garantiza que todas las escuelas

secundarias formen en las siguientes materias comunes.
Diseno curricular de la asignatura Politica y Ciudadania

El Disefio Curricular de la Provincia de Buenos Aires’ para la Educacion
Secundaria establece, para la materia “Politica y Ciudadania”, que se encuentra
en el 5° ano de la escuela secundaria en todas las orientaciones del Ciclo
Superior.

Los contenidos se organizan en cuatro unidades:

7 (DGCYE, Disefio Curricular para la Educacién Secundaria 50 afio: Politica y Ciudadania, 2011)
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Unidad 1. Politica

Contenidos

e La politica

La politica como vida en comun. El sujeto politico. La politica como posibilidad
de creacion y recreacion del mundo. La politica como programa de accion. La
politica como resolucién de conflictos. Discursos y enunciados que circulan en la
sociedad contemporanea sobre la politica. Las formas actuales de la politica. La

relacién entre cultura y politica. Etica y politica.

o Elpoder

Distintas nociones de poder: el poder al servicio de la explotacion de una clase
social sobre otra. El poder como ejercicio. El poder como estrategia. El poder
como red. La agencia como capacidad de poder de los sujetos. s Cuando el
poder es legitimo y como se consigue la legitimidad del poder? Ideologia.
Hegemonia y luchas de poder en el campo simbdlico. El papel de los simbolos

en la politica.

e La politica en la escuela

Las relaciones de poder en la escuela. La escuela como comunidad politica. La
solidaridad. La responsabilidad y la corresponsabilidad. Los centros de
estudiantes y otras organizaciones juveniles. Planificacion, ejecucidon vy
evaluacion de proyectos politicos en la escuela. Los actos escolares como

formas de hacer politica.
Unidad 2. Estado Y Gobierno

Contenidos

e Estado
La modernidad: la separacién entre Estado y sociedad civil.

¢Por qué el Estado moderno se conforma como Estado-nacion? Las teorias
contractualistas: Thomas Hobbes, John Locke y Jean Jacques Rosseau. La

conformacion del Estado en Latinoamérica: el Estado configurando a la nacion.
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Los problemas para conformar y consolidar el Estado-nacion en Argentina: la
integracion territorial, el poder politico y la creacion del marco simbdlico que
permite la identificacion con la nacién. Los excluidos del Estado-nacion. ; Como

se aprende y se vive la nacion?

El Estado como construccion socio-histérica. Caracteristicas y analisis de
diferentes tipos de Estado. Estado liberal. Estado oligarquico. Estado de
bienestar. Estado totalitario. Estado burocratico-autoritario. Crisis del Estado de
bienestar y Estado neoliberal. Analisis de los actores politicos triunfantes y

excluidos en cada uno de los modelos estatales.

Diferencia entre Estado y gobierno. El gobierno y sus formas. Los organismos
estatales. El acceso a la justicia. La administracion de justicia. Los ciudadanos
ante la justicia. Las garantias de los ciudadanos. Los derechos y las obligaciones
del ciudadano y del Estado con respecto a las politicas tributarias. Las politicas
redistributivas. Las politicas publicas y las politicas sociales. El control de la

gestion publica. La escuela como institucion del Estado.

e [Estado de derecho

El principio de separaciéon de poderes. Funciones de los poderes ejecutivo,
legislativo y judicial. EI poder municipal y su autonomia. Principios de legalidad,
razonabilidad e igualdad. La tradicién republicana. La constitucion como
instrumento juridico. Consagracion en los instrumentos normativos (Constitucion
Nacional e internacionales). La Constitucion Nacional. La Constitucion de la
Provincia de Buenos Aires. La supremacia de la Constitucion de la Nacion
Argentina. Las Reformas de la Constitucion Nacional. Las Constituciones
sociales en el mundo: la reforma de 1949 en Argentina. Control de
constitucionalidad. Analisis de los golpes de Estado en la historia argentina:
eliminacion del Estado de derecho, interrupcion del orden constitucional y

supresion de derechos y garantias. Crisis de hegemonia y de legitimidad.
Unidad 3. Ciudadania, Participacion Y Organizacion Politica

Contenidos

e Ciudadania
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El vinculo politico basico del individuo con el Estado: la ciudadania.
Problematizacion del concepto de ciudadania. Las criticas de Karl Marx al
concepto de ciudadania. Los derechos como producto de luchas sociales. La
ciudadania como expresién del triunfo de una clase o sector social. El problema
de la desigualdad social y econdmica y la ciudadania. La historia de la
construccion de la ciudadania segun Thomas Marshall. La fuente de legalidad y
legitimidad de las practicas ciudadanas: el derecho. La ciudadania como
ejercicio de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales
(desc). Exigibilidad del cumplimiento de derechos y responsabilidades. La
expansion de los derechos de ciudadania como forma de reducir la desigualdad
economica, politica y social. Derecho al voto. Derechos de reunion y asociacion.

Luchas por los derechos politicos de las minorias.

Dimensiones, planos y clasificaciones de la ciudadania. La ciudadania normativa
y la ciudadania sustantiva. Ciudadania activa y ciudadania activa critica. El

ejercicio de la ciudadania en el pais, en el barrio y en la escuela.

e Participacién y organizacion politica

La relacidn entre participacion, accién y organizaciones politicas. Accion
individual y accion colectiva. Organismos no gubernamentales. Relaciones

actuales entre Estado y sociedad civil.

El sistema de partidos. Las caracteristicas de los partidos politicos en la
actualidad. El problema de la representatividad. El surgimiento del sistema de

partidos y del lenguaje politico de la derecha y de la izquierda.

Movimientos sociales en Argentina: definicion, y tipos de movimiento, estrategias
politicas, proyectos, modos de participacion politica, simbolos. Redes sociales:
redes primarias y secundarias. Las demandas sociales de las organizaciones

populares.

La protesta social como vehiculo de demandas. Distintas modalidades de
participaciéon sociopolitica en la argentina contemporanea. La accion politica

mediante el arte. La participacién sociopolitica de los jévenes.

Unidad 4. Derechos Humanos Y Democracia
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Contenidos

e [ o0s derechos humanos

Nocién de derechos humanos. El problema del fundamento. La humanidad como
sujeto de los derechos humanos y las obligaciones del Estado frente a todas las
personas. Los derechos como producto de Iluchas socio-histéricas.
Antecedentes: los derechos naturales y los derechos del hombre. Las
revoluciones estadounidense y francesa como hitos y transformaciéon de las
concepciones de derechos. La lucha por los derechos sociales. La Sociedad de
las Naciones. Los horrores de la Segunda Guerra Mundial. La Declaracién
Universal de los Derechos Humanos. Pactos y convenciones de derechos
humanos. La proteccién internacional de los derechos humanos: las Naciones
Unidas y el sistema interamericano. Instrumentos internacionales con jerarquia
constitucional: declaracion universal de los derechos humanos, pactos
internacionales de derechos econdmicos, sociales y culturales y de derechos
civiles y politicos. Convencién americana sobre derechos humanos. Convencion
sobre los derechos del nifio. Conflictos y dilemas en la realizacion efectiva de los
derechos humanos. Las violaciones a los derechos humanos cometidos en

América del Sur y particularmente en Argentina.

Prejuicio y discriminacién. Principio de no discriminacion. Racismo, xenofobia,
antisemitismo, clase social y actos discriminatorios. Diferentes tipos de
discriminacién: en la escuela, por edad, ideoldgica, estética, étnica, de
extranjeros, de género, a personas con discapacidad, a personas con
enfermedades infectocontagiosas (ejemplo vih/sida). Obligaciones del Estado
con relacién a la no discriminacion. Mecanismos y organismos para la

exigibilidad del principio de no discriminacion.

e [ademocracia

La nocion de democracia. Desarrollos histéricos. Distinciones clasicas:
democracia directa y representativa, democracia formal y democracia sustantiva.
Caracteristicas. Ejemplos histéricos y contemporaneos acerca de las diferentes

nociones de democracia. Problemas de la democracia contemporanea. El
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fendbmeno de la democracia delegativa en los afios 90. Los desafios de la

democracia: la justicia y la equidad social.

Régimen, sistema y cultura democraticos. Caracteristicas de un aula, una

escuela y una comunidad democraticas.
La vision de las materias de formacion Politica/Ciudadana

La Direccion General de Cultura y Educacion (DGCYE) de la Provincia de
Buenos Aires a través de los aportes y recomendaciones para la orientaciéon y

supervision de la ensefianza®, establece que:

‘la materia “Politica y Ciudadania” ha sido disefiada para incluir saberes
socialmente productivos, practicas e intereses de los jovenes y que
puedan ser convertidos y sistematizados en tanto objeto de conocimiento,
a partir de los contenidos de ensefianza. Por ello parte de un enfoque de
derechos, que proyecta un ejercicio critico y activo de la ciudadania (en la
escuela y desde la escuela), entendiendo “ciudadania” como construccion

socio-histérica y como practica politica”. (pag. 21)

En el Ciclo Superior la formacién en ciudadania se centra en la practica politica.
El disefio de Politica y Ciudadania de 5to afno prescribe un tratamiento general
de lo politico, la politica, estado, gobierno, democracia, participacion, accion y
derechos humanos. Se analizan los derechos civiles, sociales y politicos y las

demandas sociales que dieron lugar a las conquistas de los mismos. (pag. 22).
El sujeto pedagégico y la ensefanza

Los disefos curriculares de la provincia adoptan una concepcién relacional del
sujeto pedagadgico, entendiendo que no se trata de ver al docente o al alumno de
forma aislada, sino de considerar la relacién entre ambos, mediada por el
curriculo. Este vinculo es lo que da lugar a los procesos de ensefianza y
aprendizaje, que son diferentes pero complementarios. El curriculo, como tercer
elemento, otorga la especificidad pedagdgica al vinculo entre educador y

educando.

8 (DGCYE, Aportes y recomendaciones para la orientacion y supervision de la ensefianza)
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La ensefianza, en este contexto, es responsabilidad del educador, quien debe
promover de manera sistematica los aprendizajes de los estudiantes. Sin
embargo, al ser una practica social que involucra interaccion, el docente también
se ve influenciado por procesos de aprendizaje que lo afectan subjetivamente,
transformandose, aunque de una manera distinta a la que experimentan los
alumnos. Por lo tanto, es necesario superar la conceptualizacién tradicional de
ensefanza-aprendizaje para abordar de manera mas clara y reflexiva el papel

del docente en los procesos formativos.

La ensefianza se entiende como una practica social de transmisién cultural,
destinada a favorecer la insercidn creativa de los sujetos en las culturas. Ensefiar
no solo implica transmitir conocimientos, practicas sociales y normas, sino
también generar situaciones que permitan la construccion y reconstruccion del
aprendizaje. En este proceso, no solo se producen saberes, sino también formas
de vincularse con el conocimiento, aspectos que solo se aprenden en relacién
con otros. La apropiacién y reconstrucciéon cultural generan nuevos sentidos y
proyectos de vida, lo que implica que el sujeto que aprende también se

transforma y construye subjetividad.
El conocimiento en la relacion pedagégica

El conocimiento constituye uno de los elementos primordiales que median en la

relacion entre docentes y alumnos.
El Marco General de Politica Curricular, entiende por conocimiento

“aquellos significados construidos y consensuados socialmente, de
caracter, provisorio, problematizado y cuestionable. Esto implica pensar que el
conocimiento no es un reflejo fiel de objetos o fendbmenos externos al sujeto que
conoce, sino un producto resultante de su interpretacion. En el proceso de
construccion del conocimiento el sujeto elabora comprensiones acerca del objeto

a conocer”. (pag. 20)

El conocimiento es una construccion multiple y diversa, influenciada por los
enfoques, preconceptos, valores e ideologias del sujeto que conoce dentro de

su contexto social. Sin embargo, el conocimiento académico es una construccion

21



provisoria que se valida de manera intersubjetiva a través del consenso dentro

de la comunidad académica.

El conocimiento generado en diferentes ambitos sociales (cientificos, artisticos,
filosoficos, de la vida cotidiana, del trabajo, etc.) se reelabora creativamente en
el disefio de los curriculos y en las practicas de ensefianza y aprendizaje,
transformandose en conocimiento escolar. Este conocimiento escolar no es una
simple simplificacién del conocimiento cultural de origen, sino un nuevo producto
cultural con otras finalidades, funciones, utilidades y légicas de produccion,

desarrollo y difusion.

El conocimiento escolar se construye en la interaccion y el didlogo entre
docentes y alumnos. Este intercambio fomenta la problematizacion y el
cuestionamiento de los objetos de conocimiento, facilitando su reconstruccion
individual por parte de los estudiantes. Ademas, al reflexionar y conceptualizar
las practicas de ensefianza, el docente genera un saber didactico, contribuyendo

a la construccién y transformacién del conocimiento en el ambito educativo.
El sujeto docente
Marco General de Politica Curricular

“A lo largo de la historia de la pedagogia de nuestro pais, la tarea docente

se ha caracterizado por su complejidad”.

“Desde sus inicios, la docencia fue convocada por el Estado nacional para
hacer cumplir sus mandatos histéricos de ciudadania. Esta conformacion
identitaria elaborada durante mas de 100 afos, ha dejado huellas imborrables
en la representacion social e individual de la docencia. EIl componente vocacional
—instalado a fines del siglo XIX-, el profesional —sostenido durante distintos
periodos y con diferentes connotaciones-, y su condicion de trabajador/a

asalariado/a, constituyen una configuracion particular’. (pag. 20)

El espiritu de los documentos curriculares subraya la importancia de considerar
al docente como un agente activo e irremplazable en la toma de decisiones
curriculares. Los docentes desempenan un papel crucial al interpretar las
indicaciones curriculares y al descontextualizar y recontextualizar los saberes

propios de las diversas disciplinas, producidos en otros contextos, para
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recrearlos y transmitirlos. Este proceso los coloca como profesionales criticos

capaces de dar sentido a su labor diaria.

Como productores de conocimiento, los docentes no solo transmiten cultura, sino
qgue también crean las condiciones necesarias para facilitar los aprendizajes en
contextos especificos. Enfrentados a una multiplicidad de funciones y tareas,
muchas de ellas imprevisibles, deben aplicar su habilidad, experiencia y
conocimiento acumulado en cada situacion Unica del aula, desarrollando

estrategias que organicen su accion.

Ademas, los docentes son sensibles a las diferencias socioculturales de sus
estudiantes y la comunidad local, o que los lleva a reflexionar sobre sus practicas
de ensefanza para revisarlas y mejorarlas continuamente. Al hacerlo,
transforman sus experiencias en conocimiento profesional y participan
activamente en el desarrollo curricular. Para ello, es fundamental que se
apropien criticamente de los documentos curriculares como herramienta
esencial de su practica educativa, profundicen su conocimiento sobre los
contenidos disciplinares y encuentren procedimientos originales que les permitan

mantener su tarea profesionalmente significativa y no alienante.
La enseianza

Basabe y Cols (2007;125)° definen a la ensefianza “como un intento de alguien

de transmitir cierto contenido a otra persona”. (pag.126)

Las autoras, destacan tres rasgos. Un primer aspecto de la definicion, es que la
ensefanza involucra tres elementos. Esta supone: alguien que tiene un

conocimiento, alguien que carece de él y un saber contenido de la transmisién.

“La ensefianza es una forma de intervencion destinada a mediar en la
relacion entre un aprendiz y un contenido a aprender, por lo tanto, una actividad
marcada por los rasgos del conocimiento a transmitir como por las caracteristicas

de sus destinatarios”. (pag.126).

Un segundo aspecto, la ensefianza consiste en un intento de transmitir un

contenido.

9 (Basabe, Laura y Cols, Estela, 2007)
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Un tercer aspecto, la ensefianza implica siempre una accion intencional por parte
de quien ensefa. La ensefanza implica un intento deliberado y relativamente

sistematico de transmitir conocimiento.
Davini'0 (2008), analiza a la ensefianza
“como accion intencional de transmision cultural” (pag. 16)

La ensenanza, como accién intencional, tiene como propdésito que los
estudiantes aprendan algo que no podrian aprender de manera espontanea ni
por sus propios medios. Es una accién voluntaria y conscientemente dirigida
hacia ese fin. Sin embargo, la intencionalidad de la ensefianza va mas alla de
simplemente lograr que otros aprendan. Quienes ensefian también buscan
transmitir conocimientos o practicas que se consideran culturalmente validas,
socialmente justas y éticamente valiosas. En este sentido, ensefiar es un acto

de transmisién cultural con intenciones sociales y valores definidos.
Para esta autora,

‘la ensefianza implica transmitir un conocimiento o saber, favorecer el
desarrollo de una capacidad, corregir y apuntar una habilidad y gquiar una

practica”. (pag. 16)
Otra manera de analizar la ensefianza, es entenderla como

“una accion de mediacién social entre los conocimientos y practicas

culturales y las personas que aprenden”. (pag.18)

En la relacién de ensefianza, que involucra a un profesor y un grupo de
estudiantes, se espera que los alumnos adquieran herramientas culturales, como
el lenguaje, y que amplien sus conocimientos, habilidades y desempenios,

desarrollando tanto sus capacidades individuales como sociales y culturales.

Ademas de entender la ensefianza como la mediacion social,

10 (Davini, 2008)
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“es necesario reconocer la dimension interna de la mediacion pedagdgica,
que se da entre lo que se ensena y las caracteristicas y necesidades de un
individuo o grupo”. (pag. 19)

La mediacion pedagdgica destaca que el docente no es el centro del proceso de
ensefanza, aunque tenga el conocimiento. Su rol es actuar como intermediario
entre el contenido educativo que se transmite, como el conocimiento, la habilidad
o la practica y los estudiantes, considerando sus caracteristicas y contexto. Los
docentes deben adaptar sus propuestas de ensefanza a las capacidades,
intereses y necesidades de los estudiantes, asi como al contexto socio-cultural

en el que se encuentran.
Ademas, otra forma de entender a la ensefianza es como un
“sistema de relaciones e interacciones reguladas” (pag. 20)

“La funcion de quien ensefia es coordinar y conducir la ensefianza, su
funcién en el sistema es ensefiar y conducir el proceso. En cuanto a quien
aprende (individuo o grupo), su rol es aprender, pero también pone sus reglas,
es decir, no es un espectador pasivo. Quienes aprenden delinean, también, el
curso de las interacciones, ya sea desde su disposicion afectiva (en una gama
que va desde la aceptacion y la participacion hasta la resistencia y el rechazo),
ya sea desde sus intereses, ya sea desde sus capacidades previas, orientando

en buena medida el curso del proceso”. (pag. 21)

Las interacciones en el proceso educativo estan reguladas por intercambios
entre los involucrados, siguiendo un orden de acciones y reglas dinamicas que
guian las actividades y los objetivos a alcanzar. El sistema educativo no solo
abarca a quienes ensefan y aprenden, sino también el contenido que se debe
transmitir, el cual justifica la ensefanza, y el ambiente de ensefianza, que puede

influir positiva o negativamente en el desarrollo del proceso educativo.
Lo que la autora denomina contenido incluye

“conocimientos a asimilar y habilidades a desarrollar, como también
modos de relacion con los otros (interactuar, cooperar, desarrollar acciones
colectivas, participar), modos de pensamiento (formular y sostener afirmaciones

razonables, llegar a conclusiones, resolver problemas), modos y formas de
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expresion (comunicacion oral, escrita, grafica, del pensamiento y las emociones),

actitudes y valores sociales”. (pag. 21-22)
Esta autora resalta que,

“en los ambitos escolares, todo lo que se ensefia en forma intencional y
sistematica, y todo lo que puede ser aprendido y que vale la pena aprender, es
un contenido a ser integrado en la ensefianza, y no solo la lista de temas de los
programas. Asimismo, el contenido deberia incluir el ejercicio sistematico de
ciertas habilidades que los docentes suelen esperar de los alumnos, como si
fuesen requisitos previos (antes de iniciar la ensefianza) y no contenido y objeto

de la ensefianza misma’”. (pag. 22)

El sistema de relaciones en la ensefianza se desarrolla en un ambiente que
forma parte del sistema educativo y regula las actividades, influyendo en los
resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje. Este ambiente incluye tanto
los recursos materiales, que brindan los apoyos necesarios y relevantes para la
ensefianza, como las interacciones y la participaciéon de los actores, las formas
de interaccién e intercambio dentro del grupo. En el desarrollo de la ensefianza,
también influyen las diversas formas de participacion, ya sea el seguimiento
grupal o el individual personalizado. Quienes aprenden no son simplemente
receptores pasivos de informacion, sino que se convierten en activos a través
del didlogo, debates e intercambios horizontales entre ellos. Los grupos de
trabajo y la participacion activa son fundamentales para crear un entorno de
aprendizaje enriquecido, lo que favorece tanto el seguimiento personalizado

como el colectivo.

Ademas, las reglas institucionales y la organizacién de los planes de estudio son
componentes importantes que pueden facilitar o limitar tanto la ensefianza como

el aprendizaje.
También, entiende a la ensefianza,
“como una secuencia metddica de acciones” (pag. 23)

“La ensefnianza es una forma especifica de relacién entre las personas. Si
bien supone una forma de comunicacién entre ellas, no cualquier proceso de

comunicacion implica un proceso de ensefianza”. (pag. 23)
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La ensefanza, como accioén intencional, tiene como fin lograr resultados de
aprendizaje, lo cual demanda un proceso continuo y orientado que guie a los
estudiantes hacia la consecucion de esos objetivos. No es un evento espontaneo
ni una accioén aislada, sino un proceso sistematico y metddico, que se desarrolla
en varias fases a lo largo del tiempo. Este proceso es interactivo entre los

participantes y esta guiado por los valores y resultados que se buscan alcanzar.

Para que la mediacion en la ensefanza sea efectiva en el logro de los objetivos,
es necesario seguir una secuencia metddica de acciones. Este proceso requiere
tiempo y se compone de diversas etapas que orientan el desarrollo del
aprendizaje. En el ambito escolar, es crucial realizar actividades secuenciadas
que favorezcan los aprendizajes esperados. Dada la diversidad y complejidad de
los contenidos, la ensefianza debe ser organizada y guiada de manera mas
metddica, lo que implica contar con un plan de trabajo que contemple una

secuencia estructurada de actividades.
Asimismo, analiza a la

“ensefianza y aprendizaje como préactica metodica de resultados abiertos”
(pag. 25)

“La ensenianza busca promover el aprendizaje de manera metodica. Sin
embargo, no existe una relacion lineal o de "causa y efecto” entre ambos polos

de esta relacion”. (pag. 25)

No toda ensefanza logra el mismo resultado de aprendizaje en todos los
estudiantes, ya que los efectos de la ensefianza no son fijos. A pesar de que el
proceso de ensefianza esté bien organizado, los resultados de aprendizaje
pueden variar considerablemente entre los alumnos y grupos. Factores como el
interés, las capacidades, las experiencias previas y la relacion entre los

miembros del grupo pueden influir en estos resultados.
Por ultimo, analiza a la ensefianza como
‘poder, autoridad y autonomia” (pag. 27)

“La ensefianza, como acciéon de quienes ensenan con otros que

aprenden, supone una intervencion activa, consciente e intencional dirigida a
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influir sobre el comportamiento de otros, modelando u orientando el

conocimiento, los modos de pensar y las practicas”. (pag. 27)

Quienes ensefan deben tener dominio sobre lo que ensefian, buscando

transmitir ese conocimiento a otros, es decir, que otros lo aprendan.

Esto establece una relacion asimétrica, donde unos saben y otros necesitan
aprender, lo que otorga a quienes ensefian un papel de autoridad. Esta autoridad
puede ser formal, impuesta, o construida a través del reconocimiento de su
competencia y saber por parte de los estudiantes. En ambientes educativos
formales, la autoridad del docente se refuerza mediante las evaluaciones, de las
reglas de disciplina, de las normas y sanciones, y de una variedad de formas de

vigilancia sobre el comportamiento de los otros.

La ensefanza es esencialmente una practica dirigida y requiere de la autoridad
pedagogica de quien la conduce, ya que tiene fines y conocimientos especificos
que se buscan transmitir. Aunque la ensefianza implique un didlogo y la
construccion compartida de alternativas, la asimetria del acto de ensefar no
desaparece, ya que el docente tiene la responsabilidad de guiar el proceso. La
autoridad pedagdgica no busca la sumision de los estudiantes, sino promover su
autonomia e independencia progresiva, fomentando el crecimiento del

conocimiento y la conciencia.

En este mismo sentido, la Direccion General de Cultura y Educacion en el Marco

General de Politica Curricular'! establece que

‘la ensefianza requiere multiples vinculos entre sujetos y de ellos con la
sociedad y las instituciones. Entre todas las articulaciones, la relacion

pedagdgica docente-alumnos/as resulta de fundamental importancia”. (pag. 19)

La relacion entre docentes y alumnos es necesariamente asimétrica, o que
supone diferentes responsabilidades y posiciones de poder, pero no se trata de
una relacién de dominacion y subalternidad. Esta asimetria es esencial para que
ocurra la ensefianza y el aprendizaje. El docente, como adulto y experto, tiene la

responsabilidad de proporcionar los medios necesarios para que los estudiantes

" (DGCyE, Marco General de Politica Curricular,)
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aprendan, mientras que estos deben comprometerse con su propio aprendizaje.
La autoridad pedagdgica del docente se basa en su conocimiento y capacidad
para ensefiar, y se ejerce a través de la presencia, la escucha y el reconocimiento
del otro, promoviendo procesos de negociacion y acuerdo en la convivencia y el
aprendizaje. Ademas, esta asimetria refleja la importancia de la solidaridad
intergeneracional, permitiendo la transmision de un legado que contribuye al

avance y cohesion de una sociedad democratica.
Davini (2008), destaca que:

“Las practicas de ensefianza son multiples y variadas, y las teorias son
diversas. Pero, en términos generales, existen dos grandes concepciones acerca

de la ensefanza”. (pag. 29)
Para esta autora existen dos grandes concepciones

“La ensefianza entendida como instruccion”

“Destaca la mediacion del adulto o profesor como transmisor de un
conocimiento o modelizador de una practica. Quienes aprenden incorporan los
procedimientos, los conocimientos o los conceptos a partir de la accion de quien
ensefa, a través de la escucha activa, la observacion del modelo, la reflexion
interna. La metafora es la ensefianza como accion del mundo social externo y el
aprendizaje como proceso individual, internalizando no sélo los contenidos sino
las formas de pensar, transferibles a nuevas situaciones, y desarrollando el

potencial individual {Ausubel, Novak y Hanesian, 1983)”. (pag. 29)
“La ensefianza entendida como guia”

“Destaca la guia sistematica y metddica por parte del adulto o profesor y
el papel central de la actividad de quienes aprenden, a través de la observacion
directa de fenémenos, la busqueda y la indagacion activa, la resolucién de
problemas, la reflexion activa y la inventiva. La metafora es la ensefianza como
andamio para que los alumnos elaboren el nuevo conocimiento en una secuencia
progresiva de acciones. Admite dos grandes variantes: el grupo ayuda el

aprendizaje individual y el aprendizaje constituye un producto de la accion
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colectiva (Newman, Griffin y Colé, 1991, Greeno, 1997; Colé, 1995)”. (pag. 29-
30)

Ahora bien, estas dos grandes concepciones mencionadas no deben entenderse
como modelos rigidos, fijos o cerrados. Aunque provienen de origenes
conceptuales y enfoques diferentes, su oposicion es mas tedrica que practica.
Estas teorias, aunque distintas, pueden integrarse en las practicas reales de
ensefanza. Su valor conceptual y reflexivo radica en proporcionar un marco de
analisis que ayude a los docentes a tomar decisiones conscientes, mas que
aplicar un modelo técnico de manera inflexible en cualquier situacion. Las
practicas de ensefianza no siguen exclusivamente uno de estos enfoques, sino
que suelen adoptar una orientacién general en un momento determinado,
integrando elementos de la otra orientacion segun lo requiera la secuencia

metodoldgica de la ensefianza.
La enseianza y el docente
Retomando a Basabe y Cols (2007), la ensenanza,

“es la accion personal del docente que esta orientada por propésitos
particulares, dirigida a grupos especificos de estudiantes y tiene lugar en

escenarios complejos y cargados de incertidumbre”. (pag. 16)
Continuan,

‘requieren del docente el dominio de saberes profesionales especificos y
despliegue de una gama de actividades y recursos que promuevan procesos de
aprendizaje orientados al desarrollo personal y social de los estudiantes”. (pag.
16)

Basabe y Cols (2007) destacan varias caracteristicas clave de la accién del
profesor, subrayando la complejidad y diversidad de la ensefianza. A

continuacion, se resumen estos puntos:
En primer lugar,

4

‘la ensefianza esta orientada al logro de finalidades pedagodgicas’
(pag.142)
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El docente actua con una intencionalidad clara, vinculada a la transmision de
conocimientos considerados relevantes dentro de un proyecto educativo. Esta
orientacion coloca al docente en una posicion asimétrica frente al estudiante,
generando tensiones, estas intenciones educativas se expresa a través de
propuestas curriculares —en las formulaciones de objetivos, propésitos y

contenido a ensefar— que regulan la tarea educativa.
En segundo lugar,

“ensefiar es una accién orientada hacia otros y realizada con el otro”
(pag.144)

La ensefianza requiere de un proceso de comunicacion constante. La ensefianza
no solo se trata de impartir conocimientos, sino de establecer una disposicion

particular hacia el alumno, reconociendo su singularidad y necesidades.
En tercer lugar,

“ensenar, es desempenar un papel de mediador entre los estudiantes y

determinados saberes”. (pag.147)

El docente actua como mediador entre los estudiantes y los saberes culturales
que se buscan ensefiar. Este vinculo tiene como objetivo facilitar el acceso de
los estudiantes a determinados contenidos culturales, promoviendo su

comprension y apropiacion.
En cuarto lugar,

‘la ensefianza enfrenta al docente a un flujo constante de situaciones
inéditas, complejas, que tienen lugar en escenarios relativamente inciertos”.
(pag.149)

La ensenanza enfrenta situaciones complejas e inciertas, donde los docentes
deben tomar decisiones rapidas en contextos impredecibles. Este caracter
practico de la ensenanza exige reflexion y deliberacion, ya que no existen

soluciones preestablecidas derivadas de teorias generales.

En quinto lugar,
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“los docentes disponen de importante acervo de conocimientos, creencias
y teoria personales a través de las cuales interpretan y atribuyen sentido a las

situaciones cotidianas”. (pag.151)

Los docentes cuentan con un importante acervo de conocimientos, creencias y
teorias personales que influyen en como interpretan y dan sentido a las
situaciones cotidianas. Estos saberes les permiten actuar de manera adecuada

en diferentes contextos y responder a las necesidades de los estudiantes.

En sexto lugar,

‘la ensefianza implica la puesta en practica de una gama de actividades
que se refieren a ambitos diversos y que se llevan a cabo en momentos y

escenarios diferentes”. (pag.153)

La ensenanza involucra una amplia variedad de actividades que se desarrollan
en distintos momentos y contextos. Esta gama de tareas cubre diversos aspectos
del proceso educativo, desde la planificacion hasta la interaccion diaria en el

aula.

En resumen, la accion docente es compleja y multifacética, y exige un enfoque
reflexivo, flexible y adaptativo por parte del profesor para responder a las

necesidades de los estudiantes y las exigencias del contexto educativo.
La didactica
Camilloni (2007)'2, establece a la didactica

“como una disciplina que habla de la ensefnanza, que se ocupa del estudio
y del disefio del curriculum, de las estrategias de ensefianza, de la programacion
de la ensefianza, de los problemas de su puesta en practica y de la evaluacion

de los aprendizajes y de la ensefianza”. (pag. 18)
Ademas,

‘la didactica es una disciplina teérica que se ocupa de estudiar la accion
pedagodgica, es decir, las practicas de la ensefianza, y que tiene como mision

describirlas, explicarlas y fundamentar y enunciar normas para la mejor

12 (Camilloni, 2007)
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resolucion de los problemas que estas practicas plantean a los profesores”
(pag.22).

Por otro lado,

“La didactica es una teoria comprometida con practicas sociales
orientadas a disefar, implementar y evaluar programas de formacion, a disefiar
situaciones didéacticas y a orientar y apoyar a los alumnos en sus acciones de
aprendizaje, a identificar y a estudiar problemas relacionados con el aprendizaje
con vistas a mejorar los resultados para todos los alumnos y en todos los tipos

de instituciones” (pag.22).
Por ultimo,

‘la didactica es un conjunto de teorias de la ensefianza; se propone

describir la ensefianza, explicarla y establecer normas para la accion de ensenar”
(pag.51).

Para Davini (2008) '3, quienes ensefian

“necesitan saber o tener un relativo dominio sobre el conocimiento, la
habilidad o la experiencia que desean transmitir. Nadie puede ensefiar bien
aquello que no conoce, no sabe hacer o no ha experimentado de alguna forma.
Pero conocer o tener este saber no es suficiente: se necesita también pensar
para qué ensefiarlo, como ensefiarlo y tomar decisiones definiendo las formas
particulares de hacerlo. Esto es especialmente importante para quienes ejercen

la tarea como profesionales de la ensefianza, es decir, los docentes”. (pag. 52)
Los profesores y el saber didactico
Camilloni (2007)4,

“la formacién didactica de los docentes se plantea la necesidad de brindar
orientacion a los profesores para el aprendizaje del saber disciplinario sabio que

i

ofrece la didactica como disciplina tedrica dedicada a estudiar la ensefianza’
(pag. 41)

13 (Davini, 2008)
14 (Camilloni, 2007)
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Davini (2008)"°

“Si bien cualquier persona puede ensefiar a otros, los docentes (maestros,
profesores, tutores, capacitadores, etc.) ejercen esta tarea como profesion, en
ambitos determinados de la ensefianza formal (escuelas, colegios, institutos,
academias, universidades). En esta profesion, la ensefianza, supone una
racionalizacién y una especializacion de un determinado saber y de sus

practicas”. (pag. 54)
La docencia requiere

“de principios y criterios basicos de intervencion, es decir, aquellos que le
posibiliten la consecucion metddica de sus fines con los medios
mas adecuados. Ademas de conocer los contenidos que ensefia, el docente
necesita contar con normas basicas generales para la accion practica de

ensenfar, a partir de las cuales pueda construir su propia experiencia”. (pag. 55)

La didactica tiene como principal contribuciéon el proporcionar un campo de
conocimientos que permite formular diversos criterios y disefios metodoldgicos
para alcanzar, de manera concreta y practica, distintas intenciones educativas.
Este campo establece los puentes entre los fines educativos y el desarrollo de
estructuras metodoldgicas adecuadas. La légica tedrica, pedagdgica y practica
de la didactica puede analizarse por si misma, sirviendo como base para la

accion educativa en diferentes contextos y con sujetos particulares.
Métodos de ensefianza

Davini (2008) en su libro “Métodos de ensenanza. Didactica general para
maestros y profesores”, realiza una clasificacién y ordenamiento especifico de la

mayoria de las estrategias de ensenanza.
Clasificacion de las estrategias de ensefianza Davini (2008):

1) Métodos para la asimilacion de conocimientos y el desarrollo cognitivo,
2) Métodos para la accion practica en distintos contextos,

3) Métodos para el entrenamiento y el desarrollo de habilidades operativas.

15 (Davini, 2008)
34



Ademas, incorpora un cuarto grupo de métodos “Métodos para el desarrollo
personal’, los cuales no seran desarrollados porque no son de interés para este

trabajo.
1) Métodos para la asimilacion de conocimientos y el desarrollo cognitivo

Este conjunto de estrategias de ensefianzas busca que quienes aprenden
desarrollen capacidades para conocer y manejar la informacion, con el objetivo

de adquirir conocimientos y que éstos puedan ser integrados.

La asimilacion no significa la pasiva memorizacion de un conocimiento, sino que
es el resultado de un proceso activo de quien aprende. Quien aprende pone en
juego sus experiencias y saberes previos. Quien ensefia, tendra que considerar

los intereses y las motivaciones de los aprendices.

Los métodos para la asimilacion de conocimientos y el desarrollo cognitivo,
abarcan las dos orientaciones generales de la ensefanza, la instruccion
centrada en la coordinacion de quien ensefa y la guia del aprendizaje, centrada
en la actividad de quienes aprenden, orientada por el profesor e incorporan tres
grupos de métodos, que, por distintos caminos, se dirigen a la asimilacion de
conocimientos, el manejo de la informacién y la formacién de conceptos. Estos
grupos estimulan el desarrollo de distintas capacidades y habilidades cognitivas.
Cada uno de los grupos de métodos, son denominados como familias de
métodos: a) familia de los métodos inductivos, b) familia de los métodos de
instruccion, y c) familia de los métodos de flexibilidad cognitiva y cambio

conceptual. A continuacion, se describen:
a) La familia de los métodos inductivos:

Esta familia de métodos, a partir de indagaciones en un clima social de
intercambio y cooperacién, tiene como objetivo ensefar conceptos vy
regularidades de fendmenos mediante la observacion, el manejo y utilizacion de
datos. Se utilizan herramientas culturales como objetos 0 ambientes naturales,
maquetas, herbarios, gréficos, bases de datos, bibliotecas, ficheros, articulos y
materiales virtuales. Esta familia de métodos pone mayor énfasis en la
orientacion de guia del aprendizaje para la elaboracién del conocimiento, pero

puede incluir etapas de instruccion en su desarrollo.
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Comprende:

Método inductivo basico: Propone que quienes aprenden comprendan el
contenido de ensefanza mediante actividades donde estén los alumnos en
contacto con los materiales, teniendo un rol activo sobre el conocimiento. El
aprendizaje es guiado por el razonamiento y orientado por quien ensefa
mediante preguntas, quien incentiva, alienta y valora los aportes de los alumnos

durante el proceso de aprendizaje.

Predomina la ensefianza como guia, pero pueden existir momentos de
instruccién en la ultima parte de la clase, donde el docente, con la finalidad de
profundizar e integrar los temas tratados en el dia, realiza una explicaciéon o
ampliacién del tema, lleva a cabo la lectura de un articulo, la busqueda de

informacion o promueve un debate luego de la tarea.

Método de construccidon de conceptos: trabaja sobre conceptos que son
construcciones sociales o tedricas. Para favorecer su comprension, los docentes
presentan a los estudiantes ejemplos clasificados como positivos (que si
pertenecen al concepto) y negativos (que no pertenecen), promoviendo la
comparacion y el contraste de sus caracteristicas. A través de este proceso, los
estudiantes identifican patrones, abstraen propiedades esenciales y construyen

el significado del concepto de manera inductiva.

Método de investigacion didactica: Este método fomenta que los estudiantes
asuman un rol activo en el procesamiento de la informacién, partiendo de la
formulacién de un problema a través de preguntas significativas. A partir de ello,
se les invita a investigar y a desarrollar sus propias perspectivas, convirtiéndose
en exploradores y organizadores del conocimiento. Para ello, se recurre a
metodologias propias de las disciplinas cientificas, como el uso de técnicas de
trabajo intelectual aplicadas a diversos materiales. Estas incluyen el uso de
diccionarios, la elaboracion de fichas, la consulta y gestion de bases de datos, la

investigacion documental, entre otros recursos.
b) La familia de los métodos de instruccion

Los métodos de este grupo tienen como objetivo que los estudiantes asuman un

papel activo en su proceso de aprendizaje, interactuando con diversos
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materiales culturales. Estos pueden incluir textos, articulos, bibliotecas,
herramientas de busqueda de informacidn, redes virtuales, asi como soportes
visuales como pizarras, tableros, videos, imagenes y proyecciones. A través de
estos recursos, se busca enriquecer la experiencia educativa y fomentar el

pensamiento critico y reflexivo.
Comprende:

Método de transmisién, aunque se basa en la exposicion del docente, incorpora
otros aspectos importantes. Uno de ellos es el rol activo de los estudiantes,
quienes no deben asumir una actitud pasiva frente al conocimiento. Ademas, la
transmisién no debe entenderse como la simple entrega de contenidos fijos para
ser memorizados. Se recomienda que la exposicion sea clara, con un lenguaje
adecuado al nivel del grupo, considerando los saberes previos e intereses de los
estudiantes. Es fundamental presentar la informacién de manera atractiva,
utilizando preguntas, imagenes u otros recursos didacticos, y concluir con una

sintesis que permita organizar y reforzar lo expuesto.

Método de transmision significativa, para que el conocimiento tenga sentido y
relevancia para los estudiantes, el docente debe proporcionar una base
adecuada que les permita, de forma activa, establecer vinculos entre la nueva
informacion y sus conocimientos y experiencias previas. Este proceso implica
una reconstruccion del significado, en la que los estudiantes integran lo nuevo a

lo ya conocido, generando asi un aprendizaje mas profundo y duradero.

Seminarios de lectura y debate, permiten incorporar en el aula diversas lecturas

e informaciones visuales como complemento del proceso de ensefianza.

c) La familia de los métodos de flexibilidad cognitiva y cambio conceptual, tiene
como objetivo fomentar la reflexion y la comprension de distintos enfoques sobre
una misma cuestion. Estos métodos buscan ampliar la conciencia de los
estudiantes y promover un pensamiento flexible, capaz de considerar multiples

perspectivas y adaptarse a nuevas ideas o situaciones.

Comprende:
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Método de dialogo reflexivo, se fundamenta en la conversacion y el dialogo como
herramientas centrales del aprendizaje. Su propdsito es favorecer la reflexion,
estimular la flexibilidad del pensamiento, ampliar la conciencia y promover la

comprension de diversos enfoques y formas de interpretar el mundo.

Método de cambio conceptual, se presenta en dos variantes: una de enfoque
empirico y otra de caracter tedérico. Ambas tienen como objetivo principal
fomentar en los estudiantes un razonamiento critico frente al conocimiento,
promoviendo la revision y transformacién de sus ideas previas a partir del

contraste con nuevas evidencias 0 marcos conceptuales.

Variante empirica, se basa en la experiencia directa, la observacion y la
experimentacion. El objetivo es que los estudiantes se enfrenten a situaciones
concretas que desafien sus concepciones previas. A través de actividades
practicas, demostraciones, experimentos o analisis de casos reales, se generan

conflictos cognitivos que los impulsan a revisar y modificar su pensamiento.

Variante tedrica, el cambio conceptual se produce a partir del analisis, la
argumentacion y el contraste entre diferentes marcos tedricos o explicaciones.
Aqui se prioriza el trabajo con textos, modelos explicativos, conceptos y teorias
que cuestionan las ideas previas. Se promueve el debate, la lectura critica y la

comparacion entre distintas perspectivas.

2) Métodos para la accion practica en distintos contextos

La ensenanza no debe limitarse Unicamente a la transmisién de conocimientos
ni al desarrollo de habilidades cognitivas. Es fundamental que los saberes
adquiridos puedan aplicarse a la realidad, integrandose efectivamente en la
practica. En esta linea, el propdsito de estas estrategias es facilitar que los
aprendices transfieran lo aprendido a situaciones concretas, promoviendo asi el

desarrollo de capacidades orientadas a la accion.

Es importante destacar que al hablar de "practica" no nos referimos
exclusivamente a la adquisicion de destrezas técnicas u operativas. Mas bien,
se trata de fortalecer la capacidad de actuar e intervenir de manera reflexiva en

contextos especificos, los cuales deben ser previamente analizados antes de
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tomar decisiones. En este sentido, el conocimiento no se concibe como un fin en
si mismo, sino como una herramienta para comprender, interpretar y afrontar los

desafios que surgen en escenarios reales. Bajo este concepto, se encuentra:

La familia de métodos de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

Los métodos que integran el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
pertenecen a una familia que se alinea principalmente con una concepcién de la
ensefianza centrada en la guia y acompafamiento del aprendizaje, aunque
pueden incorporar también momentos de instruccion directa. Estos métodos
pueden combinarse con otros enfoques de asimilacién de conocimientos dentro

de una estrategia de ensefianza integral disefiada por los docentes.

Como en todo proceso educativo, estos métodos contemplan tanto la transmision
de conocimientos como el desarrollo de habilidades. Sin embargo, su foco no
esta en la mera asimilacion de contenidos, sino en la generacién de respuestas
y alternativas por parte de los estudiantes. En otras palabras, promueven el

aprendizaje orientado a la accion y desde la accion.

El entorno de ensefanza que estos métodos requiere ser activo, participativo y
colaborativo. Se debe fomentar el intercambio de ideas y la cooperacion entre
los estudiantes, favoreciendo no solo el analisis individual, sino también el trabajo
en equipo. Ademas, con frecuencia, estos métodos abren espacio para la
reflexion ética, ya que los problemas y dilemas que se abordan suelen implicar
contextos sociales e institucionales que demandan una toma de decisiones

reflexiva y responsable.

Comprende:

Método de estudio de casos, su objetivo es vincular el conocimiento a la realidad.

Sistematiza un proceso natural del ser humano: comprender, interpretar y actuar
sobre la realidad. Su finalidad es articular el conocimiento teérico con la
experiencia practica, a través del analisis de situaciones reales o simuladas —
estas ultimas disefiadas para reflejar con fidelidad escenarios de la vida real—
como punto de partida para el aprendizaje. La situacion planteada genera
interrogantes que movilizan el analisis critico, la interpretacion reflexiva, el

intercambio de ideas dentro del grupo de aprendizaje y la busqueda activa de
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informacion relevante. Este proceso promueve no solo la comprension del
problema y del contexto en que se inscribe, sino también la elaboracion de
alternativas de accion que permitan intervenir en esa realidad con el propdsito

de transformarla o mejorarla.

De esta manera, el método de estudio de casos integra saberes, practicas y
reflexion, fortaleciendo la capacidad de los estudiantes para aplicar sus

conocimientos en contextos concretos y complejos.

Método de solucion de problemas, el objetivo es crear capacidades para resolver

problemas.

El aprendizaje a partir de la resolucion de problemas es un proceso natural que
acompafa a las personas a lo largo de toda su vida. Los problemas generan
interrogantes, dudas o incertidumbre, y al enfrentarlos, se activa la necesidad de
analizarlos, comprenderlos y tomar decisiones orientadas a su resolucion o, al

menos, a reducir la incertidumbre que provocan.

Este método favorece el desarrollo del pensamiento critico, la creatividad, el
razonamiento logico y la capacidad para actuar. Impulsa la integracion de
saberes previos y experiencias diversas, al tiempo que estimula la busqueda

activa de nueva informacién necesaria para entender y enfrentar el problema.

Método de construccién de problemas o problematizacién, El objetivo es crear

capacidades para construir problemas.

Busca que los estudiantes desarrollen habilidades para identificar, analizar y
formular problemas a partir de contextos reales, descubriendo sus multiples
dimensiones y evitando reducciones simplistas o visiones unilaterales. No se
trata de hallar una unica solucion, sino de ejercitar el pensamiento critico y
flexible, que permita comprender la complejidad de los fendmenos y reconocer

la diversidad de perspectivas que intervienen en su interpretacion.

"Problematizar" significa, en este sentido, abrir el pensamiento a nuevas
preguntas, revisar supuestos, y desarrollar una actitud reflexiva frente a lo que,
en apariencia, puede parecer evidente. Este método, por lo tanto, favorece una
disposicién activa hacia el conocimiento y promueve la comprension de la

realidad como un entramado de multiples significados.
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El método de proyectos, se basa en el aprendizaje activo a través de la

elaboracion y ejecucion de un plan o proyecto de accion.

Este enfoque propone que los estudiantes analicen una situacién, identifiquen y
evaluen posibles alternativas, organicen un plan de trabajo con etapas definidas
y plazos determinados, y lo lleven a la practica con seguimiento y evaluacién de

los resultados.

El proceso no se limita unicamente a producir, construir o ejecutar, sino que
también suele incluir la comunicacién y difusién del proyecto, lo que implica
compartirlo con otros, generar apoyos, establecer alianzas y promover la

participacion de diferentes actores.

Este método favorece el desarrollo de competencias como la planificacion
estratégica, la toma de decisiones, el trabajo en equipo, la creatividad y la
capacidad de actuar con responsabilidad en contextos reales. Al mismo tiempo,
vincula estrechamente el conocimiento con la accion transformadora,

permitiendo que los aprendizajes tengan un impacto concreto y significativo.
3) Métodos para el entrenamiento y desarrollo de habilidades operativas

Este grupo de estrategias se enfoca en el entrenamiento practico, con el objetivo
de desarrollar destrezas y habilidades operativas. A diferencia de otros métodos
que priorizan la asimilacién de conocimientos, el analisis de situaciones o la
resolucion de problemas, estas estrategias ponen el acento en la accién

concreta, aunque siempre mediada por el pensamiento y la toma de decisiones.

Cabe destacar que estas habilidades no deben entenderse como simples rutinas
motrices ni como un adiestramiento mecanico. Por el contrario, su desarrollo
implica procesos complejos que requieren comprension y reflexion. Entre las
habilidades que se busca fomentar se encuentran: el manejo y uso de
informacion, las capacidades expresivas y comunicativas, y la habilidad para

actuar de forma operativa en contextos especificos.

A menudo, este tipo de competencias no se ensefia de manera explicita, aunque
si suele ser exigido por los docentes. Se espera que los estudiantes las hayan
adquirido en otro momento o lugar, lo que genera una brecha entre lo que se

ensefa formalmente y lo que se espera que se domine en la practica.
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Por ello, aprender habilidades no significa solo ejecutar una accion, sino
comprender los principios, estrategias, normas y procedimientos que la
sustentan. Ensefiar estas habilidades de manera consciente y estructurada es

clave para una formacion integral y efectiva.
Comprende:

La demostracion y la ejercitacion, este método se orienta a la ensefianza directa
de habilidades practicas, combinando dos fases fundamentales: la demostracién
activa de procedimientos por parte del docente y la ejercitacion activa por parte
de los estudiantes. El objetivo es acompaniar progresivamente a los estudiantes

hacia la autonomia en la ejecucién de las acciones.

Lejos de limitarse a una repeticion mecanica, este enfoque incluye de manera
constante el analisis reflexivo y la explicacion de los principios, normas y
conocimientos que sustentan cada procedimiento, tanto durante la fase de
demostracion como en el seguimiento de la ejercitacion. EI acompafiamiento
docente no se reduce a la supervision, sino que actua como guia y apoyo

reflexivo del proceso de aprendizaje.
El método se estructura en etapas que incluyen:

Practica controlada, donde los estudiantes observan y comienzan a ejecutar las

acciones con direccién y retroalimentacion constante.

Practica guiada, en la que los estudiantes ejercitan las habilidades de forma mas

autébnoma, pero aun con acompafiamiento docente.

La efectividad del método depende en gran medida de que las practicas se
realicen en contextos lo mas realistas posible, permitiendo que los estudiantes
no solo comprendan lo que hacen, sino también experimenten, formulen dudas,

y ajusten sus acciones en funcién del contexto y los resultados.

El resultado esperado es que los estudiantes alcancen un nivel significativo de
dominio, independencia y capacidad de accién autbnoma, consolidando asi sus

habilidades operativas.

Las simulaciones, tiene como propoésito acercar a los estudiantes a situaciones
y elementos similares a los del mundo real, aunque presentados de manera
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artificial o recreada. Su finalidad es entrenar habilidades practicas y operativas
en un entorno controlado y seguro, que les permita prepararse para actuar de

forma competente cuando se enfrenten a situaciones reales.

Aunque las condiciones de la simulacién no sean completamente auténticas,
deben reproducir con la mayor fidelidad posible los aspectos clave de la realidad,
de modo que el aprendizaje sea significativo y transferible. A través de este
meétodo, los estudiantes pueden experimentar, tomar decisiones, equivocarse y
reflexionar, sin las consecuencias directas que implicaria hacerlo en contextos

reales, lo cual potencia su confianza y competencia.
Pueden distinguirse:

Simulacion escénica, es una estrategia didactica basada en la representacion de
roles mediante dramatizaciones que recrean situaciones lo mas cercanas posible
a la realidad. Para su implementacion, se requiere disefiar un escenario que
simule condiciones reales y estructurar escenas especificas donde los

estudiantes asuman distintos roles sociales o profesionales.

El propésito educativo de esta modalidad es doble: por un lado, favorecer la
comprension de las situaciones representadas y los roles involucrados; por otro,
promover el desarrollo de habilidades interpersonales como la comunicacién
verbal y no verbal, el manejo de cdédigos comunicativos, la argumentacién, la

toma de decisiones y la defensa de ideas en contextos sociales diversos.

Esta técnica propicia un aprendizaje vivencial y colaborativo, que facilita una
comprension profunda a través de la integracion articulada de conocimientos,
habilidades y actitudes. Para lograrlo, es indispensable una preparaciéon
cuidadosa, que incluya la planificacion del escenario y de las escenas, la
elaboracion de guiones orientativos, el establecimiento de normas claras y la

investigacion previa sobre el tema representado.

Simulacion con instrumental o con simuladores, la simulacion mediante el uso
de instrumental o simuladores especializados es especialmente util para el
entrenamiento en habilidades técnicas y operativas. Este tipo de simulacién
ofrece un entorno seguro y controlado, donde los estudiantes pueden practicar

sin enfrentar los riesgos inherentes a una situacion real.
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Permite desarrollar competencias técnicas de forma progresiva, desde
procedimientos simples hasta complejos, incluyendo también la toma de
decisiones y la planificacion estratégica. Su nivel de dificultad puede adaptarse
a la edad, experiencia y contexto educativo del alumnado, tanto en la educacion

general como en la formacion técnica o profesional.

Ademas, al tratarse de contextos artificiales, estas simulaciones permiten
controlar variables, simplificar el entorno y concentrarse en aspectos clave del
aprendizaje, algo que muchas veces no seria viable en escenarios reales. Esto
favorece la comprensién de los procedimientos, el uso adecuado de materiales
y herramientas, y una mayor efectividad en el desarrollo de destrezas

especificas.

Simulaciones virtuales, representan procesos, situaciones o fendmenos
mediante plataformas digitales interactivas. Estas herramientas facilitan el
aprendizaje significativo al permitir la exploracion visual y dinamica de
contenidos, contribuyendo al desarrollo de habilidades practicas y a la
comprension de conceptos abstractos dentro de un entorno digital flexible,

accesible y adaptable a diversas necesidades educativas.
Programacion de la ensefianza

Segun Davini (2008), programar la ensefanza permite tomar decisiones
fundamentadas en la construccion de la propuesta pedagdgica y en la
elaboracion de estrategias didacticas adecuadas a las caracteristicas de los
estudiantes y del contexto. Esta planificacion busca garantizar la coherencia
entre los objetivos y los medios, anticipando las acciones a realizar: desde la
organizacién de los contenidos y actividades, hasta la seleccién de recursos.
Ademas, facilita la comunicacion clara de las intenciones educativas y de las

acciones que se llevaran a cabo.
La autora plantea que existen al menos dos niveles en la programacion docente:

Planificacién general del curso o materia, este primer nivel actia como un mapa
inicial vinculado al plan de estudios o curriculo institucional. Su funcién es definir

las ideas rectoras que orientaran la ensefanza y organizar los ejes o unidades
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de contenido. Aunque las modalidades para realizar esta planificacion varian

segun el sistema educativo o la institucion, en general, incluyen:
e La comunicacién de los propésitos educativos generales.
e La seleccién y organizacion de los contenidos del curso.

o« La definicion de las caracteristicas principales de la propuesta de

ensefanza.

o En algunos casos, la inclusién de recursos culturales como bibliografia,

medios tecnoldgicos y enlaces de interés.

Esta planificacion expresa las decisiones pedagdgicas centrales y adquiere un
caracter publico al comunicar claramente los fines educativos y las formas

previstas para alcanzarlos.

Programacion propiamente dicha, en este segundo nivel, se desarrollan en
detalle los nucleos definidos en la planificacion general y se organiza

concretamente el proceso de ensefianza. Programar implica:
+ Clarificar propositos y definir objetivos.

Esto exige reflexionar sobre qué se busca con la ensefianza y qué aprendizajes

se espera que los alumnos logren.

« Los propésitos expresan las intenciones formativas del docente, es decir,

las metas educativas que orientan la propuesta.

« Los objetivos detallan los aprendizajes esperados: adquisicién de
conocimientos, cambios conceptuales, resolucion de problemas,
transferencia a nuevas situaciones, trabajo colaborativo, desarrollo de

habilidades y destrezas, entre otros.
* Organizar los contenidos

Los contenidos incluyen no solo conocimientos, conceptos e informacion, sino
también habilidades cognitivas y practicas, procedimientos, actitudes y valores.
Para programarlos, se requiere seleccionarlos, organizarlos y secuenciarlos, lo

cual implica tomar en cuenta criterios fundamentales:
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Relevancia y limitacion: No todo el saber puede ensefiarse. Es clave
priorizar lo mas significativo para el contexto educativo, el desarrollo de

los estudiantes y su aplicacion practica y ética.

Actualizacién: Es necesario evaluar la vigencia de los contenidos. Ni todo

lo nuevo es mejor, ni todo lo antiguo sigue siendo valido.

Adecuacion al nivel del alumnado: Considerar los saberes previos y el
nivel de desarrollo de los estudiantes no implica bajar el nivel, sino

favorecer un aprendizaje significativo.

Gestion del tiempo: El tratamiento de los contenidos debe ajustarse al

tiempo disponible para abordarlos en profundidad.

* Disefar la estrategia de ensefianza

Esto implica definir el enfoque didactico integrando métodos pertinentes a los

objetivos de aprendizaje.

Se debe identificar si la ensefianza tendra un enfoque mas centrado en la
instruccién directa (con mayor protagonismo del docente) o en la guia del
aprendizaje (con mayor protagonismo de los estudiantes). Estas no son

opciones excluyentes, sino enfoques que pueden combinarse.

También es necesario definir si se priorizara la asimilaciéon de contenidos,
el desarrollo de habilidades de busqueda y organizacion de informacion,
o la resolucién de problemas y toma de decisiones. Esta eleccion dara

forma al tipo de actividades y métodos que se emplearan.

* Disefar la secuencia de actividades y su distribucién temporal

La programacion debe prever las tareas que realizaran los estudiantes para

aprender, construir significados y elaborar sus propios conocimientos. Las

actividades deben ser coherentes con los contenidos y la estrategia de

ensefianza adoptada.

Se sugiere incluir diferentes tipos de actividades:

De apertura, para introducir las tareas y motivar al grupo.
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« De desarrollo, que profundicen el trabajo, ya sea con intervencion directa

del docente o bajo su guia.
« De integracion final, que sinteticen lo aprendido y faciliten su evaluacion.

o De revision del proceso, que promuevan la reflexion sobre lo vivido,

fortaleciendo la autonomia del estudiante frente a nuevos aprendizajes.

Ademas, es crucial planificar el tiempo necesario para cada actividad, de modo

que se logren los aprendizajes previstos de manera realista y efectiva.
» Organizar el ambiente y seleccionar materiales y recursos

La ensenanza requiere de un entorno adecuado que complemente la tarea del
docente y del estudiante, actuando como andamiaje del aprendizaje. Para ello,

deben seleccionarse recursos diversos, tales como:

» Soportes de comunicacion y colaboracién, como guias, ejercicios, mapas

conceptuales o estudios de caso.

« Herramientas de conocimiento, como libros, diccionarios, graficos, videos

o bibliotecas.

o Materiales operativos, como instrumentos, materiales concretos,
computadoras o laboratorios, que estén alineados con los contenidos vy

objetivos de la ensefianza.

Ademas, la programacién debe facilitar el acceso a los recursos necesarios,
promover la interaccion con distintos lenguajes y formas de representacion de la
realidad, y superar la dependencia exclusiva de la palabra del docente como via
Unica para aprender. Esto enriquece los aprendizajes y favorece el desarrollo de

habilidades necesarias para una participacion activa y autbnoma en la sociedad.

También se puede fomentar la busqueda independiente de informacion,

promoviendo la autonomia en el aprendizaje.
La programacién como instrumento flexible y colectivo

Siguiendo con el criterio de Davini (2008), es importante comprender que la
programacion no debe entenderse como un plan rigido, sino como una hipétesis

de trabajo, sujeta a revision constante. A lo largo de su implementacion, puede
47



y debe enriquecerse con la experiencia, las necesidades emergentes y los
aprendizajes de la practica docente. Los resultados del proceso educativo no
pueden preverse por completo, por lo que es necesario mantener una actitud

flexible y critica.

No obstante, la programacion sigue siendo una herramienta indispensable para
asegurar el buen desarrollo de las actividades y orientar los logros educativos.
Por eso, se recomienda revisarla periddicamente, actualizarla segun el avance

del conocimiento, los cambios sociales y la propia experiencia del aula.

Ademas, es util que los docentes construyan su propio banco de actividades y
propuestas, registrando ideas y experiencias a lo largo del tiempo. Esto les
permitird mejorar continuamente sus programas y generar nuevas estrategias

pedagdgicas.

Por ultimo, la programacion no debe ser una tarea individual y aislada.
Compartirla con otros docentes permite construir propuestas mas coherentes,
complementarias y sostenibles, favoreciendo la continuidad de los aprendizajes

de los estudiantes en distintos cursos y niveles del sistema educativo.
Capitulo Ill.- Marco metodolégico
Enfoque de la investigacion

El enfoque de investigacion adoptado es de tipo cualitativo, ya que este permite
una comprension profunda de los fendmenos sociales mediante la exploracién
de las percepciones, experiencias Yy significados construidos por los
participantes, en su entorno natural y en estrecha relacién con su contexto
cultural y social. Ademas, este enfoque se selecciona cuando el propésito de la
investigacién es examinar cémo los individuos perciben y experimentan los
fendbmenos que los rodean, profundizando en sus puntos de vista,
interpretaciones vy significados, lo cual permite acceder a una comprension mas

rica y contextualizada de la realidad estudiada. (Hernandez Sampieri 2014;358)16

6 (Hernandez Sampieri, 2014)
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Diseno de la investigacion

Este estudio se identifica con un disefio fenomenoldgico, ya que busca explorar,
describir y comprender las experiencias de las personas con respecto a un

fenomeno. (Hernandez Sampieri 2014;358)'7
Universo

Esta compuesto por la totalidad de docentes de 5° afio que tienen a su cargo la
asignatura “Politica y Ciudadania” en Escuelas de Educacién Secundaria Ciclo

Superior de gestion Publica y/o Privada.
Poblaciéon

La poblacién abarca la totalidad de docentes abogados de 5° afio que tienen a
su cargo la asignatura “Politica y Ciudadania” en Escuelas de Educacion
Secundaria Ciclo Superior de gestién Publica y/o Privada de la Provincia de

Buenos Aires.
Muestra

Corresponde a siete abogados docentes de 5° afio que tienen a su cargo la
asignatura “Politica y Ciudadania” en Escuelas de Educacién Secundaria Ciclo
Superior de gestion Publica y/o Privada en zona oeste de la Provincia de Buenos

Aires.
Tipo de muestreo

Los tipos de muestras que suelen utilizarse en las investigaciones cualitativas

son las no probabilistica (Hernandez Sampieri 2014;386).

El tipo de muestreo utilizado es la muestra de expertos. En ciertos estudios es
necesaria la opinién de expertos en un tema (Hernandez Sampieri 2014;387).
Ademas, es de caracter homogénea, las unidades que se van a seleccionar
poseen un mismo perfil o caracteristicas, o bien comparten rasgos similares.
(Hernandez Sampieri 2014;388)

7 (Hernandez Sampieri, 2014)
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Tamano de la muestra

La muestra fue por conveniencia, ya que se traté de voluntarios que se alienaran
al perfil y mostraron la disponibilidad, a quienes se les aplicé la entrevista. Fue
reducida y homogénea, ya que es una exploracién primera al tema de

investigacion y no existio el fin de hacer generalidades.
Al respecto Hernandez Sampieri, et al (2014) expresan:

“...en los estudios cualitativos el tamafio de muestra no es importante
desde una perspectiva probabilistica, pues el interés del investigador no es
generalizar los resultados de su estudio a una poblacion mas amplia. Lo que se

busca en la indagacion cualitativa es profundidad” (pag. 384).

Para el presente estudio cualitativo, la muestra estuvo constituida por siete
docentes y profesionales de ambos sexos, como caracteristica principal que los
identifica, son docentes y abogados, que dictan la asignatura “Politica y

Ciudadania” en el quinto ano de secundaria.
Unidad de analisis

En el enfoque cualitativo, las practicas constituyen una unidad de analisis
conductual que hace referencia a actividades repetitivas y socialmente
reconocidas como parte de la rutina dentro de un contexto determinado. Estas
acciones son interpretadas y compartidas por los miembros de un sistema social,
quienes les otorgan sentido y legitimidad. Las practicas no son simplemente
conductas individuales, sino manifestaciones situadas que reflejan normas,
valores, saberes y estructuras culturales. Un ejemplo claro de ello son las
practicas docentes en el aula, donde los profesores, de manera continua y
sistematica, desarrollan estrategias, interacciones y formas de ensefanza que
han sido construidas colectivamente en su entorno educativo (Hernandez
Sampieri 2014;397).

La recoleccion de los datos

En el enfoque cualitativo, la recoleccion de datos tiene como objetivo comprender
en profundidad las experiencias, percepciones y significados que las personas

atribuyen a su realidad. A diferencia del enfoque cuantitativo, no se busca medir
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variables ni realizar inferencias estadisticas, sino captar la riqueza del lenguaje,
las emociones, creencias, pensamientos e interacciones de los participantes.
Esta informacién se obtiene en contextos naturales, donde las personas
desarrollan su vida cotidiana, permitiendo asi acceder a sus formas auténticas
de expresion individual o colectiva. El propésito es analizar estos datos para dar
respuesta a las preguntas de investigacion y construir conocimiento significativo
desde la perspectiva de los propios actores sociales (Hernandez Sampieri
2014;396-397).

Instrumento de recoleccion de datos

El instrumento utilizado para la recopilacion de la informacién seleccionado fue

la entrevista.

La entrevista es usada con el fin de recoger informacion a través de un proceso
de comunicacion, en el transcurso del cual el entrevistado responde a cuestiones
previamente disefiadas en funcién de las dimensiones que se pretende estudiar
en la investigacion. La entrevista es semiestructurada, se basan en una guia de
asuntos o preguntas y el entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas
adicionales para precisar conceptos u obtener mayor informacion (Hernandez
Sampieri 2014; 403).
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Capitulo IV.- Trabajo de campo

El siguiente trabajo de campo se centré en abogados docentes que ensefien
“Politica y Ciudadania” en 5° afio en Escuelas Secundarias de la Provincia de

Buenos Aires.

Para obtener los resultados de la investigacion participaron siete abogados
docentes que ensefan “Politica y Ciudadania” en 5° afio en Escuelas

Secundarias de la Provincia de Buenos Aires.

Se utilizé una entrevista, compuesta por seis preguntas, con el fin de obtener
informacion sobre cémo los abogados docentes organizan los contenidos de la
asignatura "Politica y Ciudadania", qué criterios emplean para decidir qué temas
priorizar o profundizar a lo largo del afio, qué estrategias y métodos utilizan para
ensefar, qué actividades proponen para incentivar la participacion activa de los
estudiantes, cdmo ajustan su ensefianza a la diversidad de estilos de aprendizaje
en el aula, y qué consejos brindarian a un docente que recién inicia su carrera

en relacion con la eleccion de métodos de ensefianza.

La participacion es voluntaria y totalmente anénima. No se recopilaran datos
personales sensibles. La informacion obtenida sera utilizada exclusivamente con

fines académicos en el marco de un trabajo de investigacion de la UAL.
Analisis de los datos obtenidos

1. A la pregunta 4 Como organiza los contenidos de la asignatura de Politica y

Ciudadania a lo largo del afio escolar?

TABLA 1 Organizacion los contenidos

ENTREVISTAS C1: Organizacion los contenidos a lo largo del afio escolar

temas de la materia,
- luego pasar a las cuestiones relacionadas con el poder,

lo relacionado con los Derechos Humanos y su violacion.

ENTREVISTADO | - Trato de organizar los contenidos que estan en el Disefo
1 Curricular de modo de empezar por el origen histérico de los

- a continuacién, nuestro sistema constitucional y por ultimo

ENTREVISTADO Unidad 1: Politica

(etimologia del término, Arendt, Rinesi, Bobbio, etc)

2 - Se analizan distintos conceptos de politica desde fildsofos
antiguos hasta socidlogos y politdlogos modernos
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- Se estudian conceptos de consenso y conflicto/ coercion a
partir de autores como Habermas, Hobbes, Locke, Marx
Unidad 2: Poder
- Se analizan definiciones de poder y como éste se replica
desde la familia hasta las autoridades gubernamentales.
- Se distinguen los términos instrumentos de poder, medios
de poder, agentes de poder, tipos de poder.
- Se estudian los autores: Weber, Maquiavelo la, Foucault y
Hobbes.
Unidad 3: Estado y gobierno
- Se analiza la confusidn entre estos conceptos y por qué se
diferencian.
- Se estudian tipos de gobierno, formas de Estado con
ejemplos historicos y actuales. También se estudian los 3
poderes (PE, PL, PJ)
Unidad 4: Democracia, derechos y partidos politicos
- Se analiza la teoria de Robert Dahl sobre las poliarquias,
caracteristicas de la democracia y el Estado de derecho.
- Se analiza y debate el concepto de populismo -
neopopulismo y los estudios politicos sobre el mismo (por
ejemplo, Laclau)
- Se revisa lo estudiado afios anteriores sobre derechos y se
los clasifica en derechos de primera, segunda y tercera
generacion.
- Se estudia como se conforman los partidos politicos

ENTREVISTADO
3
ADRIANA

- Comienzo con conceptos basicos de la asignatura, tales
como: Qué es la politica, el Poder, el Estado, la Democracia,
la Republica, el Gobierno; poniendo especial interés en los
derechos y obligaciones de las personas,

- luego ir avanzando hacia temas mas complejos como la
participacién y organizacion politica, los partidos politicos, los
derechos humanos, la discriminacion y vulneracién de los
derechos

ENTREVISTADO
4
ESTEBAN

- Organizo los contenidos de manera progresiva,
comenzando por los fundamentos teoricos basicos de la
ciudadania, el Estado y la democracia, para luego avanzar
hacia problematicas actuales de la vida politica, social y
cultural de nuestro pais.

- Busco mantener un equilibrio entre los contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales, articulando
siempre con la realidad cotidiana de los estudiantes y el
contexto social en el que se desenvuelven

ENTREVISTADO
S
CLAUDIA

- En particular me encargo de revisar el disefio curricular en
el portal ABC.

- Me guio por el disefio curricular de la Provincia de Buenos
Aires, que establece contenidos minimos y obligatorios

- Luego, procuro generar un programa de unidades
conforme al perfil del egresado y acorde a la edad de los
estudiantes, organizando los contenidos en unidades
tematicas que permitan una progresion logica vy
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significativa.

ENTREVISTADO | - Suelo seguir una progresion logica y formativa,
6 - que va desde la comprension de la vida en sociedad y las
ROCIO normas de convivencia hasta el anadlisis de los sistemas

politicos, los derechos humanos y la participacion ciudadana.

ENTREVISTADO | - En dos etapas,
7 - en la primera los temas a desarrollar son POLITICA Y
PABLO PODER, ESTADO Y GOBIERNO, CONSTITUCION,

DEMOCRACIA, PARTICIPACION Y CIUDADANIA.

- En la segunda etapa PARTIDOS POLITICOS, DERECHOS
HUMANOS, JUSTICIA Y ESTADOS EN LA HISTORIA
ARGENTINA Y DE LATINOAMERICA Y ESCUELA Y
POLITICA

Los entrevistados, al ser consultados sobre como organizan los contenidos,

coinciden en que se guian por el disefio curricular de la Provincia de Buenos

Aires.

“Me guio por el disefio curricular de la Provincia de Buenos Aires, que
establece contenidos minimos y obligatorios” (ENTREVISTADO 5 CLAUDIA).

“Trato de organizar los contenidos que estan en el Disefio Curricular’

(ENTREVISTADO 1).

Al organizar los contenidos, los entrevistados coinciden en hacerlo de manera
progresiva, comenzando con los conceptos basicos y avanzando gradualmente

hacia temas mas complejos.

“Organizo los contenidos de manera progresiva” (ENTREVISTADO 4
ESTEBAN).

“Suelo seguir una progresion légica y formativa” (ENTREVISTADO 6
ROCIO).

“organizando los contenidos en unidades tematicas que permitan una
progresion logica y significativa”. (ENTREVISTADO 5 CLAUDIA).

“Comienzo con conceptos basicos de la asignatura, para luego ir
avanzando hacia temas mas complejos” (ENTREVISTADO 3 ADRIANA).

2. A la pregunta ¢Qué criterios utiliza para decidir qué temas de la asignatura

de Politica y Ciudadania priorizar o profundizar durante el afo?
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TABLA 2 Criterios para decidir qué temas priorizar o profundizar durante el afio

ENTREVISTAS C2: Criterios para decidir qué temas priorizar o profundizar
durante el afio
ENTREVISTADO | -En general trato de buscar los intereses de los alumnos
1 - En algunos casos hay mas interés en cuestiones
relacionadas con la ultima dictadura.
- En otros, surgen temas de actualidad (que me limito a
moderar y derivar hacia temas de la materia, tratando de no
opinar personalmente yo)
ENTREVISTADO | - Priorizo fijar conceptos clave (Estado, gobierno, poder)
2 antes de estudiar posturas de autores y debatirlas, para ir de
lo mas simple a lo mas complejo.
- Se priorizan los temas que a los estudiantes les sirvan para
comprender la realidad politica actual.
ENTREVISTADO |- Se toman en cuenta los objetivos educativos curriculares,
3 los temas de relevancia actual (por ejemplo elecciones
ADRIANA legislativas) y los intereses de los alumnos
- Se trata de relacionar los contenidos de la asignatura con
situaciones cotidianas o problematicas sociales actuales.
ENTREVISTADO | - Los criterios principales son la relevancia social y politica de
4 los temas, la vigencia en la agenda publica, el interés y las
ESTEBAN necesidades formativas de los estudiantes, y las
orientaciones del disefo curricular
- También priorizo aquellos contenidos que permiten
desarrollar competencias ciudadanas, como el pensamiento
critico, el analisis de derechos y deberes, y la participacion
en la vida democréatica.
ENTREVISTADO | - Mi materia demanda mucha lectura y estudio.
5 - involucra trabajar con normas, leyes, las cuales poseen un
CLAUDIA lenguaje propio del area juridica

- En principio priorizo comprender quiénes son los
destinatarios.

- Con base a ello y el perfil de la institucion donde imparto
clases, donde se imparte una doble jornada y los estudiantes
rinden examenes internacionales, como profesora
comprendo que el aprendizaje ha de ser progresivo.

- Ergo, la materia se presenta de menor a mayor,
priorizando comenzar por conceptos, clasificaciones para
gradualmente avanzar en otras unidades, tomando
conceptos aprehendidos en unidades anteriores.

- Considero que muchos estudiantes estan préximos a
ingresar al mundo laboral o universitario, por lo que incluyo
nociones de derecho civil, comercial y publico que les seran
utiles en su vida adulta.

- La intencion es propiciar un espacio de aprendizaje
significativo, con sentido y ante todo que resulte practico,
accesible.
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- Miidea es motivar el trabajo progresivo, analisis critico y que

los estudiantes realicen un proceso de metacognicion
ENTREVISTADO | - Primeramente, sigo lo que dice el disefio curricular, y me
6 extiendo en los temas (mas o menos) segun el grupo de
ROCIO alumnos que tengo, como trabajan, qué les interesa y demas.
ENTREVISTADO |- Dos criterios: tres temas troncales por etapa segun la
7 necesidad del curso y la problematica actual del curso en

PABLO relacion a los temas de la materia.

Los entrevistados, al ser consultados sobre los criterios para seleccionar los
temas a priorizar o profundizar durante el afo, coinciden en la importancia de
enfocarse en aquellos que ayuden a los estudiantes a comprender la realidad
actual. Ademas, destacan la relevancia de abordar temas que promuevan el

desarrollo de competencias ciudadanas, como el pensamiento critico, el analisis

de derechos y deberes, y la participacion en la vida democratica.

“Se priorizan los temas que a los estudiantes les sirvan para comprender
la realidad politica actual” (ENTREVISTADO 2).

“priorizo aquellos contenidos que permiten desarrollar competencias

ciudadanas, como el pensamiento critico, el analisis de derechos y deberes, y la
participacion en la vida democratica” (ENTREVISTADO 4 ESTEBAN).

3. Alapregunta ;Qué estrategias o métodos utiliza para ensenar los contenidos

de Politica y Ciudadania?

TABLA 3 estrategias o métodos utiliza para ensefiar los contenidos

ENTREVISTAS

C3: Estrategias o métodos que utiliza para ensefar los
contenidos

ENTREVISTADO
1

- Uso una combinacion de textos tedricos con la charla y el
debate

- es muy tipico de esta materia, sobre todo cuando los
alumnos se involucran

- es importante que también se estudie lo que los grandes
pensadores han dicho

- mejora las posibilidades de los alumnos de fundamentar sus
opiniones, o de revisarlas.

ENTREVISTADO
2

- Anadlisis y lectura comprensiva de textos académicos
(selecciones)

- Analisis de videos documentales y discursos politicos

- Clases expositivas para explicar conceptos clave

- Debates guiados simulando camara de senadores
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- Redaccion de dictamenes y proyectos de ley

- Simulacion de dia de votacion (proyecto cuatrimestral:
confeccion de partidos politicos, creacion de lemas y logos,
listas de candidatos, etc)

ENTREVISTADO
3
ADRIANA

- Se utilizan distintas estrategias, tales como: analisis de
casos reales, proyectos de investigacién, debates de
peliculas sobre los distintos temas que se van abordando,
trabajos practicos en grupo para fomentar la participacion
activa de los alumnos

ENTREVISTADO
4
ESTEBAN

- Utilizo una combinacion de estrategias: clases expositivas
breves con apoyo visual, debates guiados, analisis de textos
y noticias, estudios de caso, trabajo en grupos colaborativos
y el uso de recursos digitales.

- También promuevo Ila comparacion entre marcos
normativos y situaciones reales para que los estudiantes
vinculen teoria y practica.

ENTREVISTADO
S
CLAUDIA

- Organizo 5 unidades

- 4 entre el derecho publico y privado.

- La quinta unidad la realizd con los estudiantes durante el
periodo de diagndstico de marzo.

- Los invito, presentando la materia previamente, a que
piensen en un tépico que no esté presente.

- Para poder hacer hacia fin de afio un pequefio taller donde
pueda responderles sus inquietudes sobre temas que no
estaban en las unidades/médulos disefiados con
anterioridad.

- Otro método es el uso de ejemplos de la vida real y que
ellos creen escenarios hipotéticos.

- También procuro organizar las clases con el uso de
celulares, Al, y otros elementos como audiovisuales.

- La escuela donde imparto clases cuenta con recursos que
hacen que esto sea algo real y no sélo una ilusion.

ENTREVISTADO
6
ROCIO

- Debates, lectura comprensiva, usos de videos, mapas
conceptuales, cuadros sindpticos, uso de herramientas como
kahoot, entre otras.

ENTREVISTADO
7
PABLO

- Luego de entender la realidad del curso (participacion en
clase, trabajo grupal, escritura, oratoria, capacidad de
reflexion, etc) se deciden las estrategias y su aplicacion

Los entrevistados, al ser consultados sobre las estrategias 0 métodos que

emplean para ensefar los contenidos de Politica y Ciudadania, destacan el uso

de una variedad de enfoques, entre los que se incluyen el analisis y comprension

de textos, debates y clases expositivas.
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“Analisis y lectura comprensiva de textos, analisis de videos documentales
y discursos politicos, clases expositivas, debates, redacciéon de dictamenes y
proyectos de ley, simulacion de dia de votacion (proyecto cuatrimestral:

confeccion de partidos politicos, creacion de lemas y logos, listas de candidatos,

etc)’ (ENTREVISTADO 2).

“analisis de casos reales, proyectos de investigacion, debates de peliculas”

(ENTREVISTADO 3 ADRIANA).

“Utilizo una combinacion de estrategias: clases expositivas breves con

apoyo visual, debates guiados, analisis de textos y noticias, estudios de caso,

trabajo en grupos colaborativos y el uso de recursos digitales. (ENTREVISTADO

4 ESTEBAN).

4. A la pregunta ¢ Qué tipo de actividades utiliza para fomentar la participacion

activa de los estudiantes?

TABLA 4 actividades utiliza para fomentar la participacion activa de los

estudiantes

ENTREVISTAS C4: Actividades que utiliza para fomentar la participacion
activa de los estudiantes
ENTREVISTADO | - el debate
1 - La materia se presta a la conversacion y el intercambio de
ideas.
ENTREVISTADO | - debates y simulaciones
2
ENTREVISTADO | - Los debates sobre distintos temas, en particular, luego de
3 la proyecciéon de peliculas referidas a las unidades
ADRIANA desarrolladas, son muy utiles para la participacién de los
alumnos.
- También se utilizan los proyectos de investigacion para el
analisis de temas de actualidad (por ejemplo, los vinculados
a los mecanismos de participacion directa de la ciudadania,
como la iniciativa popular)
- Simulacion de elecciones, con el fin de promover el gjercicio
pleno y consciente del derecho a sufragar.
ENTREVISTADO |- Propongo actividades como debates sobre temas de
4 actualidad, simulaciones parlamentarias o de asambleas,
ESTEBAN analisis de noticias en medios de comunicacién, proyectos de
investigacion  sobre  problematicas comunitarias vy
elaboracion de campafias escolares de concientizacion
ciudadana
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- Estas actividades favorecen la participacion y el
compromiso con la realidad social.

ENTREVISTADO
5
CLAUDIA

- Utilizo herramientas de distintas indoles.

- Por un lado, organizé preguntas sobre materiales diferentes
para que en un plenario pongamos en comun lo trabajado y
se escuchen entre ellos.

- Asimismo, utilizo videos y hacemos preguntas a viva voz.

- Hago uso de herramientas tales como memntimenter, o
salas de escape online, organizo actividades por grupos para
promocionar el trabajo en equipo y la resolucién de
conflictos, agrego actividades de rol y procuro observar lo
mencionado

- Mis estudiantes son chicos muy activos y segun la hora en
que tengo programado dar clases, sé que hay mayor o menor
predisposicion.

- Siempre desde mi rol docente procuro consultar como
estaban.

ENTREVISTADO
6
ROCIO

- Depende mucho del grupo de alumnos, del curso que a uno
le toque, a la gran mayoria les gusta plantear el tema desde
la teoria, y generar debates.

ENTREVISTADO
7
PABLO

- TP, debate y exposicion en clase, analisis de videos,
peliculas, textos, obras de teatro, salidas educativas,
representaciones (parlamento, acto eleccionario, etc)

Los entrevistados, al ser consultados sobre las actividades que utilizan para
fomentar la participacion activa de los estudiantes, coinciden en implementar
debates, conversaciones e intercambios de ideas, trabajos practicos,
exposiciones en clase, asi como analisis de videos, peliculas, textos, obras de

teatro y salidas educativas.

“el debate, La materia se presta a la conversacion y el intercambio de
ideas” (ENTREVISTADO 1).

“debates y simulaciones” (ENTREVISTADO 2).

“actividades como debates sobre temas de actualidad, simulaciones
parlamentarias o de asambleas, analisis de noticias en medios de comunicacion,
proyectos de investigacion sobre problematicas comunitarias y elaboracion de
campafias escolares de concientizacion ciudadana” (ENTREVISTADO 4
ESTEBAN).

“TP, debate y exposicion en clase, analisis de videos, peliculas, textos,
obras de teatro, salidas educativas” (ENTREVISTADO 7 PABLO).
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5. A la pregunta ;Como adapta su ensefianza a la diversidad de estilos de

aprendizaje en el aula?

TABLA 5 adaptacion de su ensefianza a la diversidad de estilos de aprendizaje en el

aula

ENTREVISTAS

C5: Adaptacion de la ensefianza a la diversidad de estilos
de aprendizaje en el aula

ENTREVISTADO
1

- Lo que trato es de no hacer siempre lo mismo.

- Combinar lectura de texto, cuestionarios, “Verdadero o
Falso”, peliculas o videos, armado de cuadros sobre
textos.

- hace que los distintos alumnos puedan ir encontrando
lo que mejor se adapte a su forma de trabajar, de estudiar
y de aprender

ENTREVISTADO
2

- Siguiendo las indicaciones de recorte o adaptaciones
recomendadas por el EOE

ENTREVISTADO
3
ADRIANA

- Para atender a las diferentes formas de aprender se
ofrecen a los alumnos actividades individuales y en
grupos, utilizando proyectos, clases especiales a cargo
de los mismos, trabajos practicos, materiales visuales,
etc

ENTREVISTADO
4
ESTEBAN

- Teniendo en cuenta que los estudiantes de secundaria
de adultos poseen trayectorias educativas y experiencias
de vida diversas, intento combinar distintos formatos:
materiales escritos para quienes aprenden mejor
leyendo, recursos audiovisuales y graficos para quienes
necesitan apoyos visuales, y espacios de dialogo y
debate para quienes aprenden en la interaccion oral.

- Ademas, propongo actividades practicas que permiten
aplicar los contenidos a situaciones concretas.

ENTREVISTADO
S
CLAUDIA

- Desde ya, he tenido experiencia trabajando dentro del
aula con personas con discapacidad

- En conjunto con la DAI, he adaptado material de estudio
y examenes a fines que el estudiante pueda resolver la
actividad propuesta, bajo previa revision por parte de la
DAL

- A ello sumo que tengo formacion como asistente en
equinoterapia lo cual me permitié, ademas, comprender
en mayor medida al estudiante y su discapacidad.

- Por otro lado, partiendo de la idea que la diversidad
existe en todos los espacios aulicos, planteo actividades
conforme las caracteristicas del grupo.

- Al tener consejeros los cursos que acompafio, procuro
hablar con el consejero del afio anterior para tener un
panorama del perfil del curso.

ENTREVISTADO
6

- Con propuestas pedagdgicas flexibles, inclusivas y
participativas.
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ROCIO
ENTREVISTADO | - Tratando de adaptar los contenidos segun las diversas
7 particularidades de los alumnos para que dentro de su
PABLO particularidad puedan incorporar la curricula

Los entrevistados, al ser consultados sobre cédmo adaptan su ensefianza a la
diversidad de estilos de aprendizaje en el aula, indicaron que intentan evitar la
repeticion de métodos, optando por propuestas pedagdgicas flexibles, inclusivas

y participativas.
‘trato es de no hacer siempre lo mismo” (ENTREVISTADO 1).

‘se ofrecen a los alumnos actividades individuales y en grupos”
(ENTREVISTADO 3 ADRIANA).

“Con propuestas pedagogicas flexibles, inclusivas y participativas”.
(ENTREVISTADO 6 ROCIO).

‘adaptar los contenidos segun las diversas particularidades de los alumnos
para que dentro de su particularidad puedan incorporar la curricula”
(ENTREVISTADO 7 PABLO).

6. A la pregunta ;Qué consejo le daria a un docente que recién comienza su

carrera en cuanto a la eleccion de métodos de ensefianza?

TABLA 6 consejo que le daria a un docente que recién comienza su carrera en

cuanto a la eleccion de métodos de ensefianza

ENTREVISTAS C6: Consejo le daria a un docente que recién comienza
su carrera en cuanto a la eleccion de métodos de
ensefianza

ENTREVISTADO | - Primero, que varie.

1 - Que pruebe.
- No todo sirve en todos los cursos ni para todos los
alumnos.

- En segundo lugar, les diria que no tema dedicar unos
minutos a la simple explicacion del tema. No toda la hora
ni todo el tiempo

- A veces, lo expositivo es necesario.

- Luego viene la actividad, el debate y todo lo demas.

- En tercer lugar, le diria que no se desanime.
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ENTREVISTADO
2

- Priorizar estrategias participativas y no tan expositivas
(debates, simulaciones, campafias de concientizacion,
proyectos colaborativos con otras materias).

- Pensar estrategias que vinculen cada unidad tematica
con la actualidad (por ejemplo, analisis de noticias)

ENTREVISTADO
3
ADRIANA

- Que tenga paciencia y fomente un ambiente de respeto
y tolerancia en el aula.

- Que pruebe distintos métodos para detectar cuales
funcionan mejor con sus alumnos

- Que se mantenga en constante formacion vy
actualizacion.

ENTREVISTADO
4
ESTEBAN

- Le recomendaria no aferrarse a un unico método, sino
ser flexible y experimentar con diferentes estrategias,
siempre en funcién de las caracteristicas del grupo de
estudiantes.

- Es importante escuchar y observar al grupo, animarse
a innovar, y recordar que lo central es generar un
aprendizaje significativo: que los estudiantes puedan
relacionar los contenidos con su vida cotidiana y su rol
como ciudadanos.

ENTREVISTADO
S
CLAUDIA

- A una persona que comienza le indicaria que primero
evallua qué elementos/recursos existen a disposicién en
la escuela /aula donde concurre.

- Elementalmente tiza/fibron para una pizarra y piernas
para recorrer el aula mientras explica son elementos
importantes, al igual que la observacion y escucha activa.
- Uno no puede tratar a todos iguales y cada curso tiene
una demanda diferente.

- Si soy partidaria de recorrer el espacio. No quedarme
adelante todo el tiempo.

ENTREVISTADO
6
ROCIO

- Conocer a los estudiantes como primero, y dentro de
cada curso detectar los casos particulares para saber
como trabajar en esos temas puntuales

- variar métodos (no todos funcionan con todos los
grupos de trabajo)

- y lo mas importante, promover el pensamiento critico y
la participacion activa y debatir desde el respeto a la
opinién del otro.

ENTREVISTADO
7
PABLO

- Los métodos no son rigidos, deben adaptarse a cada
curso.

- Primero hay que analizar el curso donde se va a trabajar
para luego decidir que métodos aplicar, teniendo en
cuenta que aun los métodos a aplicar pueden ser
adaptables.

- Ningun curso es igual a otro para aplicar identidad de
métodos
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Los entrevistados, al ser consultados sobre qué consejo le darian a un docente
que recién comienza su carrera respecto a la eleccibn de métodos de
ensefanza, coinciden en recomendarle que varie sus enfoques, que se anime a
probar diferentes estrategias, y que promueva el pensamiento critico, la
participacion activa y el respeto hacia las opiniones de los demas durante los

debates.
“Que varie. Que pruebe”. (ENTREVISTADO 1).

“Que pruebe distintos métodos para detectar cuales funcionan mejor con
sus alumnos” (ENTREVISTADO 3 ADRIANA).

“variar métodos (no todos funcionan con todos los grupos de trabajo)”
“promover el pensamiento critico y la participacion activa y debatir desde el
respeto a la opinién del otro”. (ENTREVISTADO 6 ROCIO).

Conclusion

A partir del analisis de los resultados obtenidos en las entrevistas realizadas a
abogados docentes de la asignatura “Politica y Ciudadania” en escuelas
secundarias de la Provincia de Buenos Aires, se concluye que existe un alto
grado de coincidencia en relacibn con las practicas de ensefianza
implementadas. En primer lugar, los entrevistados manifiestan que la
organizacién de los contenidos se basa fundamentalmente en el Disefo
Curricular de la Provincia de Buenos Aires, estructurandolos de manera
progresiva, desde conceptos introductorios hasta tematicas de mayor
complejidad, lo que favorece una comprension gradual por parte de los

estudiantes.

Asimismo, en cuanto a la seleccidn y priorizacién de los contenidos, los docentes
destacan la importancia de abordar aquellos temas que permitan a los
estudiantes interpretar y comprender la realidad social y politica actual. En este
sentido, se enfatiza el desarrollo de competencias ciudadanas, tales como el
pensamiento critico, el andlisis de derechos y deberes y la participacién activa

en la vida democratica, aspectos centrales de la asignatura.

Respecto a las estrategias de ensefianza, los entrevistados coinciden en la

utilizacion de una variedad de métodos, entre los que se destacan el analisis de
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textos, los debates y las clases expositivas, complementados con actividades
que promueven la participacién activa del alumnado. Entre estas se mencionan
trabajos practicos, exposiciones orales, discusiones grupales y el uso de
diversos recursos didacticos, como videos, peliculas, obras de teatro y salidas

educativas.

En relacion con la atencion a la diversidad de estilos de aprendizaje, los docentes
sefalan la necesidad de evitar la repeticion de estrategias, optando por
propuestas pedagodgicas flexibles, inclusivas y participativas que permitan

responder a las diferentes caracteristicas y necesidades del estudiantado.

Finalmente, los entrevistados coinciden en recomendar a los docentes que
inician su carrera la diversificacion de métodos de ensefanza, la apertura a la
experimentacién pedagogica y la promocion de espacios de debate respetuosos,
que favorezcan el pensamiento critico y la participacion activa. En sintesis, este
estudio evidencia que las practicas de ensefianza de los abogados docentes en
la asignatura Politica y Ciudadania se orientan a una formacioén integral de los

estudiantes como ciudadanos criticos y comprometidos con la vida democratica.

Capitulo V.- Conclusioén

La presente investigacion permite indagar y conocer las practicas de ensefianza
de los abogados que ejercen la docencia en la asignatura “Politica y Ciudadania”
en el quinto afio de la escuela secundaria de la Provincia de Buenos Aires,
atendiendo a sus experiencias, criterios pedagdgicos y decisiones didacticas en

el contexto aulico e institucional.

A partir del enfoque cualitativo adoptado y del analisis de las entrevistas
realizadas, los abogados docentes organizan y desarrollan sus practicas de
ensefianza tomando como principal referencia el Diseiio Curricular provincial, el
cual orienta tanto la seleccion como la secuenciacién de los contenidos. Estas
practicas se estructuran de manera progresiva y se orientan a favorecer la
comprension de la realidad politica y social contemporanea, promoviendo el
desarrollo de competencias ciudadanas tales como el pensamiento critico, la

reflexion sobre los derechos y deberes y la participacion democratica.
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Asimismo, los resultados evidencian que, si bien los abogados docentes
provienen de una formacion disciplinar predominantemente teorica y juridica, en
su ejercicio profesional como docentes incorporan una diversidad de estrategias
didacticas que trascienden la mera transmision de contenidos. El uso de debates,
analisis de casos, simulaciones, trabajos grupales y recursos audiovisuales da
cuenta de una concepcidn de la ensefianza que busca involucrar activamente a
los estudiantes en la construccion del conocimiento y en el ejercicio reflexivo de

la ciudadania.

En relacion con la diversidad de estilos de aprendizaje, los docentes reconocen
la necesidad de implementar propuestas pedagodgicas flexibles e inclusivas,
adaptando sus estrategias a las caracteristicas y necesidades del alumnado.
Esta preocupacion por atender la heterogeneidad del aula se ve reforzada en las
recomendaciones que los propios docentes formulan a quienes se inician en la
docencia, destacando la importancia de la experimentacién metodoldgica, la

variacion de enfoques y la creacion de espacios de dialogo respetuoso.

En conclusion, el estudio permite afirmar que las practicas de ensefianza de los
abogados docentes en la asignatura “Politica y Ciudadania” se orientan, en
general, a una formacion integral de los estudiantes como ciudadanos criticos y
comprometidos, articulando el saber disciplinar juridico con propuestas
didacticas acordes a los lineamientos curriculares y a las demandas del nivel
secundario. No obstante, los resultados también ponen de relieve la importancia
de continuar fortaleciendo la formacién pedagdgica y didactica de estos
docentes, a fin de profundizar practicas reflexivas que consoliden una ensenanza

significativa y socialmente relevante.
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Anexo

FORMATO DE ENTREVISTA

Nombre

Edad

Antigledad en la docencia

1.

¢, Coémo organiza los contenidos de la asignatura de Politica y Ciudadania a

lo largo del afio escolar?

¢ Qué criterios utiliza para decidir qué temas de la asignatura de Politica y

Ciudadania priorizar o profundizar durante el afo?

¢, Qué estrategias o métodos utiliza para ensefiar los contenidos de Politica y

Ciudadania?

¢ Qué tipo de actividades utiliza para fomentar la participacion activa de los

estudiantes?

¢, Como adapta su ensefianza a la diversidad de estilos de aprendizaje en el

aula?

¢ Qué consejo le daria a un docente que recién comienza su carrera en

cuanto a la eleccion de métodos de ensehanza?
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