Universidad
~ Abierta
’ Interamericana

Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicopedagogia

Trabajo Final de Grado
¢Como miramos a los adultos mayores?
Propuesta de intervencion en el campo profesional

Giménez, Romina

Titulo a obtener: Licenciada en Psicopedagogia

Profesora en Psicopedagogia

Carrera: Licenciatura en Psicopedagogia

Marzo-2023



Agradecimientos

Por la misericordia y el amor que me brinda cada dia,
por acompafiarme y guiarme en este capitulo de mi vida.
Gracias mi Dios

Por su profundo amor, paciencia, contencion,
incondicionalidad y por creer siempre en mi.

Gracias a mis padres, Aldo y Amada.

Por su confianza, amor y apoyo para lograr este objetivo.
Gracias a mi esposo, Luciano.

Por su aliento, amor y colaboracion en este trayecto.
Gracias a mis hermanos, cufiada, sobrinos y primos.

Por la inmensa paciencia, vocacion y profesionalismo para con cada alumno.
Gracias Natalia Peralta.

Por su ayuda desinteresada de siempre, por su carifio y amistad. En un comienzo las

Ilamé comparieras, hoy soy feliz de poder llamarlas amigas.

Gracias Ailén, Carolina y Eliana



Resumen

El presente trabajo se realizé con el fin de elaborar una propuesta de intervencion que
apunte a modificar la mirada prejuiciosa que generalmente tiene la sociedad para con el
adulto mayor y la tercera edad. Los objetivos especificos que guiaron su realizacion
fueron: analizar las diversas miradas sociales orientadas al grupo etario en cuestion,
visibilizar las potencialidades que posee cada etapa, conocer coémo se perciben los adultos
mayores frente a la mirada de los otros, y disefiar una propuesta de intervencion que
permita demostrar los talentos, habilidades y capacidades que conservan. Para responder
a lo planteado se planifico un taller orientado a adultos concurrentes a un espacio
gestionado por la municipalidad de Roldan. Por medio de entrevistas se recab0
informacidn sobre la percepcién que cada uno de los adultos tiene sobre la mirada de la
sociedad hacia ellos y los prejuicios vinculados con los adultos mayores. En general la
propuesta planificada consiste en que cada participante del espacio pueda desarrollar una
actividad con la que se sienta comodo Yy disfrute, para luego realizar una muestra de
manera grupal, en la que cada uno logre exponer sus habilidades y talentos, teniendo en

cuenta el area en la que hayan trabajado.

Palabras clave: adulto mayor, prejuicios, deterioro cognitivo, potencialidades,

Psicopedagogia.
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Introduccién

El presente trabajo resalta la importancia de los espacios destinados para los adultos
mayores, donde logren encontrarse con sus pares y generar un lugar de pertenencia, pero
sobre todo, donde puedan continuar desarrollando sus aptitudes, habilidades, talentos,
etc., y no sentirse excluidos en una sociedad, que en la actualidad, tiene una mirada un

tanto despectiva hacia esa franja etaria.

Es por ello, que la propuesta de intervencion, planificada luego de llevar a cabo el
correspondiente diagnostico, esta destinada a que participen de encuentros, en el marco
de un taller, en los cuales puedan explorar y explotar sus habilidades, y de esta forma

mostrar a la sociedad, que una edad no define el valor de una persona.

Para poder llevar a cabo la propuesta, se realizaron entrevistas a varios de los asistentes
al espacio, sobre sus percepciones, sentimientos y deseos. Toda esta informacion
obtenida, fue fundamental a la hora de pensar y estructurar el taller, su finalidad y

coordinacion.

Atendiendo a la estructura del trabajo, la primera parte incluye el contexto de estudio
donde se hace la descripcion del espacio donde se realizo el proyecto de intervencion,

como asi también la identificacion de factores criticos internos y externos.

Posteriormente se incorpora la fundamentacion que justifica el motivo inicial de la
propuesta o proyecto. Como también el diagnostico al cual se arribé a partir de los datos

recabados.

Luego se presenta el marco de referencia, que se divide en 2 capitulos. EI primero
conceptualiza la tercera edad y menciona el significado de viejismo, hace referencia al
proceso de envejecimiento. También se realiza un recorrido respecto a la historia del
concepto y percepcion de adultez. Se mencionan los cambios sociales y prejuicios
respecto a esta franja etaria. Y se finaliza haciendo alusion a un nuevo concepto, la cuarta
edad. EIl segundo y udltimo capitulo, esta destinado especificamente al abordaje de la
tercera edad desde la Psicopedagogia. Trata sobre como esta disciplina puede servir de

gran herramienta para favorecer una mejor calidad de vida para las personas.

El apartado siguiente, contiene el proyecto de intervencion, donde se detalla la

propuesta y se incluye el cronograma de trabajo planificado.



Al final del escrito se expresa el impacto, los resultados esperados y las conclusiones.



1. Contexto de estudio

Para llevar a cabo la propuesta, no se eligié una institucion, sino un espacio creado por
la municipalidad mencionada previamente. Este, tiene como finalidad ser un lugar de
esparcimiento, donde quienes participan puedan encontrarse con su grupo de pares. Alli
se realizan diferentes actividades, desde biodanza para adultos, cocina, natacion en verano
ya que disponen de la pileta municipal, arte plasticas, murga, teatro, realizan paseos y
festejos en fechas espaciales, entre otras cosas. No es una obligacion que todos deban
participar de todas o algunas de las actividades, sino que el objetivo principal es que sea
un lugar de encuentro y disfrute. Si es una condicion, que quienes concurran deben ser

adultos mayores. Es totalmente gratuito.

El espacio fue creado por la secretaria de desarrollo social de la municipalidad, en la
gestion actual de la ciudad. Esta coordinado por 3 profesores, 2 de educacion fisica y una

de teatro.

Se eligié este lugar ya que es el Unico que actualmente trabaja con la poblacion
requerida para aplicar la propuesta de intervencién, aunque antes de la pandemia que
inicio en el afio 2020, existia un espacio similar, que era coordinado por el centro de
jubilados de la ciudad de Roldan, pero que por obvias razones cerrd y no volvio a

funcionar.

Existen diferentes factores criticos, estos pueden ser tanto de indole externos como
internos. Respecto a los primeros, podemos mencionar el hecho de que s6lo exista un
espacio destinado especificamente para los adultos mayores. Roldan es una “ciudad con
alma de pueblo”, que desde hace ya varios afios, ha comenzado a crecer y es elegida tanto
por familias jovenes para criar a sus hijos en un ambiente con muchas mas areas verdes
y sobre todo, donde la seguridad pasa a ser un factor importante. Pero también lo es, tanto
para matrimonios como para personas adultas mayores solas, que deciden pasar sus
Gltimos afios en un ambiente mas relajado, alejado de la gran ciudad. Este tipo de espacios
permiten a los adultos mayores tener un lugar de pertenencia, junto a personas
contemporaneas, con quienes por una cuestion generacional, vivieron cosas similares y

se sienten comprendidas.

En el momento de hacer las entrevistas, al llegar al club donde se desarrolla el espacio,
se puede observar la alegria, se escuchan las risas desde la puerta, apenas llegué varias
participantes se acercaron para preguntarme quién era 'y qué iba a compartir con ellas, fui
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muy bien recibida, eso me dio la pauta de que era un lugar que generaba sentimientos y
momentos positivos. “En mi casa estoy sola y venir acd me cambié la vida”, “En
pandemia falleci6 mi esposo y no tuvimos hijos, realmente asistir me saco de la
depresion” “Me en encanta venir porque aca bailo, me rio, me divierto con las chicas, y
si tengo que llorar, también lo hago” esos fueron algunos de los relatos que se acercaban

a contarme “las chicas”, como se llaman ellas.

Seria muy importante que desde el municipio, cada barrio pueda tener este tipo de
espacios, ya que no siempre todos los adultos mayores tienen una movilidad o quien
pueda llevarlos hasta el club. Se necesitan mas politicas de estado enfocadas en esta area.

Respecto a los factores criticos internos, se puede hacer hincapié en el hecho de que,
al ser un espacio nuevo y en pleno desarrollo, ain le falta un espacio fisico propio, esto
les permitiria no trasladarse de un lugar al otro dependiendo del clima, con las
complicaciones que muchas veces tiene eso. Otro aspecto es el personal que trabaja alli,
es coordinado por dos docentes y seria muy positivo que tuvieran diferentes profesionales,
como ser un gerontélogo, acompafiante terapéutico, psicologo, docente, profesor de arte,
nutricionista, kinesiologo, y todo tipo de profesional que le permita tener una mejor

calidad de vida.

El crecimiento y desarrollo de espacios como “Viva la vida”, sera beneficioso para una

gran parte de la poblacién, que en la actualidad no encuentra su lugar.



2. Planteo del problema

La realizacion del taller surge a raiz de observar que el comun denominador tiene una
mirada respecto a la infancia y la juventud, etapas del ser humano que se encuentran en
constante desarrollo, y que socialmente se las considera como “lindas y productivas”. Sin
embargo, la tercera edad no es vista de la misma manera o tenida en cuenta como un

periodo positivo, incluso todo lo contrario, dependientes, una carga para el resto.

Es por esto que se pretende disefiar una propuesta de intervencién que pueda aportar a
la concientizacién y cambio de dicha percepcion, respecto al adulto mayor y la tercera
edad. Pero sobre todo, para que quienes se encuentran transitando esta etapa de su vida,

puedan apreciarla de otra manera.

Desde que nacemos la mirada del otro influye en nosotros, ya sea para validarnos o
para limitarnos. Y eso no cambia con el paso del tiempo y la edad, puede que no nos
afecte tanto de manera negativa, pero somos seres sociales inmersos en un mundo lleno

de otros, de miradas de otros, que muchas veces puede condicionar nuestra propia mirada.



Fundamentacion

Este proyecto de intervencidn tiene como punto de partida la inquietud de que, en
general, la sociedad tiene una mirada negativa sobre la etapa de la tercera edad. Es comun
ver en diferentes peliculas, programas televisivos y hasta en el inconsciente colectivo, la
imagen de un hombre o una mujer, adulto mayor, desganado, depresivo, solitario, hasta
inatil. Todas esas imagenes llevan a una pregunta ¢;esté el adulto mayor en una etapa de

la vida negativa, deprimente como se la muestra generalmente?

Lo que motiva la realizacidn de la propuesta de intervencidn es conocer la percepcion
de los adultos mayores, respecto la mirada negativa de la sociedad hacia ellos, y a raiz de
esta premisa generar una propuesta desde la psicopedagogia que sea superadora de dichas

concepciones a través de la cual logren demostrar sus talentos y potencialidades.

Cuando una persona identifica y explota sus habilidades y talentos, se convierte en una
persona segura de si misma y logra disfrutar de los procesos por los que pasa a lo largo
de su vida. Y todo lo vivido tiene sentido cuando se comparte con los otros, cuando la

satisfaccion es compartida con seres queridos.

En relacion a lo expuesto anteriormente, se plantean los siguientes interrogantes que
motivan el trabajo: ;Como se percibe socialmente la etapa vital de adultez? ;Coincide
dicha mirada con las posibilidades reales de dicha etapa? (Las potencialidades y
capacidades de las personas, son privativas de una sola etapa de la vida? ¢La percepcion
que tienen los adultos mayores sobre ellos mismos, coincide con la del resto de las
personas? ;Como se pueden reflejar las capacidades, talentos y habilidades, del grupo

etario en cuestion?

A raiz de ello, se plantea como objetivo general principal del proyecto, disefiar una
propuesta de intervencion psicopedagogica dirigida a adultos mayores desde una mirada

amplia de la etapa. El taller se realizara en la ciudad de Roldan.
El presente trabajo plantea los siguientes objetivos especificos:

— Analizar las diversas miradas sociales orientadas al grupo etario en cuestion.

— Visibilizar las potencialidades que posee esta etapa.

— Conocer como se perciben los adultos mayores frente a la mirada de los otros.

— Disefiar una propuesta de intervencion que permita demostrar los talentos,

habilidades y capacidades que conservan.



A la hora de trabajar con adultos mayores, el deterioro cognitivo y la plasticidad
neuronal, son temas a en cuenta. Y la psicopedagogia aparece como una herramienta que
permite al ser humano lograr, dentro de sus posibilidades, tener una buena calidad de
vida.

Por muchos afios, se creia que el sistema nervioso central (SNC), era una estructura
acabada, incapaz de modificarse una vez desarrollado o luego de una lesion.

Ramon y Cajal (1930) (citado en Orta Rivero, Jimenez de Castro, Figueredo Tirado,
Llanes Mesa 2019), hace mas de un siglo exponia que: “en los cerebros adultos las vias
nerviosas son algo fijo, terminado, inmutable. Todo puede morir, nada puede regenerase,
aunque mas tarde concluyé de manera visionaria que correspondia a la ciencia del futuro
cambiar, si es posible, este cruel decreto.” (p3)

Sin embargo, el paso del tiempo y el avance de la tecnologia, permitio a la ciencia dar
a conocer nuevos descubrimientos.

Orta Rivero, et al. (2019) indican que:

Hay evidencia que demuestra que el encéfalo puede cambiar para adaptarse a
circunstancias, no solo durante la infancia y la adolescencia, sino también durante
la adultez e incluso en situaciones de lesion cerebral, lo que significa que el
cerebro es flexible y modificable. Esta vision se sustenta en el concepto de la
neuroplasticidad y es hoy un elemento unificador para comprender procesos como
el aprendizaje y la rehabilitacion de funciones tras una lesion neuroldgica. (p3)

Es aqui donde la psicopedagogia como herramienta innovadora y fresca, puede ser de

gran ayuda a las demas disciplinas.
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Diagnostico

Para el desarrollo del presente trabajo, en primer lugar, resulté necesario realizar un
diagnostico que permitié conocer y analizar la percepcion de los concurrentes a la
institucion sobre la mirada social hacia la tercera edad, como asi también detectar
intereses, necesidades y potencialidades. Luego, el analisis de la informacion recabada
permitird el disefio de una propuesta de intervencion que se ajuste al grupo estudiado.
Para lograr recabar dicha informacion, se utilizard& como herramienta principal la
entrevista, King y Horrocks (2009, citado en Herndndez Sampieri, et. al., 2010) la concibe
como una herramienta cualitativa, y sostienen que es mas intima, flexible y abierta. Es
definida como una reunidn para conversar e intercambiar informacion entre una persona
(el entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados).

Luego de analizar las entrevistas, se puede determinar que el espacio esta constituido
Unicamente por mujeres, aproximadamente 25, el nimero exacto no se sabe ya que
algunas concurren por eépocas y luego no asisten. En su gran mayoria son mujeres solas,
algunas viven solas y otras con familiares, casi todas son jubiladas, y todas coinciden en
que el espacio les devolvid la alegria y el entusiasmo de formar parte de algo.

El comienzo de la entrevista esta relacionado con aspectos mas superficiales, la
primera pregunta fue: ¢A qué edad se jubilo y a que se dedicaba cuando estaba en
ejercicio? Las edades de jubilacion van desde los 57 hasta los 63 afios, incluso hay
algunas de las participantes que, teniendo la edad no se han jubilado. Y respecto a la
segunda parte de la pregunta, las respuestas son variadas, docentes, empleadas
administrativas, carnicera, empleada doméstica y otras, ama de casa. La intencion de
comenzar con éste tipo de preguntas, fue descontracturar el momento, ya que luego
vendrian preguntas mas personales.

La segunda pregunta esta orientada a su experiencia y sentimientos: ¢Luego de
haberse jubilado, ha habido cambios en su vida? ¢ Cuales? ¢ CoOmo se siente respecto
a ello? Aqui las respuestas fueron variadas, aunque la mayoria coincidia en el hecho de
que el tiempo era disfrutado y vivido de otra manera, hubo quien se puso un negocio
familiar, quien se dedicO a viajar con su esposo, otras con amigas, a descubrir nuevos
hobbies. Sin embargo, también hubo alguien que no lo recuerda como una buena
experiencia, “me afecté mucho, me sentia triste y vacia, extrafiaba la rutina”, y sumado a
ese sentimiento también tuvo que atravesar el duelo por la muerte de su esposo, no habian
tenido hijos, asi que eran ellos solos. Pero finaliz6 comentando que ahora se sentia mejor

y habia encontrado un lugar de contencion. Se puede ver claramente aqui, cémo todo ser
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social, necesita un grupo del cual formar parte, compartir experiencias, vivencias, o
simplemente momentos.

La siguiente pregunta tiene la intencion de ahondar en las elecciones que realizaron o
incluso que tiene ganas o desean hacer: ¢Se siente comodo con su forma de vida en la
actualidad? Incluso se puso, como opcién, ampliar la respuesta segun la eleccion que
hayan hecho. O sea, si la respuesta es si: ¢ qué cosas considera que le permitieron lograr
dicha comodidad? Y si la respuesta es no: ¢qué cosas modificaria o hubiera
modificado, para hoy estar a gusto con su situacion? Aqui las respuestas se dividen en
2, por un lado estan quienes deben seguir trabajando porque no se han jubilado o al cobrar
una jubilacion minima no les alcanza, y por otro lado, quienes dicen estar muy felices por
poder disponer del tiempo y su vida como les guste, sin tener que depender de nada ni
nadie. Los primeros, hacen hincapié en el hecho de que sus vidas serian mejor si su
ingreso economico seria mas alto, eso les permitiria ciertas libertades de las que hoy no
disfrutan. El segundo grupo, no consideran necesario cambiar nada, excepto el hecho de
que todos los adultos mayores puedan disfrutar de los mismos beneficios.

En otra de las pregunta, se le solicito si: Podria mencionar los aspectos positivos y
negativos de esta atapa que esté transitando. En esta oportunidad, la mayoria coincidia
en el hecho de tener mas tiempo disponible, como un aspecto positivo. Al ser la mayoria
mujeres, la responsabilidad de la maternidad, era un factor importante e incluso decisivo
a la hora de elegir sus actividades. Ahora gque esa etapa y pasd, mencionan disfrutar la
familia desde otra perspectiva. Y respecto a lo negativo, mencionan el tema de la salud,
lo econdmico y de cOmo se vive con tanta violencia e inseguridad hoy. Pero también estan
quienes deciden no pensar y vivir el dia a dia dela mejor manera, “prefiero no pensar que
los afios pasan y que puedo no estar mafiana, para seguir disfrutando la vida”.

Ya con intencion de conocer mas sobre como interpreta internamente cada uno la
mirada del otro, se les preguntd: ¢Cudl cree que es la mirada que tiene la sociedad,
hacia el adulto mayor? ¢Como se siente Uds. respecto a esa mirada?
“Discriminacion” “Falta de respeto” “desvalorizacion” son algunos de las respuestas,
pero también hay quienes consideran que no es importante lo que los demas piensen, que
es suficiente con el hecho de que ellos se sientan bien.

Respecto a lo anterior, se ha podido ver que a lo largo de la historia, los conceptos y
miradas se han ido modificando, sin embargo pareceria que la mirada negativa ha sido la
que permanecidé con mas fuerza en cada década, lo expuesto se puede observar en la
investigacion que realizd Carlos Trejo Murana en el afio 2001 respecto a la mirada sobre

el adulto mayor a través de la historia, y que a pesar de que en la actualidad la sociedad
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es mucho mas abierta e inclusiva, no se ha logrado erradicar o al menos, minorizar ese
pensamiento negativo. De hecho, las respuestas fueron pesimistas casi de manera
undnime.

La intencion de la pregunta aqui, es que se vean como sujetos activos, que se animen
a verse desde una perspectiva proactiva, de creadores de su propia ¢Hay algo que
modificaria de la perspectiva de los otros hacia ésta franja etaria? ¢De qué manera
lo haria? Las respuestas apuntan a realizar actividades que les demuestren al resto de la
sociedad que ellos aun tienen mucho para dar, que el participar de la colonia “Viva la
vida” puede hacer que otros se motiven a asistir, que el hablar y compartir sus
sentimientos y pensamientos con otros, los hagan reflexionar, pero siempre desde el
respeto y con la intencién de construir. Una de las respuestas hizo hincapié en que “lo
principal deberia ser modificar el pensamiento hacia nosotros mismos, aumentando
nuestra fortaleza mental YO PUEDO, relacionarnos con otros, seguir teniendo GANAS,
es fundamental para continuar estando activo de alguna manera”.

Respecto a esto, si bien cada persona es libre de pensar y opinar como desee respecto
a lo que quiera, es positivo que cada adulto mayor pueda considerar que son ellos quienes
pueden comenzar a hacer la diferencia frente a esta perspectiva hacia ellos, aplicando lo
que Brigeiro (2005) denomina como “envejecimiento exitoso”,

habilidad para mantenerse en bajo riesgo de enfermar, con un alto nivel de
actividad fisica y mental, y decididamente comprometido con la vida por medio
del mantenimiento de relaciones interpersonales y la participacion en actividades
significativas (p. 103).

Para finalizar la entrevista, se les consulté respecto a la participacién en una nueva
propuesta, y que se piensen desde el deseo de formar parte de algo generado por y para
ellos. ¢Le gustaria participar de una propuesta a través de la cual pueda mostrar
sus talentos? ¢COomo imagina esa propuesta? Es muy reconfortante saber que todas
estaban dispuestas a participar de una propuesta donde puedan ser protagonistas a través
de sus talentos, ello da la pauta de que serian muy receptivas con el proyecto de
intervencidn pensado para el grupo.

Las respuestas anteriores, positivas frente a la invitacion para una nueva propuesta,
ayudan a reafirmar el objetivo del éste trabajo y sobre todo, comienza a poner en tela de
juicio el concepto que desde hace mucho fue instalado, el de “viejismo”, que condena a

los adultos mayores a que sigan un determinado camino, el de la muerte lenta y pasiva.
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3. Marco de referencia general y especifico

1. CAPITULO I: Tercera edad y Cuarta edad

1.1 Terceraedad y viejismo. Conceptos vigentes.

Para dar inicio al capitulo, se considera pertinente incluir breves definiciones de
conceptos relevantes para el presente escrito, ya que dichas conceptualizaciones resultan
necesarias para contextualizar la propuesta de intervencion que se pretende generar en

este trabajo.

Moragas (1991 citado en Acevedo, Trujillo y Lopez 2012), conceptualiza a la vejez de
tres manera distintas, vejez cronoldgica, se refiere estrictamente a lo numérico, al haber
cumplido una edad determinada, vejez funcional, relacionada con la incapacidad o
limitaciones, y finalmente vejez etapa vital, una definicion mas moderna y equilibrada,
considerada como el transcurso del tiempo que genera diferentes efectos en una persona

que comienza a vivir una etapa distinta a las anteriores. (p19)
Siguiendo con el mismo autor,

reconoce que también se le puede considerar al envejecimiento como la tercera
edad, aludiendo con ello, a una de las mas importantes transiciones en la vida, o
dicho en sus propias palabras “la antesala a la muerte”, ubicado este término

dentro de la concepcion cronoldgica de la vejez. (p19)

Incluso, ligado al concepto de tercera edad o adulto mayor, se ha vinculado la palabra
VIEJISMO. Moreno Toledo (2010) manifiesta que “El desarrollo de actitudes negativas
y estereotipadas hacia la vejez y/o el proceso de envejecimiento (denominado Viejismo —
en su término anglosajon Ageism-) ha categorizado equivocadamente la vejez como a una

etapa puramente incompetente y aversiva” (p. 2)
Continta diciendo que:

La imagen general o social hacia este grupo de edad, queda encasillada bajo la
percepcion de un ciclo de cambio negativo de pérdida de habilidades /capacidades,
una etapa de soledad y dolor, de pobreza en muchas ocasiones y padecida de

multiples problemas organicos/ médicos / psicolédgicos y fisicos (p. 2)
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A lo largo de la historia muchas personas que se ocuparon de estudiar y trabajar con
esta franja etaria, pero fue Butler (1969, citado en Moreno Toledo 2010), quien nombro
a un conjunto da caracteristicas negativas hacia los ancianos y el proceso de

envejecimiento como viejismo (p. 3)
Siguiendo con el mismo autor, éste dice que:

Los prejuicios mantenidos socialmente generan una visién unidimensional, un
dialogo que es transmitido de generacién en generacion que condena a la vejez a
un periodo de involucion, donde tiene lugar una ruptura de valores anteriores, un

rencor a todo lo que refleja la ancianidad (p. 4)

Incluso, se puede llegar a pensar que este tipo de actitudes pueden generar en las

personas mayores un cierto sentimiento de culpa y malestar psicolégico y emocional.

El autor, anteriormente mencionado, grafica mediante un cuadro las percepciones de

la poblacion acerca de la tercera edad: estereotipos, actitudes e implicaciones sociales

1.2 Proceso de envejecimiento.
Segun Gonzalez-Celis (2009, citado en Vaneska, 2015):

El proceso de envejecimiento del organismo no debe reducirse a un mero proceso
biologico, se debe analizar el contexto, la naturaleza compleja del hombre, que es
un ser biologico-cultural-social-mental y espiritual integradamente, y la
naturaleza compleja de las sociedades humanas: ecologico, ambiental, social,

econdmico, cultural. (p155)
El en mismo articulo, Pifiera (2010) expresa que:

Se puede entender la vejez, como el conjunto de cambios bioldgicos, psicolégicos
y sociales, normal e inherente a todo individuo, que deja huella a nivel fisico y en
el comportamiento de cada uno, reflejado en el estilo de vida y en su interaccion
con el medio, y que repercute en el sistema social y econémico de la sociedad,

irreversible y constante, que se inicia desde el nacimiento mismo. (p156)

Siguiendo la linea, otro autor, redobla la apuesta y menciona que el panorama para los

adultos mayores, puede seguir en decadencia por los prejuicios y miradas negativas:
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Lazarus (1998; 2000) menciona que a medida que las personas envejecen, la
posibilidad de que se produzcan perdidas funcionales son cada vez mas grandes.
Las personas de la tercera edad, temen perder su buen funcionamiento mental y
fisico, y esto puede agudizarse si la persona presenta depresion e impotencia, ya
que los mismos generan la pérdida del control de sus propios cuerpos. Estos
problemas muchas veces general que los ancianos se aislen y se sientan indtiles
haciendo que su vida sea cada vez mas complicada. El deterioro que se presente
tanto fisico como mental, hace que la persona reduzca su redes sociales y
emocionales, posibilitando asi la depresion y que las enfermedades crdnicas se

vuelvan mas nocivas para la persona (citado en Gémez-Cabello, 2012, p156).

Haciendo un breve andlisis de lo anteriormente expuesto, se puede decir que éste
proceso por el que pasa el ser humano, pero que a raiz de la mirada y los conceptos

sociales, puede llegar a ser vivida de una manera muy negativa por muchas personas.

La etapa que antecede al adulto mayor, la juventud y la adultez, siendo éstas las mas

valoradas y las que se deben tratar de perpetuar lo mas posible.

1.3 Percepciones de la adultez a lo largo de la historia y en la actualidad.

A continuacidn, en base a una investigacion realizada en el afio 2001 por Carlos Trejo
Maturana, médico Internista Jefe Unidad de Gestion Clinica del Adulto, del Hospital
Padre Hurtado, de la ciudad de Santiago en Chile, se expone un recorrido historico sobre

coémo ha sido percibida la adultez en diferentes épocas.

El punto de partida, se denomina “El periodo de gloria para los ancianos: las culturas
primitivas”. Aqui se menciona que los ancianos prehistdricos, a pesar de no haber dejado
registros graficos de sus actividades o pensamientos, lograron dejar una fuerte huella en
lo que respecta a su cultura. “Su longevidad es motivo de orgullo para el clan, por cuanto
eran los depositarios del saber, la memoria que los contactaba con los antepasados.
Muchos de ellos se constituian en verdaderos intermediarios entre el presente y el mas
alla” (p. 3). Las personas mayores cumplian varios roles, sanadores, jueces y educadores,
una tarea de gran importancia en cada tribu, era un verdadero privilegio. La longevidad

se igualaba a una recompensa de los dioses.
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La antigua Grecia vincul6 la ancestral Asia y la Europa salvaje, fue la cuna de la
civilizacién occidental. En esta época se hace una exaltacion al heroismo y la plenitud,

de hecho sus héroes son semidioses.

El giro del mito al logos, la percepcidn naturalista, su sentido de perfeccion
emplazan al viejo a una situacion desmedrada. Tampoco los dioses olimpicos
amaron a los ancianos. Para esos griegos adoradores de la belleza, la vejez, con su
deterioro inevitable, no podia menos que significar una ofensa al espiritu, motivo

de mofa en sus comedias (p. 3).

Sin embargo, el autor citado afirma que fue también en Grecia donde se crearon las
primeras instituciones de caridad destinadas al cuidado de los ancianos necesitados.

Continuando con autor, la otra gran fuente cultural de nuestra civilizacion occidental
proviene directamente de la tradicion hebreo-cristiana, y concluye que el anciano en el
mundo hebreo ocup0 un lugar relativamente importante basado en la dignidad que se le
otorgaba en la Tora.

La cultura romana fue otra fuente importantisima de nuestra civilizacion occidental

El imperio romano en su esplendor significé un acontecimiento primigenio en la
historia. Su extensa diversidad no ha tenido comparacion hasta los Estados Unidos
actuales. Lo define su cosmopolitarismo. Para lograr aquella proeza se necesitaban
ciertas caracteristicas del espiritu y actitud de los romanos. Su tolerancia, su
ductilidad, su sentido practico los hizo responder a las circunstancias, de tal
manera que sin proponérselo, construyeron un imperio. Su mismo espiritu practico
derivo en realizar excelentes rutas que facilitaban la comunicacion y establecieron
leyes que hasta hoy son motivo de inspiracién. Al anciano se le dedic6 mucha
atencién y se plantearon los problemas de la vejez desde casi todos los aspectos:

politicos, sociales, psicolégicos, demogréaficos y médicos (p.5).

“El mundo romano evidencié un envejecimiento a partir del siglo 11, en particular en
Italia. EI Derecho Romano tipificaba la figura juridica del "pater familia™ que concedia a
los ancianos un poder tal que catalogariamos de tiranico” (p.5). Tenia un poder ilimitado,

al punto tal que podia disponer de la vida de una integrante de su familia.

Una época realmente importante, la época de oro de los ancianos, fue la Republica.

Luego, las cosas comienzan a cambiar, los valores estaba entre los cambios, y si bien los
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ancianos seguian teniendo puestos importantes, ya no tanto como en esa época. La pérdida
fue tan determinante, que “los ancianos cayeron en desprecio y sufrieron los riesgos de la

vejez” (p. 6)

Sin embargo, los romanos habian construido un mundo desprejuiciado y tolerante,
donde se luchaba por el poder, pero no se segregaba por raza, religion o ideologia.
Se admiraba lo admirable y mantuvieron la dignidad de los ancianos; criticaron a

los individuos, no asi a un periodo de la vida (p.6)

Para el Cristianismo los ancianos no fueron un tema de interés, su énfasis estaba en la
evangelizacion y adoptaron el espiritu griego que ponderaban la virtud, la perfecciony la
belleza. De hecho, la imagen del anciano era tomada como un simbolo de pecado.

Desde el siglo V al X, se da la "Edad Oscura” o "Alta Edad Media", donde predomina
la brutalidad y la fuerza. Por lo tanto, aqui no habia lugar para lo débiles, entre ellos los

viejos.

Los siglos XI al XI11 tuvieron un florecimiento economico y estabilidad social. A partir
del siglo XIIl, debido al desarrollo material, se fortalecieron los Estados y se
multiplicaron las guerras, y los ancianos entonces tuvieron una nueva oportunidad en el
mundo de los negocios. Su actividad dependia sélo de su capacidad fisica, no siendo, en

general, segregados por su condicion etaria.

La aparicion de diferentes epidemias, como la peste negra de Génova en 1348 que
mato a una tercio de la poblaciédn, las pulgas portadoras de la Yersinia pestis, que sélo
atacaban a los nifios como también en el siglo XV la viruela, generaron una inestabilidad
en todos los ambitos y trajo como consecuencia un aumento de la poblacién de ancianos.
También se dio el reagrupamiento de las personas, donde pasaron a ocupar el lugar de

patriarcas.

Durante el Renacimiento, el modelo humano era representado por los cortesanos y

humanistas, éstos rechazaban a los viejos ya que simbolizaban lo que querian erradicar.

Llega el mundo moderno. Antes de las revoluciones liberales el poder se asentaba en
los reyes y sus familiares, como también, en el circulo proximo de la nobleza y el Estado
se identificaba con personas concretas. En cambio, el Estado moderno es impersonal,

reglamentado y el poder se hace representativo, delegacion del pueblo.
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Actualmente, existe una definicion para quienes al final de etapa laboral en su vida,
dentro de la estructura econdémica del estado, Jubilado. Nacié como una recompensa a los
trabajadores de mas de cincuenta afios, y se encontraban en Francia los primeros en
obtenerlos, fueron los militares y funcionarios publicos; posteriormente los mineros y

otras labores consideradas peligrosas.

Desde un punto de vista econémico, se pasa de una gratificacién benevolente a un
derecho adquirido para dar un estipendio unos pocos afios después de cierta edad,
en la cual, probabilisticamente, hay una declinacion de rendimiento. Asi se crean
los sistemas de seguros sociales y todo un modo de estudio de probabilidades de
sobrevida. Con el aumento de las expectativas de vida, se mantiene el
procedimiento, aunque postergando la edad de jubilacion, en el bien entendido
que si el viejo ya no es productor, a lo menos, es posible mantenerlo en un cierto

nivel de consumidor (p.8)

El recorrido finaliza con el mundo contemporaneo. Podemos concluir con la idea de
que en nuestro siglo conviven multiples tradiciones. La aparicion de la tecnologia, los
avances constantes, han sido de gran influencia en los ultimos afios, dejando nuevamente
relegado el lugar del adulto mato mayor, quitandolo del lugar del saber, de patriarca, ya
que la informacidn y los aprendizajes hoy llegan a la poblacion de otra manera, y no de
relatos u experiencias de los viejos. Y las nuevas estructuras de familia no necesitan un
Unico sosten o guia donde se centre el poder, sino por el contrario, se busca que todos

participen, tengas las mismas o iguales responsabilidades y obligaciones.
Moreno Toledo (2010) afirma:

Nuestra sociedad condiciona una serie de creencias, opiniones, actitudes, pautas
de conducta y percepciones acerca de la edad, sus implicaciones, sus modos de
vida y comportamientos. Cada etapa de la vida persigue unos objetivos y unas
pautas concretas, los medios de comunicacion y la ensefianza particular permiten
la incorporacion de roles, ideas y patrones de juicios para establecer una opinion

grupal y compartida hacia un determinado grupo de edad. (p.2)

Continda diciendo el autor que la sociedad actual alaba los valores abanderados de
juventud y modernidad, pone en alza lo novedoso y productivo, resalta el mantenimiento
de una vitalidad ilusoria constante donde prevalece el dinamismo, la actividad, la

consistencia, el desenfreno, lo diligente como valores de culto y seguimiento. Todo lo
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que es util, fructifero, productivo y lucrativo, comienza a ser el objetivo de todo joven,
rechazando todo lo contrario, que sea relacionado con la vejez. De hecho, esta queda

ligada directamente con la muerte, generando todo tipo de sentimientos negativos.

Del mismo modo el aislamiento, la pobreza, el abandono son situaciones
representativas de la vejez segin los estereotipos actuales. En consecuencia, el
autoconcepto del mayor queda de alguna manera desvirtuado, por estas percepciones
sesgadas de la poblacion. El rechazo generalizado por estas ideas genera en el individuo

una actitud negativa, discriminatoria que enfatiza estos rasgos.

“La etapa de la vejez es un compendio de atributos, conductas y conceptos dotados de
un significado y contenido simbdlico por nuestra sociedad, siendo su naturaleza y
descripcion atributiva fruto de una construccion sociocultural.” (Beauvoir, 1970 citado
en Moreno Toledo, 2010)

También es importante remarcar que el abordaje de la tercera edad representada en los
medios de comunicacion, puede afectar considerablemente a la percepcion del pablico
acerca del envejecimiento, tanto es asi, que del Iéxico, el uso de determinados conceptos
o términos utilizados para denominar a una persona mayor, puede llegar a transmitir y

provocar una fuerte connotacion negativa. (OMS, 1989)

La problematica de la tercera edad y su situacion de exclusion social se encuentra justo
en la interseccion de cambios sociales claves del siglo XX, pues trasciende hacia una serie
de realidades, tales como el mercado de trabajo, el sistema de produccion, la seguridad
social, los sistemas de pensiones, las reformas en el sistema publico de salud, la estructura
familiar y el consumo. Cruzado, todo ello, por uno de los fendmenos sociodemograficos
mas significativos del pasado siglo, como es el aumento en la esperanza de vida y la

consiguiente mayor longevidad en hombres y, sobre todo en mujeres (Osorio, 2006, p.47).

La autora continda diciendo que se ha conquistado la vejez, debido a que se ha logrado
extender el tiempo de vida de los seres humanos, a pesar de ello, cada dia la lucha por no
llegar a esa etapa, se hace mas grande. Desde la medicina estética, la farmacologia, las
terapias alternativas, la medicina tradicional, entre otras. Gracias a dichos logros, la vejez

es menos relacionada con la muerte, sin embargo Osorio (2006) plantea que

la muerte social es la muerte que acomparia a la vejez en la sociedad actual y en
la cultura occidental moderna. Es la exclusion y discriminacion por razon de la

edad, de hecho cuando miramos al mercado laboral esto se ve claramente. (p47)

rAv)



1.4 Cambios sociales, miradas y prejuicios en relacion a la tercera edad

Para comenzar, se inicia definiendo que es un “prejuicio”. El mismo refiere a un juicio
u opinién sobre algo, antes de tener verdadero conocimiento de ello, es decir, sin contar

con informacion suficiente y fehaciente.

Desde la psicologia social, es una condicion humana que nos inclina a responder de
cierta manera frente a un estimulo de acuerdo a un precepto o canon anterior. Usualmente,
el prejuicio tiene una connotacion negativa hacia un grupo, lo que implica sentimientos o
creencias de desvalorizacion hacia el mismo, expresando un desacuerdo explicito, que
muchas veces conlleva al desprecio hacia condiciones o caracteristicas del grupo.
(Pereira, 2018, p.1)

Teniendo en cuenta lo dicho anteriormente, la finalidad de éste trabajo es contribuir a
visibilizar y derribar el prejuicio hacia la tercera edad, y en base a la nueva informacion,
investigaciones, relatos, construir una nueva definicion de tercera edad que enfatice sobre
los aspectos positivos y potencialidad de dicha etapa vital. Pero para todo esto, es

necesario indagar de donde nace dicho prejuicio.

Si bien el envejecimiento es un proceso universal que atravesamos todos los
individuos, la imagen social de la vejez es fuente de innumerables prejuicios. En las
ultimas décadas, en las sociedades de occidente se ha dado una transicion acerca de lo
que significa ser “viejo”, pasando de un modelo en el cual las personas mayores referian
al saber, la memoria y la experiencia, a uno en el cual quedan invisibilizados tras el
modelo de la vitalidad de los jovenes y de la estética corporal. Antiguamente, los mayores
eran considerados privilegiados por tener muchos afos, y haber vivido muchas cosas,
entendida como fuente de respeto, casi asociada a lo sagrado. Actualmente los conceptos
se modificaron, y el hecho de que las sociedades modernas se encuentren centradas en el
trabajo y en los valores de la juventud, los atributos de las personas mayores quedan

devaluados, ya que ellos se encuentran en una posicion opuesta a lo esperado.

Cuando socialmente ciertos prejuicios se mantienen, ocasionan una Vvisién
unidimensional, se transmite de generacion en generacion sentenciando a la vejez a una
etapa nefasta, desafortunada. En palabras de Salvarezza (2002 citado en Moreno Toledo
2010) “estas actitudes permiten culpabilizar a la victima del sesgo presente en ese

conocimiento prejuicioso.” (p4)
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Resulta pertinente recordar el personaje de “Mama Cora”, protagonista de la pelicula
argentina “Esperando la carroza”, es una comedia que se estrend 1985 y dirigida por
Alejandro Doria, que representa una imagen caricaturesca del envejecimiento
considerado errobneamente ‘senil’. Se acostumbra a resaltar la parte vulnerable de las
personas mayores, mostrandose como débiles victimas del sistema. Con frecuencia, las
personas mayores son protagonistas en noticias como victimas de la delincuencia, del
sistema previsional, por el costo de vida, noticias referidas a geriatricos, situaciones de
malos tratos, etc. También suele repetirse insistentemente en los medios televisivos,
prejuicios referidos al rol social de los mayores, reforzando una concepcidn limitada de
la vejez. Lo podemos ver, por ejemplo, cuando a la hora de presentar noticias que
involucran a una persona mayor se lo nombra como “abuelo / jubilado™ (“abuelo
asaltado”, “abuelos en situacion de calle”, “abuelo fue encontrado atado y amordazado”,

“jubilado fue atropellado”, entre otras). Parece que las personas mayores atraviesan una

etapa de pasividad total y son sélo abuelos.
1.5 Nuevos modelos de vejez. Potencialidades y posibilidades en la tercera edad

Con el avance de la tecnologia, la comunicacion es todos sus formatos, redes sociales,
investigaciones desde cualquier parte del mundo, nuevas herramientas para obtener
informacion, entre otras herramientas, han permitido que la vision actual de la vejez vaya

modificandose de a poco y comience a tener una mirada mas positiva.

Es importante que los receptores vean a personas mayores que representan y
visibilicen diversas maneras de envejecer. En este sentido, es responsabilidad de
los medios mostrar que, ademas de los aspectos negativos que se pueden presentar
durante la vejez (como en cualquier otra etapa de la vida), existen factores
positivos de la vejez, como una etapa mas de la vida que puede ser productiva,
activa, saludable y, sobre todo gratificante ligada al disfrute. (Nadal, Rodriguez
Parodi. S.f. p.69)

En los altimos afios han sido noticia personas mayores, incluso de hasta 90 afios 0 mas,
que han decidido cumplir una meta o un suefio, que por diversas cuestiones de la vida
tuvieron que postergar. Ya sea culminar un estudio, realizar un hobbie, un
emprendimiento como nueva forma de monetizar su vida, a pesar de haberse dedicado
toda la vida a otra cosa, cumplir una meta como ser una maratén, escalar una montafa,

viajar por el mundo en diferentes medios de movilidad, o el simple hecho de participar
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de una grupo de recreacion. La visibilizacion de éstas grandes proezas realizadas por
personas a quienes se las mira con prejuicios, permite a que se difunda, comparta e incluso

motive a otros a realizar sus deseos mas profundos.

Los autores Rice et al (2002) exponen una idea interesante de como seria una forma

de ver el envejecimiento y como actuar frente a ello

Todas las personas estamos envejeciendo en forma permanente. Idealmente, los
esfuerzos por hacer planes para los afios posteriores a los 65 o los 70, por lo regular
poco previstos, deberian comenzar temprano en la vida, con preguntas que nos
ayuden a orientarlos. ;Qué tipo de educacion buscaremos en el futuro para poder
aspirar a una nueva carrera u ocupacion? ;Como seria nuestra vida familiar en la
viudez? ;Qué esperaremos de nosotros mismos y de quienes nos rodean? ;Qué

esperaran ellos de nosotros? (p.149).

El hecho de posicionarse como seres activos, creativos y creadores de oportunidades,
permite tener una mirada amplia y esperanzadora hacia el futuro. Los proyectos son una
fuente de energia, que generan pensamientos positivos, anhelos y deseos, para quienes

los concibe.
Los mismos autores, citados por Brigeiro (2005)

afirman que envejecimiento exitoso y tercera edad son, tedricamente, nociones
relacionadas y, se puede decir que comparten muchas perspectivas y significados.
Envejecimiento exitoso, antes que un concepto, enmarca desde hace mucho una
importante aspiracion humana. Deseamos envejecer bien, sin dolor o con el
minimo de sufrimiento. Usualmente, miramos con admiracion a aquellos que
atraviesan los afios revelando bienestar, realizaciéon personal, vivacidad y vigor

preservados.

Segun Neri y Cachioni (1999, citado en Brigeiro 2005), la definicion de
envejecimiento exitoso posee tres connotaciones generales. La primera se refiere a la
realizacion del potencial individual capaz de generar satisfaccion fisica, psicoldgica y
social segun el individuo y su grupo de edad. Es evaluada de acuerdo a condiciones
objetivas disponibles, por la vision que la gente e instituciones poseen sobre tales
condiciones y por lo que se considera necesario para la realizacion plena de este potencial.

La segunda significacion toma como parametros de envejecimiento exitoso el
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funcionamiento que mas se acerque al de la media de la poblacion mas joven, siendo
adoptada por las practicas de salud, educativas y estéticas destinadas a preservar la
juventud vy retardar los efectos del envejecimiento. La tercera idea de envejecimiento
exitoso se relaciona con la identificacion de comportamientos para los cuales los
individuos poseen un buen desempefio, y de optimizacion de su ejecucion por medio de

mecanismos de entrenamiento y motivacion.

En los tres enfoques de envejecimiento, es la persona que pasa por este proceso la que

es responsable del mismo, aparece aqui nuevamente la idea de sujeto activo y creador.

1.6 Cuarta edad. Fragilidad

Las autoras Oddone y Pochintesta (s.f) realizaron una investigacion respecto a este
nuevo concepto y hallaron que como consecuencia del aumento de la longevidad, se ha
introducido éste nuevo término. Entre los afios1970 y 1980, especialistas en el area
decidieron hacer una diferenciacion entre viejos-jovenes y viejos-viejos, arribaron a esa
conclusion teniendo en cuenta que una parte de la poblacion poseia caracteristicas de
personas “muy envejecidas”. Dentro de éstas caracteristicas se encontraron aspectos

relativos a la decadencia, decrepitud y dependencia.

La distincidn con la tercera edad radica en el hecho de que éste grupo es autonomo e

independiente.

Las investigaciones respecto a este tema siguieron, y a finales y de los 80" y principio
de los 90" la cuarta edad fue vinculada con los altos indices de morbilidad y mortalidad.
Sin embargo, diferentes estudios en paralelo, determinaban que no todas los adultos

mayores de 80 afios experimentaban dependencia fisica.

En conclusion, se pueden observar dos miradas sobre la cuarta edad, una vinculada
con los altos incides de patologias y otro posicionado en una mayor fragilidad pero que

cuenta con altos indices de autonomia y capacidad sociofuncional.

El psicélogo Toledo, A., (2010) también se ocupa de la cuarta edad y su
conceptualizacion. Este, en coincidencia con la investigacion anterior, menciona que en
la actualidad ha habido un aumento del niUmero de ancianos pertenecientes al grupo de
los 80 afios, que ha generado que se los denomine de la CUARTA EDAD. Tiene como
caracteristicas distintivas, el descenso notable de capacidades fisicas y mentales, la

pluripatologia, las demencias pero por sobre todas las cosas, la fragilidad.
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El autor menciona que el costo que tiene el cuidado, la proteccion y tratamiento de
estas personas, a los servicios de salud y sociales, tanto publicos como privados, son
bastante altos para quienes deban afrontarlos, ya sea familiares, el Estado o el propio
adulto mayor. Es por eso que se debe promover la autonomia, la buena calidad de vida,

la prevencion de enfermedades, entre otras cosas positivas.

La cuarta edad como etapa Ultima del proceso de envejecimiento enmarca
todos los estereotipos de la vejez y del proceso de envejecimiento negativo.
Se describe en proporcién a esta etapa sucesora de la tercera edad, como
un periodo de dependencia, cercano a la morbilidad, caracterizado por la

discapacidad, la cronicidad y la patologia (p.2)

Si bien la cuarta edad es una definicion que ha cobrado importancia en estos Gltimos
afios, como hemos visto anteriormente esta en discusion su utilizacion, y no es un término
que nos sea de provecho para la finalidad del trabajo. Solo se lo tomara como una
sumatoria de informacion y se ha decidido no hacer referencia a ella como otra etapa sino
incluida a la de la tercera edad para no generar confusion, ya que la intencién del proyecto
de intervencion no intenta hacer una separacion de las personas segun su edad, condicion
fisica, mental o emocional, sino por el contrario, enfocarse en todo lo que puede lograr,

todo lo que aln mantienen muy a pesar de estos factores.
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2. CAPITULO II: La Psicopedagogia en el abordaje del adulto mayor

La Psicopedagogia es una disciplina relativamente nueva, de la que aln poco se
conoce. Su campo de ejercicio todavia es poco explotado y explorado, sin embargo el
area de la tercera edad es sin dudas unas de las mas fertiles en donde se puede trabajar.

La Psicopedagogia, en relacién al trabajo con las personas mayores, tiene como tarea
por delante, dos frentes: uno hacia adentro de su propia disciplina, incorporando la
perspectiva del envejecimiento y la vejez a su préactica profesional, y otro para con el
campo gerontoldgico, integrandose al equipo interdisciplinario desde su aporte e
incumbencia disciplinar. Las/os psicopedagogas/os, en relacién a su practica profesional,
siempre estuvieron relacionadas -en el imaginario colectivo- con los nifios y adolescentes
en el contexto escolar. Generalmente esta representacion social también estd sostenida
desde adentro de la propia disciplina, tanto en los programas de formacion, como en el
alcance de las practicas profesionales. Sin embargo, a continuacion se expondran algunas
de las incumbencias del perfil profesional que contemplan el abordaje psicopedagogico

en las distintas etapas vitales.

Incumbencias profesionales de la Licenciatura en Psicopedagogia segun la Resolucién

del Ministerio de Educacion Nacional 2473/84-. -Le corresponde al psicopedagogo:

e Asesorar con respecto a la caracterizacion del proceso de aprendizaje, sus
perturbaciones y/o anomalias, para favorecer las condiciones dptimas del mismo
en el ser humano, a lo largo de todas sus etapas evolutivas en forma individual y
grupal, en el ambito de la educacion y de la salud mental.

e Realizar acciones que posibiliten la deteccion de las perturbaciones y/o anomalias
en el proceso de aprendizaje.

e Explorar las caracteristicas psicoevolutivas del sujeto en situacion de aprendizaje.

e Participar en la dindmica de las relaciones de la comunidad educativa a fin de
favorecer procesos de integracion y cambio.

e Orientar respecto de las adecuaciones metodologicas acordes con las
caracteristicas bio-psico-socio-culturales de individuos y grupos.

e Realizar diagndsticos de los aspectos preservados y perturbados comprometidos
en el proceso de aprendizaje para efectuar prondsticos de evolucion. -Implementar
sobre la base del diagndstico, estrategias especificas tratamiento, orientacion,

derivacién, destinadas a promover procesos armonicos de aprendizaje.
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e Participar en equipos interdisciplinarios responsables de la elaboracion, direccion,
ejecucion y evaluacion de planes, programas y proyectos en las areas de educacion
salud.

e Realizar estudios e investigaciones referidos al quehacer educacional y de la
salud, en relacion con el proceso de aprendizaje y a los métodos, técnicas y

recursos propios de la investigacion psicopedagoégica. (Vila, 2017, p. 37).

Como se ha podido demostrar, muchas son las &areas en las que un profesional
psicopedagogo puede desempefiarse, e incluso, es posible que surjan otras areas mas, a

medida que el tiempo pase y vayan ocurriendo mas investigaciones.

Alonso, P., Sansd, F, et al, (2007) citados en Mogolldn Gonzélez (2014) consideran

que hay dos hechos que seran relevantes tanto para la sociedad como para la cultura,

Por un lado, el hecho de que el envejecimiento esta correlacionado con los
cambios en la capacidad cognitiva, bioldgica, psicolégica y social. En segundo
lugar, una gran proporcion de la poblacion mundial alcanzara la etapa de adulto
mayor, en un lapso muy corto; se proyectan, para el 2030, que los mayores de 80
afios representaran el 30% de la poblacidn en los paises desarrollados y el 12 %

en los denominados paises en vias de desarrollo (p2)

El autor continda diciendo que no es el envejecimiento el motivo de preocupacion de
los gobiernos y sociedades actuales, sino la gran cantidad de demencias que pueden venir
aparejadas con este proceso. Y es de alli donde radica el interés en el entrenamiento
cognitivo y otras intervenciones, con el fin de disminuir o incluso restablecer los

diferentes cambios degenerativos en adultos mayores.

Es aqui donde la psicopedagogia puede abrirse camino desarrollando programas,
tratamientos y/o diferentes tipos de intervenciones, como por ejemplo en las areas
necesarias para cualquier tipo de aprendizaje como lo plantea Azcoaga (1979 citado en
Martinez-Suarez, C., et al. 2018)

dispositivos basicos de aprendizaje (DBA), la Actividad Nerviosa Superior (ANS)
y la Base Afectivo Emocional (BAE), resaltando los aprendizajes fisiologicos,
determinantes de las funciones cerebrales superiores (FCS), sin las cuales o bien
con déficit en su constitucion se producirian dificultades de aprendizaje o bien un
aprendizaje patolégico (p. 3)
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Dentro de los DBA, se encuentran la motivacién, atencion, habituacion, memoria y
sensopercepcion. La BAE no debe confundirse con la motivacion, es la que hace deseable
el hecho de aprender, y si en ella hay una deficiencia se pueden originar trastornos
generalizados del aprendizaje. Respecto a las FCS, son las gnosias, praxias y lenguaje,
son el resultado de procesos de aprendizajes, que poseen caracteristicas propias.

Mogollon Gonzalez, ED, (2014) establece que en la actualidad, la atencién
psicopedagdgica en los adultos mayores tiene su base de intervencién en los programas
de psicoestimulacion y en las intervenciones cognitivas. Agrega que dichas
intervenciones se han construido a partir de los principios de rehabilitacion
neuropsicologica y de la selecciébn de algunas de las técnicas especificamente

desarrolladas para las demencias y los trastornos de memoria.
2.1 Laintervencion con el adulto mayor

A la hora de hablar de intervencion con personas mayores resulta necesario considerar

que:

— Como una actuacién profesional que no considera lo cotidiano como una rutina,
sino como la mediacion entre la persona y la sociedad, entre el entorno y la
comunidad para evitar la relacion dual que llega a fundir, a la fusion de la persona.
Solo asi se puede garantizar la relacion educativa.

— El enfoque de lo cotidiano permite al grupo y a la persona el hecho de tomar
conciencia de las capacidades, de los comportamientos, de los vinculos que
trascienden a la persona y al entorno.

— Lavida cotidiana es un elemento comun a los seres humanos, aunque sea vivida
desde diferentes niveles.

— La intervencion desde la vida cotidiana permite constatar la reflexion (teoria
pedagdgica) e intervencion (praxis cotidiana) desde las técnicas que se apoyan

en el hecho psicopedagdgico que comporta la relacion humana. (Guerrero, 2020)

Siguiendo con el mismo autor, considera que respecto a la intervencion cognitiva, vista
desde un sentido amplio, abarca todo un conjunto de métodos que tienen como principal

objetivo optimizar la eficacia de los rendimientos de las personas mayores.

ContinGia exponiendo que si se quiere realizar una atencion integral, a la hora de

realizar una intervencion cognitiva, ésta debe abarcar todos los aspectos de la persona:
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desde los aspectos cognitivos hasta los aspectos emocionales, pasando por el &mbito del
comportamiento, y su aplicacion debe ser personalizada, flexible y fundamentada en el

conocimiento profesional.

2.2 Psicopedagogia, una herramienta nueva

En consonancia con el apartado anterior y unido al titulo de esta seccion, podemos
decir que la psicopedagogia tiene un amplio terreno laboral en esta etapa de la vida.

Segun Guerrero (2020), una forma de intervenir como profesionales de la
psicopedagogia, es en lo cotidiano y a partir tener como referencia las necesidades reales
de cada persona y del grupo etario en general, a este tipo de actividades se las define con
ACTIVIDAES DE LA VIDA DIARIA, como ser realizar una llamada, Ilevar a cabo una

actividad como una compra al supermercado, realizar una receta de cocina, entre otras.

La importancia de crear una intervencion psicopedagdgica que se centre en la
aplicacion de técnicas para estimular las distintas funciones cognitivas en
adultos mayores, implica una intervencion de tipo preventiva que incida
sobre las capacidades cognitivas en general y en particular de la memoria,
para facilitar al sujeto el uso efectivo de estrategias para la resolucion de
determinadas tareas y la adquisicion, de manera mas eficaz, de nueva

informacion a partir de la informacion que ya se posee. (Anénimo, 2015)

Para comenzar a hablar sobre el deterioro de las FUNCIONES COGNITIVAS, es

necesario primero explicar en qué consisten.

Al hablar de deterioro cognitivo, es importante establecer qué es el deterioro cognitivo,
no es otra cosa que la pérdida progresiva de funciones cognitivas, especificamente
memoria, atencion y velocidad de procesamiento de la informacidn, que se produce con
el envejecimiento normal. Este deterioro cognitivo de nuestro cerebro depende tanto de
factores fisiologicos como ambientales y estd sujeto a una gran variabilidad
interindividual. Destacando entre los factores mas relevantes que influyen sobre dicha
variabilidad, se encuentran la escolaridad que alcanzd la persona y como ha sido su
ambiente, si ha sufrido de vulnerabilidad, o ha consumido drogas como anticolinérgicos,

analgésicos, psicotropicos y sedantes, ya que éstos pueden producir deterioro cognitivo.

En los adultos mayores la atencion, sobre todo si debe ser mantenida voluntariamente,

disminuye. ElI comportamiento de la atencion sufre cambios con la edad que se
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manifiestan en un declive en la tasa de exactitud en la deteccion de sefales, que podria
interpretarse como una disminucion progresiva en el grado de vigilancia, manifestada en

tareas que requieran atencion sostenida.

El déficit en la atencion selectiva se ha explicado por la dificultad de discriminacion
entre estimulos relevantes e irrelevantes, lo que significaria que se trata de un problema

perceptivo.

Si bien sabemos que estas funciones del adulto mayor se van perdiendo, no es menor
considerar la importancia que tiene la plasticidad cerebral: el cerebro no deja nunca de
aprender, y dependera de la motivacién con la que la persona interactle para convivir de
forma méas dptima con su deterioro. El cerebro genera miles de conexiones neuronales dia
a dia, cuando estas no son utilizadas se van quedando rezagadas, modificando las redes

neuronales hasta el punto de desaparecer.

Cuando se hace referencia a adultos mayores, generalmente se piensa en una persona
de edad muy avanzada que no tiene buena salud, que ya no trabaja o incluso que esta en
el ocaso de su vida, sin embargo, como anteriormente se mencionaba, las cosas cambiaron
y existen nuevas formas de atravesar esta etapa. Los adultos mayores del siglo XXI tienen
otros estilos de vida, la mayoria cuenta con una buena salud a raiz de haberse cuidado en
su etapa de joven o adulto, en su alimentacién o habitos de ejercicios, las soluciones
tradicionales ya no les satisfacen y se animan a contemplar distintos enfoques para
mejorar su salud mental, como a terapias psicoldgicas para resolver conflictos
emocionales o terapias alternativas; luego de jubilarse muchos deciden no dejar de
trabajar porque aun se sienten capaces y vitales, otros comienzan a cancelar “cuentas
pendientes”, viajes soniados, estudios inconclusos por la llegada de los hijos o el haberse

casado de jovenes, etc.

La tercera edad, para algunos comenzé a ser una etapa de nuevas oportunidades, sélo
se encuentran con un problema, la sociedad y la cultura tradicional, no estan preparadas
para el cambio. Y es alli donde se abre un camino nuevo para la Psicopedagogia. Esta
joven disciplina aparece con la posibilidad de ser una herramienta para quienes estan

viviendo esta etapa, ya sea en su comienzo, durante el transcurso, o al finalizarla.

El rol de la Psicopedagogia se basa aqui en brindarle una ayuda al adulto mayor, para
que éste logre mantener, o tal vez debido a alguna dificultad o enfermedad, recuperar las
habilidades y/o capacidades cognitivas, y de este modo tener una vida lo mas plena
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posible. Y en consecuencia, se podrd demostrar a la sociedad que pertenecer a la 3° edad
es también formar parte de ella y ser util, aportando desde un lugar de la experiencia y la

colaboracion para los demas.

El adulto mayor es la persona que atraviesa la etapa de la 3° edad, esta franja etaria en
la actualidad ha comenzado a ser victima de los prejuicios de una sociedad que rechaza
“lo viejo” y lo considera como algo negativo. Si bien durante esta etapa una de las
caracteristicas principales es el deterioro cognitivo de quienes la transitan, esto no implica
que deban ser apartados o descartados, sino todo lo contrario. En esta investigacion se
considera que los adultos mayores deben ser considerados como fuentes de saber y
experiencias, que cuentan con capacidades, habilidades y potencialidades que son de
suma ayuda para nuestra sociedad actual, y segundo, debemos como sociedad,
acompafiarlos y contenerlos, ya que también es un momento sensible porque comienzan
a aparecer muchos duelos simultaneos, parejas, amigos, trabajo, etc. Es entonces que la
Psicopedagogia puede aportar como disciplina facilitadora y habilitadora de

posibilidades.
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4. Propuesta de intervencion a realizar

La siguiente propuesta de intervencion en el campo profesional denominada “El show
continta” consiste en un taller dirigido a los adultos mayores que asisten a un espacio de
esparcimiento generado por el municipio. Durante el mismo se pretende identificar los
talentos de cada uno y trabajar a partir de esto, la autoestima, el autoconocimiento y

autovaloracion y tendrd como cierre una muestra hacia la comunidad.

El taller constara de 3 encuentros, cada uno de los cuales durara 2 horas y estaran a
cargo de una coordinadora. Se les propondrd a los participantes diversas actividades
tendientes al logro de los objetivos.

La muestra se realizara en el centro cultural de la ciudad de Roldan y podran asistir
tanto los familiares de los participantes, como toda la comunidad. De este modo,
implicitamente, también se estara invitando a la reflexion a todo aquel que asista y pueda
observar y presenciar el trabajo realizado por los participantes.
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Plan de actividades por encuentro
1° encuentro

Duracién del encuentro: 90 minutos

Actividad 1: jBienvenidos a bordo!
Objetivos:

e Descubrir motivacion y expectativas de los participantes
Duracion: 20 minutos

Consigna:

Se iniciara haciendo una escueta presentacion de la coordinadora de la actividad y esta
mencionara que es Psicopedagoga, sin dar méas detalles. Luego se les pedira que cada uno
tome imagen con la que se identifiquen, y finalmente cada uno comentara brevemente el

motivo de la eleccion.
Recursos:

e Iméagenes
Actividad 2: iMira vos che’!
Objetivos:

e Favorecer la escucha

e Descubrir fortalezas

Duracién: 40 minutos

Consigna:

La coordinadora retomara la informacién que coment6 anteriormente, respecto de su
profesidn y realizara un breve explicacion sobre las incumbencias de la psicopedagogia y

se les contara el motivo que los convoca.
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La finalidad de esto es que ellos puedan hacer una comparacion de sus saberes previos
respecto a ésta profesion con la informacion que se les dard, para asi ampliar o brindar

informacion.

La informacién dada estara relacionada con la labor de dicha disciplina abocada al
adulto mayor, es decir, al &rea de rehabilitacion, estimulacion y prevencidn en dicha etapa.

Luego se les pedird que en un papel escriban, en una parte los mitos que considere
deben ser derribados respecto a la tercera edad, y en la otra parte algo positivo de dicha
edad. Esta actividad tiene la intencion de que juntos descubramos el potencial que tiene

esta etapa de la vida.

Recursos:
e Papeles
e Fibrones

Actividad 3: Esto recién empieza
Obijetivo:

e Reflexionar acerca de las posibilidades en la tercera edad
Duracion: 30 minutos

Consigna:

Para finalizar, se les hara una introduccion del segundo encuentro, el cual estara basado
en la elaboracion de la puesta en escena, donde cada uno luego de elegir un talento o mito
a derribar para exponer frente a la comunidad, que se realizara en el tercer y Gltimo

encuentro.

Y para cerrar la jornada, se propondrd un momento de reflexién respecto a lo

presenciado y quienes quieran puedan comentar sus apreciaciones.

Recursos:
e Pizarrén
e Fibrones
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2° encuentro

Duracién del encuentro: 90 minutos

Actividad 1: De Tin Marin, De Don pingue... a elegir
Objetivo:

e Definirse como sujetos activos
Duracion: 20 minutos

Consigna:

Este momento del encuentro es el corazon del proyecto, es aqui donde cada uno de los

participantes va a poner en juego su cuerpo, sus deseos, pensamientos, miedos.

La consigna consiste en presentarle 3 actividades conocidas, como ser canto, baile y
actuacion, y se les propondra que ellos sugieran 3 actividades mas que consideren que

quieren presentar el dia de la exposicion.

Recursos:
e Pizarrén
e Fibrones

e Carteles con 3 actividades
Actividad 2: Manos a la obra
Obijetivo:

e Posicionarse como sujetos creativos
Duracion: 40 minutos

Consigna:

Luego de hacer una votacion, estrategia que se utiliza con la finalidad de que ellos se
sientan parte de este proyecto, se presentan las 6 actividades que se realizara cada uno el

dia de la muestra.
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Si bien la eleccion es una tarea personal, se les planteard la idea de poder presentarse

en grupos pequefios, de lo contrario quien lo quiera hacer solo, sera totalmente viable.

El tiempo que resta de la jornada, estara dedicada especificamente a la planificacion y
elaboracion de la muestra por parte de los participantes.

Recursos:

e Papeles
e Fibrones
e Cartulinas

e Lépices
Actividad 3: Recordar, es vivir
Objetivo:

e Pensarse como sujetos competentes
Duracion: 30 minutos

Consigna:

El cierre del encuentro estara focalizado en que sea un momento de reflexion respecto a

los motivos de su eleccidn.

La meta de esto es lograr que ellos puedan poner en sus propias palabras, las cuestiones
que los movilizaron, los recuerdos, las circunstancias o situaciones que pudieron haber

vivido, y que les permitieron hoy tomar dicha decision.

Los recuerdos son una parte importante de la vida del adulto mayor, una frase popular

dice: “recordar es vivir”.

Recursos: Ninguno
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3° encuentro

Duracién del encuentro: 3 horas

Actividad 1: Que comience el show
Objetivo:

e Valorar la riqueza de trabajar en equipo
Duracion: 30 minutos

Consigna:

La primer parte del encuentro, estara destinado a que cada persona o grupo, realice la
decoracion, escenografia y/o disponga de todos los recursos necesarios para el momento

de la muestra. Debera colaborar uno con otros para lograr montar las diversas escenas.

El propdsito es que ellos sean parte de la preparacion del espacio que sera utilizado
para exponer o la puesta en escena de la actividad, que lo haga suyo.

Recursos:
e Cada grupo o persona sera responsable de llevar lo necesarios para la exposicion
Actividad 2: jQuién te ha visto y quién te ve!
Obijetivo:
e Exhibir las capacidades y habilidades
Duracion: 120 minutos

Consigna:

Para que cada actividad sea mas apreciada para todos los espectadores las actividades

se iran presentando de a una.

Quien se anime y desee, al finalizar la presentacién puede compartir sensaciones y
sentimientos respecto a lo vivido durante la elaboracion de la puesta en escena de la

propuesta.
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Se utilizard la casa de cultura de la ciudad de Roldan, que es un ex cine y teatro, para

realizar la muestra, sera tanto para las familias de los participantes, como para la

comunidad en general.
Recursos: ninguno
Actividad 3: jEsto recién comienza!
Objetivo:
e Reflexionar respecto a lo experimentado

Duracién: 30 minutos

Consigna:

A modo de cierre del proyecto, luego de finalizada la exposicion, se les propondra que

se retinan en un circulo expresen que les gusto del taller y reflexionen acerca del proyecto,

si cumplié o no a sus expectativas, si estarian dispuestos a formar parte de otro proyecto,

si consideran necesarios de espacios como el que se realizd y que cosas consideran que

le falté o que estuvo de mas.

Recursos: ninguno
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5.

Se incluye a continuacion una tabla en la cual se pueden visualizar las caracteristicas

Estudio de factibilidad o viabilidad

generales de cada encuentro.

1° encuentro

ACTIVIDAD | DURACION OBJETIVOS RECURSOS

iBienvenidos 20 minutos Descubrir motivos y Imagenes

a bordo! expectativas de los
participantes

iMira vos che! |40 minutos Favorecer la escucha | Papeles
Descubrir fortalezasy | Fibrones
debilidades Cinta adhesiva

iEsto recién 30 minutos Reflexionar sobre las | Carteles

empiezal posibilidades en la Pizarra
tercera edad Fibrones
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2° encuentro

ACTIVIDAD | DURACION OBJETIVOS RECURSOS
De tin marin 20 minutos Definirse como sujetos | Fibrones
de don
pingue... activos Pizarrén
a elegir Carteles con 3
actividades
Manos a la obra | 40 minutos Posicionarse como Papeles
sujetos creativos Fibrones
Cartulinas
Lapices
Recordar es
vivir 30 minutos Pensarse como sujetos | Ninguno

competentes
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3° encuentro

ACTIVIDAD DURACION OBJETIVOS RECURSOS
Que comience 30 minutos Valorar la riqueza del | Cada grupo o
el show trabajo en equipo persona sera

responsable de
llevar lo
necesario
para la
exposicion
iQuién te ha visto | 120 minutos | Exhibir las capacidades | Ninguno
y quién te ve! y habilidades
Esto recién 30 minutos Reflexionar respecto Ninguno
comienza a lo experimentado
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6. Impacto

La implementacion del taller tiene una sola finalidad, que es modificar la mirada social
negativa hacia la tercera edad, por lo expuesto si bien el taller esta orientado a los adultos
mayores, la posibilidad de mostrar las producciones a la comunidad posibilitaré intervenir
no solo sobre el grupo etario en cuestion. Por un lado, se beneficiara a los participantes,
con la intencién de que durante el trascurso del taller puedan ir reconociendo y
descubriendo sus habilidades y talentos. Y por otro lado, a los asistentes a la muestra,
familiares, vecinos y autoridades de la localidad, etc., para que logren ser testigos de que

la realizacién de suefios y deseos, no tiene un limite de edad.

Ademas, con la muestra también se tiene la intencion de generar inquietud en los
profesionales de la localidad, en los clubes, en los espacios de arte, laborales, etc. Para
que abran los espacios para las personas adultas mayores, para que los incluyan en las

diferentes actividades, para que se generen mas espacios para ellos.

Por otro lado, se espera que la comunidad logre entender que la tercera edad es una
etapa mas de la vida, del privilegio que tienen quienes logran llegar a ella, que es muy
importante la participacion de las diferentes instituciones para que asi sea, instituciones
como la familia, las educativas, recreativas, politicas, etc. Se espera que este proyecto
genere un efecto de ola, que se comienza con algo pequefio en un lugar, pero que pronto

sea algo grande y en todas partes.
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7. Resultados esperados

A partir de la realizacion del proyecto, se pretende principalmente crear situaciones,
proponer herramientas y generar propuestas que se encuentren orientadas a la tercera
edad y a la contribucidn para derribar determinados mitos respecto de las cuestiones
negativas de dicha etapa. Si bien es un momento de la vida del ser humano que tiene
una cierta fragilidad, no siempre es indicio de incapacidad o de incompetencia.

La propuesta también tiene como finalidad, llevar conocimiento respecto el quehacer
psicopedagdgico tanto para los que participan en él, como para la comunidad en
general. Este tipo de actividades, permiten hacer llegar la informacién de una manera
mas viral y se hace mas real, cuando se puede verlo plasmado en una exposicion.

La psicopedagogia es una disciplina bastante nueva, que tiene mucho por recorrer, y
eso le permite poder desarrollarse en diferentes &mbitos, areas y terrenos que ain no han
sido explorados.

Y por ultimo, con esto se pretende brindar un granito de arena para la construccion

de nuevas propuestas para las incumbencias del psicopedagogo.

43



8. Conclusiones

Las diferentes etapas de la vida del ser humano tienen caracteristicas que las hacen
Unicas y al mismo tiempo las diferencian de las otras. Desde que nacemos nos vemos
inmersos en una sociedad compuesta por personas de diferentes edades, etnias, sexos, que
pertenecen a culturas muy diversas y atravesados por diferentes experiencias, todo esto
genera que cada persona viva cada etapa de su vida, de una manera muy particular.

Como se ha plasmado a lo largo del trabajo, la etapa de la tercera edad, se encuentra
condicionada directamente por el pensamiento de cada cultura, en algunos momentos
fueron considerados “sabios”, “fuentes del saber”, y en otros, como “feos”, “descartes”.
En la actualidad, la vision del adulto mayor se encuentra en una encrucijada entre estos
dos pensamientos. Por un lado, por el hecho de estar viviendo en una sociedad de
consumo Yy de produccién, queda ubicado por fuera de todo este movimiento en donde
generalmente el valor de la persona se encuentra en la productividad o lo que puede
aportar a nivel econdmico, tanto sea en lo personal, familiar o a nivel sociedad. Y por
otro, se esta intentando modificar ese pensamiento, desde generar estudios cientificos que
aportan sustento a la idea de que la edad no es sinbnimo del desenlace de la vida, que un
adulto mayor puede seguir aportando a la sociedad, a la familia, que puede ser un
ciudadano proactivo, que no necesariamente se vuelve dependiente, sino que si tienen una
buena calidad de vida pueden ser personas totalmente independientes. También,
autoridades de distintos paises, han comenzado a desarrollar espacios de contencion,
proyectos de salud, de esparcimiento, de educacion, para que quienes deseen puedan
participar, tener su espacio, su lugar, compartir con sus pares distintas actividades, como
viajes, emprendimientos, etc.

Queda un largo camino aun por recorrer, pero el primer paso esta dado, el reconocerlos
como valiosos y al margen de que la sociedad o ellos mismos, muchas veces siguen
teniendo una mirada negativa frente a esta franja etaria, diferentes disciplinas han
comenzado a trabajar para poder ir modificandola.

Una de esas disciplinas, como se ha demostrado, es la Psicopedagogia. Incluso, al ser
una carrera relativamente nueva, tiene diferentes aristas por donde se puede seguir
trabajando con el adulto mayor, desde la prevencion, tratamiento, rehabilitacion de
funciones cognitivas, abordando las habilidades sociales y promoviendo propicias

relaciones con pares y familiares.
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Finalmente, es posible afirmar que se ha logrado cumplir con los objetivos que guiaron
la realizacion del presente trabajo, como asi también responder a los interrogantes que

motivaron su realizacion.
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9. Anexos

a. Entrevista administrada a los adultos mayores para concretar el diagnostico y
generar luego la propuesta de intervencion:

1- ¢A qué edad se jubil6 y a qué se dedicaba cuando estaba en ejercicio?

2- ¢Luego de haberse jubilado, ha habido cambios en su vida? ;Cuéles? ;Como se siente
respecto a ello?

3- ¢Se siente comodo con su forma de vida en la actualidad?

Si la respuesta es si: ¢qué cosas considera que le permitieron lograr dicha comodidad?
Si la respuesta es no: ¢qué cosas modificaria o hubiera modificado, para hoy estar a gusto
con su situacion?

4- Podria mencionar los aspectos positivos y negativos de esta atapa que esta transitando.
5- ¢Cual cree que es la mirada que tiene la sociedad, hacia el adulto mayor? ;Como se
siente Uds. respecto a esa mirada?

6- ¢Hay algo que modificaria de la perspectiva de los otros hacia esta franja etaria? ¢De
qué manera lo haria?

7- ¢Le gustaria participar de una propuesta a traves de la cual pueda mostrar sus talentos?

¢COmo imagina esa propuesta?

46



b. Imégenes para la primera actividad del primer encuentro del proyecto de

intervencion.
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